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RESUMEN
El tema a cuestion ha permitido que se determine la importancia que las virtudes humanas
tienen en el quehacer educativo del maestro, tanto para su enriquecimiento personal como
para el de sus estudiantes. El andlisis realizado permite concluir que un profesor que se
esfuerza por crecer en la practica de las virtudes puede desempefiar de mejor manera la labor
educativa que le ha sido otorgado, por los padres, a la escuela, colegio y la universidad. Si
el maestro es un ejemplo de esfuerzo por ser mejor, por ser virtuoso, los estudiantes pueden
imitarle y desarrollar de mejor manera sus cualidades humanas y de esta manera puede

facilitar que sus alumnos se conviertan en la mejor version de ellos mismos.

El objetivo de este trabajo es analizar la importancia de las virtudes en el perfil del docente

y determinar la importancia que éstas tienen en el aprendizaje social de los estudiantes.

La metodologia que se emplea es bibliografica, partiendo de libros, documentos, articulos
de filosofia, pedagogia y afectividad y de literatura psicologica referente al aprendizaje

social.

Palabras clave: Perfil docente, virtudes humanas, aprendizaje social, educacion de la

afectividad, modelo.



INTRODUCCION

La educacion de los hijos es responsabilidad y obligacion de los padres de familia,
sin embargo, en la actualidad se ha desplazado ese encargo a las escuelas y colegios; en
particular a los profesores. El profesor pasa gran parte del dia con los alumnos, por eso se
convierte, aunque no sea su intencion, en un modelo, en un ejemplo a seguir, lo que hace
que todas sus acciones estén en potencia de ser imitadas; tenga o no la intencién que asi sea.
En su quehacer laboral, en las clases que imparte no solamente son importantes los
conocimientos especificos de una ciencia determinada, sino también su calidad como
persona; ya que algun rasgo de la conducta del docente puede ser motivo de imitacion por
parte de los estudiantes. Gran parte de la poblacion mundial busca un modelo a seguir,
alguien a quien imitar y en varias ocasiones los profesores son el modelo de sus estudiantes.
Si los docentes tratan personalmente ser unas personas virtuosas pueden dar un excelente

ejemplo a sus alumnos.



CAPITULO 1

1. El hombre y las virtudes humanas

En el presente capitulo se analizaran las virtudes, empezando desde su desarrollo histdrico
en la antigua Grecia hasta la edad contemporanea, luego se procederd a definirlas y
compararlas con los habitos y vicios. Se explicaran sus caracteristicas, funciones y finalidad

en el hombre y por altimo se diferenciara las morales de las intelectuales.
1.1 Breve recorrido historico

La filosofia se desarrolla en aquellas culturas en las que el hombre dej6 de preocuparse por
su supervivencia, porque tenia cubiertas sus necesidades bésicas y con esto podia dedicar
tiempo a la reflexion y al estudio de la realidad que le rodea. Leonardo Polo (1999) establece
que la filosofia comienza a partir de la admiracion; el hombre contempla el mundo y se
cuestiona sobre los primeros principios y las causas finales de las cosas. Cuando el hombre
se admira del propio hombre intenta llegar al conocimiento de si mismo (antropologia) y de
su conducta (ética). Antropologia y Etica son las ciencias que estudian como tema central

las virtudes; tanto por su repercusién en el obrar humano como en su conducta.

En la Grecia antigua existieron diversas posturas en la concepcion del vocablo virtud. En
primer lugar, encontramos a SAcrates, maestro de Platdn, quien “entendia la virtud desde un
punto de vista intelectualista, es decir, identificaba la virtud con el saber sobre el bien: s6lo
el sabio podria ser virtuoso.” (Trigo, 2014, pag. 3), de tal manera que entre mas sabio mas
virtud se tendria. Sin embargo, es evidente que una persona con amplios conocimientos del
bien puede actuar viciosamente, por ejemplo, robar, mentir, estafar. Del mismo modo, una
persona con escaso acercamiento tedrico de las virtudes puede obrar bien, un campesino,
que en tiempos de adversidad comparte gustosamente lo poco que tiene con sus vecinos, no
tiene que dominar conceptos abstractos de bondad para entender la rectitud en su obrar, mas

bien debe guiarse por lo que le dicta su conciencia.

Por otro lado, encontramos a los estoicos que fundaron una escuela filosofica que
consideraba a las virtudes como un fin en si mismas, como medallas de oro coleccionables,

esta corriente que estuvo influenciada por algunos pensadores romanos como Séneca.

Finalmente encontramos a Aristoteles, quien discrepa del pensamiento desarrollado antes de

él, y considera que las virtudes no son un fin en si mismas, sino que deben estar orientadas



a un fin, es decir las virtudes son un medio para que el ser humano alcance su fin Gltimo; la
felicidad.

Los pensadores de la Edad Media recapitulan las ensefianzas de los antiguos filésofos y
desarrollan el estudio de las virtudes, ellos consideran que el desarrollo de las virtudes en
cada persona no depende solo de las fuerzas de la persona, sino que también Dios
proporciona la gracia y ayuda al hombre a adquirirlas. Encontramos, por ejemplo, a Agustin
de Hipona, quien desarrolla todo su pensamiento sobre la virtud en torno al amor; hablando

sobre las virtudes cardenales afirma:

Como la virtud es el camino que conduce a la verdadera felicidad, su definicién no
es otra que un perfecto amor a Dios. Su cuadruple divisién no expresa mas que varios
afectos de un mismo amor, y es por lo que no dudo en definir esas cuatro virtudes

(...) como distintas funciones del amor. (San Agustin , 2010, pag. 120)

Por otro lado, Tomas de Aquino retoma el pensamiento de Aristételes y lo desarrolla dentro
de un marco de pensamiento cristiano. Entendiendo a la virtud como un “habito operativo
bueno” (Tomas de Aquino, 1964, pag. 53). Que a su vez también acercara a la persona a su
fin altimo que también lo entiende como la felicidad, aunque se alcance esa felicidad en el

cielo.

En la modernidad, iniciando con Descartes, existio un marcado interés por el estudio de la
razén y la experiencia (racionalismo continental y empirismo britanico), se pone en debate
las bases de la moral, que para los filosofos antiguos y medievales eran, en parte, las virtudes
morales. Descartes (2010) establece en su famoso libro El Discurso del Método una moral
provisional que excluye a las virtudes como base y busca otros referentes como son las leyes
y costumbres de su propio pais. Por otro lado, encontramos a Kant que “prescindié en su
ética de las virtudes porque desconocio la indole de la virtud, olvido muy extendido en buena
parte de la filosofia moderna.” (Sellés, 2006, pag. 235) Este olvido sobre la naturaleza de la

virtud se ha ido arraigando hasta nuestros dias.

En la contemporaneidad hay diversas visiones del hombre que repercuten directamente en
el estudio de las virtudes. Para los materialistas® el hombre es puramente materia y no esta

abierto a la trascendencia por lo que luchar por ser virtuoso seria una pérdida del tiempo. En

! Los materialistas niegan la existencia del alma, por lo general son pensadores ateos, y reducen al hombre
a solo materia.



el vitalismo Nietzsche con su superhombre que trasciende los valores de la sociedad y que
formula los suyos propios, sucede lo mismo. También para Freud el hombre actia
influenciado por sus pulsiones, lo cual favorece a que el hombre deje rienda suelta a sus
impulsos y se deje dominar por ellos; pensamiento opuesto a la virtud que educa la voluntad
para gque tenga mayor dominio de las pasiones. De igual manera, los existencialistas y todas
las corrientes filosoficas que han tenido una percepcion reduccionista de la persona
cerrandola exclusivamente a un mundo material en el que no se destaca la importancia que
el hombre sea mejor y que se perfeccione ya que el fin Gltimo de la persona es la muerte. Sin
embargo, los filésofos personalistas retoman el estudio de las virtudes y aportan nuevas luces

sobre el tema, teniendo en algunos casos como referencia a los filosofos clasicos.

Pieper, en su libro Las Virtudes Fundamentales, utiliza la siguiente cita que explica la
manera en la que la sociedad actual ha ido perdiendo interés por el estudio de las virtudes a

las que actualmente se trata como un tema obsoleto, conservador y tradicionalista.

Paul Valéry pronuncié en la Academia Francesa un discurso sobre la virtud. En este
discurso se nos dice: «Virtud, sefiores, la palabra ‘virtud', ha muerto o, por lo menos,
esta a punto de extinguirse... A los espiritus de hoy no se muestra como la expresion
de una realidad imaginable de nuestro presente... Yo mismo he de confesarlo: no la
he escuchado jamas, y, es mas, s6lo la he oido mencionar en las conversaciones de
la sociedad como algo curioso o con ironia. Podria significar esto que frecuento una
sociedad mala si no afiadiese que tampoco recuerdo haberla encontrado en los libros
mas leidos y apreciados de nuestros dias; finalmente, me temo no exista periédico
alguno que la imprima o se atreva a imprimirla con otro sentido que no sea el del
ridiculo. Se ha llegado a tal extremo, que las palabras 'virtud'y 'virtuoso' s6lo pueden
encontrarse en el catecismo, en la farsa, en la Academia y en la opereta» (2010, pag.
7).

Al ser la persona un individuo que desarrolla habitos, que pueden convertirse en virtudes o
vicios, se debe considerar que el estudio de las virtudes es muy importante ya que guarda
una estrecha relacion con la naturaleza y el obrar de ser humano (con su ser y su modo de
ser) y orienta a la persona hacia su fin altimo, por esa misma razon, en contraposicion con
algunos pensadores modernos y contemporaneos se puede afirmar que “las bases de la ética

(...) son los bienes, las normas y las virtudes (Sellés, 2006).

Los sistemas y las corrientes pedagogicas actuales dirigen su foco de interés a nuevas

metodologias de ensefianza que favorecen el aprendizaje autbnomo con menor intervencion
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del profesor, como, el ABP (aprendizaje basado en proyectos), el flipped classroom, estudio
de casos, etc. Algunos organismos que regulan la educacion en los paises se centran en la
construccion de macro curriculos que se enfocan en los contenidos especificos de las
materias que cada colegio debe ofrecer y de la mejor manera didactica para hacerlo. El
modelo tradicionalista pierde fuerza y se favorece cada vez mas la accion autodidéctica,
como método de aprendizaje. EI maestro se ha constituido en un orientador cuya primordial

tarea es guiar el aprendizaje de sus alumnos.

En el campo educativo se habla muy poco de la educacion de la afectividad, partiendo de las
virtudes y del autodominio que perfeccionan a la voluntad y educan el caracter. ;No es acaso
mas importante ensefiar a una persona a desarrollar habitos buenos, que son las virtudes, que
le serén Utiles toda la vida, que centrarse solamente en buscar el desarrollo de destrezas y
competencias académicas? ;De qué sirve que los estudiantes puedan analizar, sintetizar,
resumir y exponer la informacion aprendida si en sus acciones no estan orientados hacia el
bien? ;Quién favorece de mejor manera el bien comdn quien conoce de memoria muchos
libros o quien que se dedica a servir y pueda amar a las personas que le rodean? Como se ha
mencionado mas arriba, en muchos ambientes educativos actualmente se esta educando para
tener profesionales exitosos en sus deberes y obligaciones laborales, pero se deja de lado la

formacion que les permita dirigir su trabajo al bien comdn y prosperidad de los demas.

Por esta razén es importante volver a determinar la relevancia que tiene la educacion de las

virtudes en la sociedad actual, especialmente en educacion.
1.2 Habitos, virtudes y vicios

La palabra habito procede de la palabra en latin “habere” que en espafiol significa tener. “el
habito, que es cualidad, se define como una disposicion por la cual el sujeto esta bien o mal
dispuesto” (Tomas de Aquino, 1964, pag. 45), los habitos se adquieren mediante el
entrenamiento o repeticion de ciertos actos, por ejemplo, para adquirir el habito de
contemplar la belleza la persona debe empezar a contemplarla constante y frecuentemente
hasta que pueda apreciarla. Para adquirir el habito de lavarse los dientes una persona debe
repetir esa accion durante algin tiempo? hasta que llegue el dia en el que, sin mayor esfuerzo,

incluso sin pensarlo, lo realice: ya se ha convertido en un habito.

2 Considerando que la persona es Unica e irrepetible seria (es) muy complicado delimitar el tiempo en el que
puede adquirir una virtud, esto depende de muchos factores, entre ellos: motivaciones, metas, propdsitos,
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Coloquialmente, haciendo referencia al mismo término, se lo usa como sinénimo de la
palabra costumbre o rutina, por ejemplo, se habla de habitos alimenticios, habitos de suefio,
habitos de estudio, etc., haciendo referencia a que esa persona tiene la costumbre o rutina de
alimentarse, dormir y estudiar a una determina hora, tiempo y/o lugar. Esos términos también
son apropiados porque las costumbres o rutinas se construyen a partir de la repeticion de
habitos. En educacidn infantil se habla mucho de la importancia de establecer rutinas con
los nifios pequefios de manera que se generen buenos habitos, por ejemplo, de limpieza,

laboriosidad, orden, puntualidad.

“La virtud moral no es un automatismo que lleva a hacer siempre lo mismo sin
necesidad de elegir. La virtud no suprime la eleccion, sino gue la perfecciona; no nos
ahorra la decision, sino que nos permite elegir bien en las méas variadas

circunstancias.” (Rodriguez, 2010, pag. 43)

Las virtudes facilitan realizar acciones, esto significa que mientras mas veces se repite una
accion mas rapido y mejor se la hace. Aprender a tocar un instrumento musical, el piano; por
ejemplo, cuesta mucho, no es facil coordinar los movimientos manuales para producir un
sonido armanico. Una persona que ha practicado cientos de horas la manera correcta de tocar
el piano gana mucha facilidad al hacerlo ya que, repetir con constancia la misma secuencia
de movimientos genera un habito y el cuerpo se acostumbra a obrar de acuerdo a como ha
practicado tantas veces. Esto no limita la libertad de quien actla, al contrario, desarrolla su
libertad al momento de obrar. EI maestro de piano tiene opciones, casi infinitas, de
direccionar su musica, puede jugar con las notas musicales y hacerlo con mayor o menor
velocidad, segin el momento del dia y segn estado de animo. Lo mismo pasa con la virtud,
no nos convierte en robots preprogramados para actuar, sino que aumenta nuestro campo de
obrar haciendo al hombre mas libre y si el hombre es més libre se hace mas persona, ya que

la libertad es parte esencial de la naturaleza del hombre.

Se puede hablar de habitos buenos o malos dependiendo si ese habito perfecciona o degrada
a la persona, por ejemplo, el habito de ser honesto le acerca a la perfeccion, porque al obrar
bien el hombre gana libertad, mientras que el habito de mentir le degrada. Los habitos que

perfeccionan al ser humano se llaman virtudes y los que lo degradan vicios.

circunstancias externas, etc. El tiempo puede variar, pero el método de adquisicién es el mismo: a base de
repeticion de actos.



Aristételes es el primer filésofo antiguo que desarrolla a extension el tema de las virtudes.
Define el término como “una disposicion adquirida de la voluntad, consiste en un justo
medio relativo a nosotros, el cual estd determinado por la regulacion recta y tal como lo
determinaria el hombre prudente” (2012, p4g. 107). La virtud es el término medio entre dos
extremos viciosos, por ejemplo, la valentia es el punto medio entre la cobardia y la
temeridad; la generosidad estd en el medio entre la prodigalidad y la avaricia. Al ser la
persona Unica e irrepetible debe encontrar, cada quien segun su condicion y dirigido por la
virtud de la prudencia, cuél es el termino medio en cada situacion. “la accion adecuada a la

particular situacion en la que se encuentra, la elige y la realiza.” (S&nchez, 2010, pag. 97)
1.3 Las virtudes y el hombre

Sanchez define la virtud como “disposicion estable de elegir: la virtud es el habito de elegir
bien; el vicio es el habito de tomar malas decisiones. La virtud perfecciona la capacidad
humana de elegir (la libertad de eleccion)” (2010, pag. 15) por lo que las virtudes son
también un referente ético ya que la persona virtuosa obra bien y se va perfeccionando y asi
se acerca mas a su fin ultimo mientras que la persona viciosa obra mal y se degrada. “La
tarea de la vida sin tener como fin la felicidad seria absurda. EI motor de la ética es, por
tanto, la felicidad. La felicidad es el fin ultimo de cualquier actuacion” (Sellés, 2006, pag.
245). También se las ha definido como: “Actitudes firmes, disposiciones estables,
perfecciones habituales del entendimiento y de la voluntad que regulan nuestros actos,
ordenan nuestras pasiones y guian nuestra conducta (...). Proporcionan facilidad, dominio y

gozo para llevar una vida moralmente buena” (CEC, 1803, pag 376).

Una persona que obra de acuerdo la virtud se vuelve una persona mas libre, mientras que
una persona que obra viciosamente se esclaviza. “La persona se manifiesta y se perfecciona
como tal cuando ejercita su libertad escogiendo el bien, haciéndolo suyo” (Pellitero, 2015,
pag. 34). Como explicacion usemos a la virtud de la templanza, que por definicion es tener
control de las pasiones sensibles. Hagamos referencia a la comida, una persona templada
comera lo que necesita hasta saciarse, de esta manera aumenta su libertad ya que tendra
facilidad de decidir si comer o no comer cuando esté en situacion de hacerlo. Una persona
no templada preferird constantemente comer, en algunas ocasiones més alla de la saciedad,
por lo que se reduce su libertad; ya que frecuentemente decide seguir sus pasiones sensibles

sin negarse nada. Otros ejemplos referidos a la templanza son el alcohol, drogas y



pornografia; las mismas que con un consumo habitual esclavizan al hombre generando

dependencia fisica y psicoldgica.

Para poder ser duefio de lo otro, hay que ser duefio de si mismo. Para que el hombre
pueda actuar como sefior de la naturaleza, debe antes ser sefior de si mismo. El
hombre que se posee a si mismo, el hombre que no esta esclavizado por los
incentivos del ambiente o de su propia limitacion, es el hombre virtuoso. (Garcia L.
, 1980, pag. 58)

1.4 Caracteristicas de las virtudes

Las acciones buenas operadas hacia el bien de otra persona no solo generan bien en el otro,
sino que repercuten en la misma persona que opera haciéndola mejor. Por ejemplo, si soy
solidario: apoyo y ayudo a otras personas estoy viviendo la virtud, desarrollo mejor mi
naturaleza y ademas me iré haciendo mas virtuoso porque siempre se puede crecer en virtud.
Entre mas solidario sea mas alcanzaré la virtud de la solidaridad. Siempre puedo ser méas
solidario, sin embargo, no se puede llegar a la perfeccion de la solidaridad ya que el ser
humano tendra que volver a obrar en el futuro y en ese obrar podra obrar virtuosamente o
no, de hecho, podria perder una virtud si deja de obrar de acuerdo con ella. Si en mi proximo
actuar dejo de ser solidario podria perder esa virtud, por eso la virtud siempre esta en

potencia, se actualiza al obrar y luego regresa a ser potencia.

La virtud designa una perfeccion de la potencia. Ahora bien, la perfeccion de cada
cosa se entiende principalmente en orden a su propio fin. Siendo, pues, el fin de la
potencia su propio acto, la potencia seréa perfecta en cuanto que se determine a su

propio acto. (Tomas de Aquino, 1964, pag. 145)

Las virtudes no son innatas en la persona, “no existen en nosotros por la sola accioén de la
naturaleza” (Aristoteles, 2012, pag. 53). Ninguna persona nace con habitos predeterminados;
va construyendo esos habitos desde su nacimiento y en gran parte, sobretodo en la infancia,
esto es gracias a la educacion de sus padres, por ejemplo, horarios de suefio, de lactancia,
etc. Es responsabilidad de los padres habituar al bebé a ciertos horarios, de esta manera se
facilita la convivencia dentro del hogar. Es en este contexto simplificado se puede
comprender el pensamiento de Aristoteles quien afirma que el ser humano nace como una
“tabula rasa”. El término “tabula rasa” nace en la antigua Grecia donde se escribia en tablillas
de cera, se ponia primero la cera sobre la tablilla y luego con una especie de punzén se

digitaban los caracteres del alfabeto, luego para darle mas realce se pintaba la tablilla. Cada
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bebé recién nacido es como la tabla vacia®, con las nuevas experiencias que el nifio viva se
escribira en la cera con el punzén. Venimos al mundo sin conocimientos previos* y los vamos

adquiriendo en la medida en la que vamos experimentando.

(...) no adquirimos las virtudes sino después de haberlas previamente practicado.
Con ellas sucede lo que con todas las demas artes; porque en las cosas que no se
pueden hacer sino después de haberlas aprendido, no las aprendemos sino
practicAndolas; y asi uno se hace arquitecto, construyendo; se hace musico,

componiendo musica (Aristoteles, 2012, pag. 35).

Por lo tanto, las virtudes son adquiridas, no son innatas en la persona, se las adquiere a base
de repeticiones de actos, con la repeticion de habitos buenos se forman las virtudes, si la
persona repite constantemente una misma conducta buena que también esté orientada hacia
el bien conseguira una virtud. “el ejercicio de una actividad deja de ser arduo en cuanto se
adquiere el habito —el habito, la virtud, dan junto con el bien hacer, la seguridad y la
facilidad de ella.” (Garcia L. , 1980, pag. 87)

Para afirmar que una persona ha obrado virtuosamente hay que evaluar el objeto, intencion
y circunstancias de su accion. Una persona puede decir la verdad (objeto) porque quiere que
su préjimo la sepa, sabiendo que le hace un bien (intencién) y lo hace en el momento
indicado con las personas oportunas (circunstancias). Asi y solo asi crecera en virtud, porque
su obrar es bueno. Basta que uno de los tres elementos esté mal para que la accion sea mala.
Muchas veces el objeto puede ser virtuoso: honestidad, puntualidad, justicia, etc. Pero la
intencion puede ser “neutra” o mala. Por ejemplo, un esclavo tiene la obligacion de servirle
a su patrén, cumple con el objeto, pero puede haber muchas intenciones: evitar un castigo,
por miedo o por querer servir, en los dos primeros casos no crece como persona y en el

tercero cuando tienen una buena intencién si lo hace. La Unica manera de crecer en virtud es

3 En este contexto se habla solo del conocimiento, que al ser adquirido por la experiencia; no se lo tiene
sino hasta que el hombre capta estimulos de la realidad ajena a él por medio de sus sentidos. En ningun
caso se pretende negar la existencia de la ley natural.

4Decir que venimos al mundo sin conocimientos previos no significa que la persona no tenga las facultades
para conocer. Primero es el acto luego la potencia. Una persona desde que es persona tiene inteligencia y
voluntad (potencias superiores de la persona), que ademds son inmateriales, no proceden de la materiay no
dependen de ella, que solamente se pueden actualizar cuando los sentidos externos (los cinco sentidos) e
internos (sentido comun, memoria e imaginacidn) tienen el desarrollo biolégico para canalizar la informacion
y llevarla al sistema nervioso central para después llegar a niveles superiores como la abstraccién. Negar la
existencia de estas potencias en cualquier estadio de la vida humana irrespetaria la dignidad de la persona
humana y tendria consecuencias graves para la sociedad.
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que tanto el objeto como la intencion vayan de acuerdo a ella, por eso no debemos solo hacer

el bien sino también querer hacerlo. (Rodriguez, 2010)

En varias instituciones educativas se exige a los estudiantes puntualidad, orden, disciplina,
respeto, etc lo cual esta bien porque ayuda generar en los estudiantes unos habitos que les
predispongan a repetir esa conducta en el futuro con gran facilidad. No obstante, se adquirira
una virtud solamente cuando el estudiante tenga la intencion de hacerlo orientado su

conducta hacia el bien.
1.5 Todas las virtudes son valores, pero no todos los valores son virtudes.

Actualmente los términos virtud y valor se usan indiscriminadamente, sin embargo, no son
sindnimos. Todas las virtudes son valores, pero no todos los valores son virtudes. Los valores
son el genérico de la virtud. La RAE define valor como: “Cualidad que poseen algunas
realidades, consideradas bienes, por lo cual son estimables.” (RAE, 2017) Los valores
dependen de la apreciaciéon subjetiva de la sociedad referente a algo, por ejemplo, se
considera que el éxito es un valor, entre mas exitosa una persona mayor valor tiene, sin
embargo, el éxito por si solo no es una virtud, se entiende al éxito como un fin y las virtudes

no son un fin en si mismas sino un medio para perfeccionarse.

Se cae en terrenos subjetivos, abriendo la puerta a la relativizacion, cuando se carece de un
marco referencial, por ejemplo, se podria considerar valorizable que una chica embarazada
tenga la valentia de abortar, subjetivamente muchos podrian estar de acuerdo en que la
valentia para abortar seria un valor, sin embargo, ese acto nunca podria ser considerado
virtuoso porque atenta contra la dignidad de la persona, tanto a la de la madre como del hijo
irrespetando su derecho a vivir y como se ha mencionado anteriormente, la virtud es un
habito operativo bueno y tiene que estar orientado siempre hacia el bien con una intencién
buena al obrar. “la virtud (...) es un habito que dispone siempre para el bien.” (Tomas de
Aquino, 1964, pag. 68)

Con todo, si el valor no coincide con el bien, con lo real, la aceptacion del mismo no
redunda en beneficio de la voluntad, es decir, no fraguamos virtudes sino
costumbres, que pueden ser mas 0 menos convencionales 0 extravagantes, pero

respecto de las que es muy problematico saber si son buenas. (Sellés, 2006, pag. 367)
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En la literatura pedagdgica se encuentra con frecuencia la expresion: “educacion en valores”,
muchos pedagogos hablan de los valores y de la suma importancia que estos tienen en la

educacién. Por ejemplo, Moleiro hablando acerca de los valores dice que:

Las cosas no son valiosas por si mismas, sino que tienen el valor que nosotros les
damos y, por eso cada persona tiene su propia escala de valores. No todos nos
comportamos igual ante las vivencias y los problemas de la vida; seguin los valores

a los que les damos prioridad, le damos sentido a lo que hacemos (2001, pag. 35)

Se trabaja con el término valor, sin embargo, por la misma palabra (de valorar algo) se cae
facilmente en campos subjetivos que no tienen ningun referente relativo a la persona. Por
eso encontramos que Paulo Freile, en su discurso sobre las virtudes del educador
comprometido, considera que “trabajar criticamente la tension entre la subjetividad y la
objetividad, diferenciar el aqui y ahora del educador y el aqui y el ahora del educando y saber
manejar la tension entre la palabra y el silencio” (Managua, 2009, pag. 96) son valores que
todos los docentes deberian tener. En realidad, de acuerdo con el concepto de virtud que
estamos manejando en este trabajo, muchos de los descritos no son virtudes sino cualidades

0 actitudes que un docente deberia tener.

Cada persona tiene una escala de valores, cada uno tiene un valor que considera mas
importante que otros, puede ser que el valor de alguien sea la union familiar mientras que
para otro puede ser la dedicacion a su perro. Hay distintas cosas que cada persona valora por
eso se dice que los valores caen en la subjetividad porque dependen de la apreciacion que el
sujeto realiza sobre algo y esa apreciacion lo convierte en su valor. Por eso se puede afirmar

que los valores no son lo mismo que las virtudes.
1.6 Categorizacion de las virtudes

El ser humano es un ser complejo porque tiene varias dimensiones: bioldgica, psicoldgica y
espiritual. Su dimension bioldgica es puramente material, estd compuesta por partes que se
desintegran ocasionando asi la muerte corpérea. En esta dimension se encuentran las
potencias sensibles, como la vista, el olfato, el gusto, etc. Por otro lado, se encuentra la
dimension espiritual, conformada por la inteligencia y la voluntad, que son las dos potencias
superiores de la persona, se llaman de esta manera asi porque pueden realizar actos muy

elevados como son la abstraccién y la caridad que, a su vez, es lo que nos diferencia del resto
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de animales. La inteligencia nos permite conocer y la voluntad nos permite amar. (Garcia J.
A., 2010)

De las dos potencias superiores del hombre proceden dos tipos de virtudes las intelectuales
y las morales. Las primeras son habitos que se desarrollan a partir de la reflexion y del uso
de la razon: sindéresis, sabiduria e intelecto. Las segundas se refieren a los habitos que se
generan a partir de la voluntad y de hecho la perfeccionan juntamente con los apetitos
sensibles (Rodriguez, 2010).

Las virtudes perfeccionan a las potencias, en el caso de las virtudes morales también
intervienen en las pasiones sensibles de persona, con ayuda de la voluntad. Por esa razén se
dice que la voluntad tiene un dominio politico sobre el resto de las potencias. Por ejemplo,
la justicia es una virtud netamente de las potencias superiores mientras que la templanza

regula a las sensibles.

En este ensayo nos centraremos en los dos tipos de virtudes, pero especialmente en las
morales que estan presentes en el obrar humano, se pueden observar y por eso son mas faciles
de imitar. Un estudiante puede ver a su profesor llegar puntual al colegio, ser justo con las
calificaciones, ser ordenado, etc. Son virtudes que pueden ser imitadas sin que exista una

explicacion, este tema se trabajara con mayor profundidad en el capitulo 3 de este ensayo.

Como hemos dicho las virtudes humanas son necesarias para el hombre, son un camino para
que la persona pueda perfeccionarse y asi llegar a su fin Gltimo que es la felicidad. Las
virtudes siempre dirigen a la persona al bien y facilitan el camino para un buen obrar, si se
actla virtuosamente se actla también de manera ética porque las virtudes, como se ha

mencionado, son un referente ético.
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CAPITULO 2

2. El profesor como modelo

Las multiples tareas y responsabilidades de un docente son: planificar, preparar y dar clases,
calificar trabajos, pruebas, lecciones y deberes, escuchar, asistir y ayudar en inquietudes a
los alumnos, padres de familia, docentes y directivos, asistir a las reuniones de area, estudiar
y actualizarse en las materias que imparte y, sin dejar de lado, su formacién continua en
pedagogia. Ademas de eso, también estd a cargo de la educacion y formacion de sus
estudiantes, es un modelo para ellos, por lo que tiene que procurar que su conducta sea
ejemplar; este aspecto personal del docente se podria considerar como parte esencial de su
perfil profesional. El profesor tiene una de las tareas mas delicadas e importantes de la
sociedad: formar a los nifios y a los adolescentes que en el futuro trabajaran en multiples
cargos, cada uno en su oficio o profesion que haya escogido. Y al hacerlo deberan procurar

el bien comun y el desarrollo social.

En este capitulo abordaremos, en primer lugar, la responsabilidad de los padres de educar a
sus hijos, al ser ellos la causa principal de su existencia. En segundo lugar, consideraremos
la funcidn de los centros educativos en la educacion de los nifios, entendiéndolos como una
prolongacion de la educacion que reciben de los padres. En tercer lugar, analizaremos las
conductas que se pueden aprender de un modelo, y finalmente, justificaremos la importancia

que tienen los profesores como modelo para sus estudiantes.
2.1 La educacion como derecho y obligacion de los padres.

Después de la segunda guerra mundial, en el afio 1948, se desarrolla la Declaracion Universal
de los Derechos Humanos y la educacién pasa a ser reconocida oficialmente como un
derecho humano (Unicef, 2008).

A su vez el Ecuador reconoce, en el articulo 26 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador del 2008, que:

La educacién es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible
e inexcusable del Estado. Constituye un &rea prioritaria de la politica publica y de la

inversién estatal, garantia de la igualdad e inclusién social y condicién indispensable
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para el Buen Vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la

responsabilidad de participar en el proceso educativo

La educacion no es un derecho solamente desde 1948 sino que, por la misma naturaleza
humana, un marco referencial que es independiente de consensos humanos®, siempre ha sido
derecho y obligacion de los padres. Ellos son la causa eficiente® de la procreacion de sus
hijos, “ellos son los primeros y principales educadores. Este deber de la educacion familiar
es de tanta trascendencia que, cuando falta, dificilmente puede suplirse. (...) La familia es,
por tanto, la primera escuela de las virtudes sociales” (Concilio Vaticano Il, 1965). La
educacién siempre es un derecho y deber de los padres y depende de su formacion y calidad
personal aquello en que educaran a sus hijos, son los primeros ejemplos de virtud, sobre todo
de la caridad, que es la virtud mas importante y que se aprende en primer lugar del amor que
sus mismos padres se deben tener. Ellos son los mas cercanos y con quienes pasan mas
tiempo. A pesar de eso, hay que tomar en cuenta que no son pocos los padres que, por
diversos motivos, delegan esa tarea a un cuidador quien sera el que haga las veces de padre

en la educacién de los nifios.

La educacion es el tercer aspecto del fin primario del matrimonio, que es la
procreacién. Otro de los fines del matrimonio es el amor entre esposos. Sin embargo,
en cuanto fin es mas importante el hijo que el amor, por eso el matrimonio esta
ordenado primariamente a la procreacion. Pero no solo a la procreacion, ya que eso
es comun a los animales, sino a la procreacion-educacion. La procreacion es comin
a los animales, y la crianza a algunos animales, por ejemplo, los pajaros, los cuales
crian a sus hijos alimentandolos y cuidando de ellos para ayudarles a adquirir esa

madurez que les permita independizarse y comportarse solos (Polo, 2006, pag. 15)

> En varias ocasiones el hombre construye su conocimiento de la realidad a partir de votaciones
“democraticas” llegando a consensos sobre la veracidad de algo. Se parte de la subjetividad y se tiende a
relativizar la realidad porque se carece de un marco de referencia que evalle la veracidad o falsedad de las
premisas discutidas. Pero si se parte de que la realidad es una sola al igual que la verdad se puede llegar al
conocimiento de esta partiendo desde posturas objetivas. Si se estudia al hombre desde su naturaleza se
puede llegar a mayor verdad, favoreciendo un crecimiento y perfeccionamiento personal.

® Todo efecto tiene una causa. Existen 4 causas en todo ente que son: material, formal, eficiente y final. Las
primeras dos son intrinsecas al ser y dependen de la materia de lo que estd hecho (material) y la manera en
la que se organiza (formal). Mientras que las otras son extrinsecas y dependen de un agente externo que
produzca un cambio (eficiente) y de la finalidad con la que ese cambio fue producido (final). El ejemplo que
comunmente se usa es el “David” de Miguel Angel, la causa material es el marmol de lo que esta hecho, la
causa formal es la forma de hombre que adopta el marmol, la eficiente es Miguel Angel y la final se desconoce
ya que no sabemos con certeza para qué la hizo el artista, en todo caso podemos imaginarnos que fue hecha
para hacer dinero, para hacer arte, por diversidn, etc. (Aristoteles, 2012)
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La educacidn es un proceso complejo, depende de muchos factores externos a la persona
como la formacion de los padres, abuelos y resto de familiares, el entorno social de la
persona, la cultura en la que se vive etc. La educacion también depende de muchos factores
internos como son la motivacion personal, la personalidad y las actitudes frente a la vida.
“Quizé la mejor definicion de la educacion sea la que dio uno de los grandes pedagogos
espafoles, Tomas Alvira: Educar es ayudar a crecer” (Polo, 2006, pag. 15). Partiendo de esa
definicién se comprende la principal diferencia entre criar y educar. Los padres que crian
cumplen la misma funcién que los animales con sus crias (de ahi precisamente viene el
término) y se encargan de dar a sus hijos los bienes materiales que requieren para sobrevivir
como son: alimentacion, vestimenta, vivienda y otros secundarios como educacion, dinero,
transporte, etc. Educar es mucho mas que criar, la crianza cubre la dimension material del
hombre mientras que la educacién se encarga de formar la dimensién psicoldgica y

espiritual, educando el carécter y la voluntad.

Trasladando estos conceptos a las instituciones educativas se puede afirmar que también es
tarea de los profesores educar, si bien la tarea de un profesor es proporcionar informacion a
sus alumnos, esta actividad no es la mas importante, el profesor al igual que los padres tiene,
en cierto grado, la obligacién de formar a sus alumnos. El profesor también tiene que educar
integralmente a los estudiantes, no solo las facultades que guardan relacién con el
conocimiento (intelecto) sino todas las facultades. Le corresponde esa tarea por delegacion

directa de los padres.

También hay que considerar que el ser humano nunca deja de aprender, el conocimiento es
natural a la persona, gran parte de sus potencias estan orientadas a ese fin. La edad no es un
limite, el hombre puede conocer siempre y cuando exista algo que mueva a sus facultades a
hacerlo. Por lo que se puede afirmar que la persona siempre puede crecer como persona
porgque mientras mas conozca mayores conocimientos puede aplicarlos y utilizarlos en su
dia adia. Por eso es importante que se invierta tiempo en ensefiar a las personas a ser mejores

personas. La educacion en virtudes nunca es tiempo perdido.
2.2 El centro educativo como prolongacion de la casa

En algunas épocas de la historia de la humanidad, como es la Edad Antigua y parte de la
Medieval, en algunas culturas, los padres dedicaban mucho tiempo a la educacion de sus
hijos, de hecho, en pleno siglo XXI siguen existiendo culturas en las que los padres y el resto

de la tribu se encargan de la educacién de los nifios, como, por ejemplo, ciertas tribus de
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Namibia. Sin embargo, en muchas partes del mundo, especialmente en los paises con mayor
desarrollo econdmico, tanto el padre como la madre, trabajan y no pueden dedicarse a tiempo
completo a la educacion de sus hijos. Por otra parte, hay que considerar que no todos los
padres tienen los conocimientos necesarios para instruir a sus hijos en todas las ramas de la
ciencia que tienen un continuo desarrollo, especialmente en la educacion en niveles
superiores (bachillerato y universidad). Estas son algunas de las razones por las que las
escuelas, colegios y universidades tienen una funcién subsidiaria, en la educacion. “Los
profesores actlan principalmente como delegados de los padres, poniendo a su servicio el
talento profesional que poseen para cooperar con ellos.” (Quemada, 2014, pég. 8) Los

profesores son soporte, no remplazo de la tarea de los padres.

Frente a estos posibles inconvenientes, y como consecuencia de su derecho natural,
los padres han de sentir que la escuela es, en cierto modo, una prolongacién de su
hogar: un instrumento de su propia tarea como padres y no solo un lugar donde

proporciona a los hijos una serie de conocimientos. (Quemada, 2014, pag. 15)

Teniendo la escuela tanta importancia en la educacion los padres deberian escoger con
sabiduria y prudencia una escuela cuya mision, vision y filosofia institucional vayan de
acuerdo con las propias. Seria contraproducente que los padres escojan una escuela por
moda, influencia de terceros o comodidad debido a que los valores y virtudes familiares
podrian verse afectados por lo que se ensefie en el centro educativo, por ejemplo, si la familia
defiende la dignidad de la persona desde su concepcion y en el colegio se ensefia lo contrario
se ocasionaria confusion en la persona. Lo mejor seria que exista armonia y coherencia tanto

en la casa como en la escuela.

Educar, como se ha mencionado antes, es la tarea primordial de los padres y cuentan con los
docentes como sus colaboradores activos en esta tarea. El maestro también puede ayudar a

crecer a sus estudiantes.

Ahora bien, si el profesor tiene esa tarea, que consiste no solo en informar a los estudiantes

en conocimientos cientificos especificos sino en formarlos se puede afirmar que:

Es tal la trascendencia educativa de las clases, que cualquier centro docente que se
precie de calidad cuida con especial esmero que se desarrollen en las mejores
condiciones de orden y eficacia, pues una clase no sélo es un lugar donde se imparten

enseflanzas y se llevan a cabo determinados aprendizajes, sino también, y muy
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principalmente, es el momento oportuno de promover y desarrollar los valores

humanos en los escolares. (Carrasco, 1997, pag. 12)

El profesor puede ser un lider y un modelo a seguir, porque todo su obrar puede ser imitado
por sus estudiantes. De ahi la importancia de que el profesor sea una persona gque se empefia
constantemente en ser mejor, en adquirir virtudes para que solo con su presencia transmita

el deseo de vivir esas virtudes a sus alumnos ensefiando con el ejemplo.’
2.3 Aprendizaje a partir de modelos

La literatura, el cine, la pintura, el teatro y la escultura giran, con frecuencia, alrededor de la
figura del héroe. El héroe es un personaje que se ha visto envuelto en la lucha contra todo
tipo de adversidades, en el camino a su meta adquiere virtudes, y con mucho esfuerzo al final
del climax de la narracion sale victorioso. Por ejemplo, el famoso cuento del Hobbit,
(Tolkien, Hobbit, 2002) narra la historia de una persona timida, temerosa y conformista que
al avanzar la historia atraviesa multiples aventuras, cumple su mision, se va venciendo a si

mismo Yy se convierte en una persona extrovertida, valiente y temerosa.

Otros ejemplos, de los maltiples héroes que podemos encontrar en la literatura estan: Frodo
en el Sefior De Los Anillos, a Luke Skywalker en La Guerra de Las Galaxias, Edmund
Pevensil en Las Crodnicas de Narnia, a Odiseo en la Odisea, a Rodia Romanovich en Crimen
y Castigo, a Don Quijote de la Mancha en Don Quijote. En el cine contemporaneo esta Tony
Stark en Iron Man y a todos los personajes de los Vengadores. Todos los héroes se destacan
por alguna virtud que adquieren en su vida con el fin de ser mejores y asi enfrentar cualquier
adversidad que se presente en su camino. Se destacan las virtudes de la perseverancia,

fortaleza, justicia, solidaridad, compafierismo, etc.

El héroe del mundo clésico o el del mundo medieval es un modelo de los valores que
la sociedad entiende como positivos. En el héroe se encarnan las virtudes a las que
los hombres aspiramos en cada momento de la historia. De igual manera, las obras
literarias también ofrecian ejemplos de lo que no se debia hacer, modelos para que,
con su contemplacion, los hombres comprendieran lo errado de sus actos. (Aguirre,
1996, pag. 35)

7 San Francisco de Asis comprendia a cabalidad lo que significaba ser modelo y se lo puede apreciar en una famosa frase

que se le atribuye: Predica el Evangelio en todo momento Y, si es necesario, usa las palabras.
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Lo mismo sucede con personajes histéricos reales, que a partir de hazafias virtuosas se
desempefiaron heroicamente. De ahi que se hayan levantado varias estatuas y bustos de
personajes historicos relevantes, de manera que las personas puedan apreciarlos y motivarse
para ser ellos mismos mejores personas a ejemplo de esas personas. Es comin que en las
clases de educacion primaria el profesor tenga un gran repertorio de historias de personajes
sobresalientes por sus virtudes de manera que los nifios aprendan de ellos, se motiven y las
copien. En la Iglesia Catélica, en uno de los procesos para declarar a alguien beato se debe
declarar o exponer que el aspirante durante su vida terrenal ha vivido algunas virtudes en
grado heroico. De tal manera que pueda ser un ejemplo a seguir para todos los fieles.

(Congragacion de la causa de los santos, 2007)

Se ha analizado cémo las historias, cuentos, leyendas o biografias de otros pueden ayudar a
imitar lo bueno y evitar lo malo. Destacando sus virtudes en las hazafias y victorias que han
tenido. También se pueden tener modelos en carne y hueso, que estan vivos y son cercanos
a los estudiantes, los padres suelen ser los primeros modelos para sus hijos, y también los
profesores deben serlo ya que, como hemos dicho, ellos son formadores y estan a cargo de

la tarea de educar. Sellés (2006) hablando de la infancia dice que:

Esa es buena época también para fomentar que los nifios adquieran algunos
conocimientos faciles de lograr en este periodo (hablar, comportarse, idiomas,
habilidades musicales, manuales, etc.) e intentar formar buenos comportamientos de
pronta adquisicion, eso si, yendo el educador (los padres, los maestros, etc.) por

delante, porque los nifios se dan cuenta de todo. (pag. 412)
2.4 El profesor como modelo

El profesor puede y debe ser un modelo que sus alumnos deseen imitar, que le motive a
crecer y desarrollarse como personas de bien porque “Lo mas importante de la educacion no
consiste en transmitir unos conocimientos o habilidades: es, ante todo, ayudar al otro a que
crezca como persona, a que despliegue todas sus potencialidades” (Quemada, 2014, pag.
13). Y la mejor forma de realizar esta tarea es a partir del ejemplo, “Ya decia Séneca: Lento
es el ensefar por teorias, pero breve y eficaz, por el ejemplo.” (Carballo, 2002, pag. 4). Y
como se ha expuesto anteriormente, la virtud hace que la persona sea duefia de si mismo y

asi sea mas libre y mejor persona.

Guiar, dirigir, orientar, en suma, gobernar a un grupo de alumnos que se esfuerzan

por aprender en la clase, es la tarea primaria y principal de un profesor. Es tal la
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trascendencia educativa de las clases, que cualquier centro docente que se precie de
calidad cuida con especial esmero que se desarrollen en las mejores condiciones de
orden y eficacia, pues una clase no solo es un lugar donde se imparten ensefianzas y
se llevan a cabo determinados aprendizajes, sino también, y muy principalmente, es
el momento oportuno de promover y desarrollar los valores humanos en los

escolares. (Carrasco, 1997, pag. 17)

Pensamos que el profesor puede ensefiar estas virtudes a partir del ejemplo, también puede
abrir espacios durante el dia que se dediquen para hablar sobre las virtudes a manera de
conversatorio con los estudiantes. Se debe promover un espacio de didlogo con los
estudiantes, por ejemplo, si un profesor observa que con frecuencia algunos de sus
estudiantes llegan tarde a clases, en lugar de llamarles la atencién con voz alta y firme, podria
entablar una conversacion con ellos en el que analicen y evallen las ventajas de la
puntualidad. Asi algunos de ellos comprenderan la importancia de esa virtud y se motiven a
luchar por alcanzarla. EI momento de dialogo no es tiempo perdido, como algunos lo podrian
considerar, si bien no se avanza en los contenidos previstos, corriendo el riesgo de no
alcanzar los objetivos establecidos en las planificaciones, se estd educando a la persona en
todas sus dimensiones, no solo en los contenidos del plan de estudios. “Todos los modos de
emplear el tiempo implican gasto, excepto crecer. Si alguien crece como hombre, entonces
no pierde el tiempo” (Polo, 1991, pag. 45). Por lo tanto, si en esos momentos durante el afio

lectivo se dedica un tiempo a favorecer el crecimiento personal no se pierde el tiempo.

Sin embargo, si el profesor no tiene una virtud o no esta luchando por alcanzarla, sus palabras
a favor de esa virtud no tendran valor para los estudiantes. Por ejemplo, si intenta motivar a
sus estudiantes para que sean puntuales, si él mismo no es puntual o no se esfuerza por
alcanzar esa virtud, es perjudicial que hable de la puntualidad, haria mas dafio diciéndoles a
sus estudiantes que sean puntuales si el mismo no lo es. Porque la incongruencia entre sus

palabras y su vida puede desconcertar a los estudiantes.

Uno de los dafios méas graves que se puede producir a los escolares, y que mas les
puede desconcertar, es la falta de unidad de vida en el profesor: que haya distincion
entre lo que dice y lo que hace, entre lo que anima a vivir a sus alumnos y lo que él
mismo vive. El profesor educa sobre todo con el testimonio de su vida personal, mas

que con la palabra misma. (Carrasco, 1997, pag. 18)

El profesor puede ser visto y erigido como un modelo por parte de sus estudiantes, un modelo

tanto positivo como negativo dependiendo de la conducta que muestre delante de sus
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alumnos dentro y fuera del establecimiento educativo. Al ser la tarea del profesor, delegada
por parte de los padres, educar, entendido como el proceso que ayuda a crecer, el profesor
debe tomar conciencia de que todas sus conductas, buenas o malas, pueden y algunas seran
replicadas. “Cada palabra, cada accion (...) estard repercutiendo durante el resto de la vida
en sus estudiantes, mucho mas alld del ultimo aliento de sus educadores; por tanto, la
construccion del perfil docente debe ser una construccion en proceso de cambio constante.”
(Sanchez, 2010, pag. 13)

2.5 El profesor como amigo

Los profesores pasan mucho tiempo en cercania de sus estudiantes, ya sea dentro del aula en
clases como fuera de ella hablando de temas diversos. En esa interaccion con sus estudiantes
se generan vinculos de amistad, en los que se desarrolla la confianza mutua y se desvela la
figura de autoridad, sin faltar el respeto, se va construyendo una amistad. Esto sucede
especialmente en la educacion con adolescentes y universitarios, por lo que no es raro ver a
estudiantes que, a pesar de haber finalizado el colegio o la universidad, sigan vinculados, de
alguna manera, con sus profesores porque ellos fueron unos verdaderos formadores y nacio

una autentica amistad.

La amistad conlleva apertura, cuando dos personas abren mutuamente su intimidad se hacen
amigos, y serdn mas amigos en el grado en el que conozcan mas sobre el otro. Por eso puede
y debe existir amistad entre padres e hijos, entre profesores y alumnos, entre compafieros de
clase. Hay hijos que no comparten con sus padres, saben muy poco sobre su vida, en algunos
casos ni siquiera saben donde trabajan o a que se dedican. En ese contexto no existe un grado
muy grande de amistad por lo que ni siquiera deberia llamarse asi, muchas casas estan

formadas por extrafios que conviven bajo un mismo techo. (Baquero, 2010)

En el ambiente de amistad se crece rapidamente en virtud, los verdaderos amigos ayudan al
desarrollo y crecimiento de los demas. Un amigo favorece el perfeccionamiento del otro, en
caso de que no lo haga y lleve a los que le rodean por caminos en que predominan los vicios

se convierte en enemigo porque aleja al hombre de su fin altimo.

No es posible forjar una verdadera amistad con todos los estudiantes, tampoco el profesor
puede ser modelo para todos, hay muchos factores que pueden interferir, son las mismas
razones por las que no somos amigos ni intimidamos con todas las personas que nos rodean

o tienen algun tipo de cercania a nosotros. Muchos factores ocasionan que algunas personas

22



sean mas afines que otras porque se comparten gustos, hobbies o intereses. Por lo que no se
espera ni se exige que el profesor sea amigo de todos sus alumnos, pero si se espera que

busque influir positivamente en todos.

“Los que ponen el sumo bien en la virtud, ellos ciertamente hacen muy bien, pero esta misma
virtud engendra y contiene la amistad y la amistad no puede existir sin la virtud de ningan
modo” (Cicerdn, 2002). La amistad es el mejor lugar para ayudar a crecer a los demas y
crecer uno mismo, porque en ese encuentro aprendemos, nos corregimos y nos forjamos
como mejores seres humanos. La amistad por definicion tiene que estar dirigida siempre
hacia el bien, si no lo hace no seria verdadera amistad, es por eso por lo que las virtudes
también estan entrelazadas en las relaciones personales, se puede ser mayor amigo de alguien
mientras mas bueno seas. Una persona llena de vicios dificilmente puede cultivar una

verdadera y auténtica amistad. En lugar de amigos tendra complices. (Baguero, 2010)

Podemos concluir que un profesor que se convierte en amigo de sus alumnos puede
ayudarles a crecer y crecera él mismo como fruto de esa amistad, por eso es importante que
se favorezca la amistad entre los miembros de una institucion educativa, en contraposicién
con la escuela tradicional donde la relacién maestro-alumno era completamente vertical. “El
hombre es un ser vivo a quien hay que ayudarle a crecer, porgque en otro caso su crecimiento
sera mucho menor del que seria susceptible si se le ofrece esa ayuda.” (Polo, 2006, pag. 76)
y en esa relacion de confianza entre el alumno y el profesor, como se ha mencionado, ambos

pueden crecer porque la amistad, por su naturaleza, esta orientada a eso.

Los profesores, para poder formar personas virtuosas, deben procurar dar buen ejemplo y
ser ellos mismos virtuosos, de tal manera que sus estudiantes puedan aprender de su conducta
y no solamente de sus palabras. Los colegios deben buscar contratar profesores que tengan
metas de desarrollo personal que cada dia luchen por ser mejores, por perfeccionarse un poco

mas.

Este aspecto personal del profesor debe considerarse dentro del perfil de un docente, de
hecho, deberian ser los mas estimados, porque son insustituibles en la formacion integral
que ofrecen a los estudiantes. Gran parte de los contenidos de las disciplinas especificas
ensefiadas en los colegios, como matematicas, lenguaje, logica, etc. pueden ser aprendidas
por medio de libros, cursos online, videos, blogs, etc. de tal manera que lo unico que le
podria diferenciar a un profesor, presente en carne y hueso de un aula virtual es que el

maestro puede educar e instruir mientras que el aula virtual exclusivamente puede instruir.
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CAPITULO 3

3. Aprendizaje social

La Psicologia pretende estudiar al hombre, especificamente en sus procesos mentales y
comportamiento. Uno de sus enfoques, el psicosocial, a su vez, lo estudia dentro de su
contexto social; analiza la influencia de la sociedad en el individuo. Esta perspectiva
entiende al hombre como un sujeto interactuante con su medio, analiza el impacto del
colectivo sobre el individuo y viceversa. EI hombre aprende del medio que le rodea,
especialmente de las personas con las que mayor contacto tiene, esto provoca cambios en su
comportamiento. Varios autores han desarrollado esta tematica, sin embargo, para
propdsitos de este ensayo, sobre todo por su enfoque en aprendizaje por imitacion y a partir
de modelos, profundizaremos en Albert Bandura, quien desarrolla su teoria del aprendizaje
0 cognicion social a partir de varias investigaciones experimentales que se analizaran a

continuacion.
3.1. Estudios y experimentacion a base de modelos de aprendizaje

Robert D. O’Connor (1969) antiguo profesor de la Universidad de Stanford desarrollé una
investigacion con el propdsito de estudiar la prevencion del aislamiento social en un grupo
de nifios partiendo de un modelaje simbdlico. En un jardin de infantes con nifios de
preescolar que tenian dificultades de interaccion social form6 dos grupos, a un grupo de
nifios les mostro un video en el que un nifio pasaba de jugar solo a jugar con sus compaferos
de clase mientras se le alentaba positivamente con reforzadores sociales, a la otra mitad de
nifios, como grupo de control, se les mostro una pelicula en la que no aparecian personas.
Luego se les regresd a los nifios a su ambiente natural y se realiz6 una observacion no
participante de su conducta, se vio que los nifios del primer grupo empezaban a interactuar
con otros, siguiendo el ejemplo del nifio del video, mientras que los otros mantuvieron su
conducta original. Se concluy6 que el modelaje simbolico permitié que los nifios imiten lo
observado y asi se pudo trabajar en su aislamiento social cambiando su comportamiento

inicial por otro.

A partir de la investigacion de O"Connor; Bandura, Ross, & Ross (1961) deciden investigar
igualmente el aprendizaje social, por lo que desarrollan un experimento similar en el que se
procura demostrar que la agresividad mostrada en los programas de television genera
agresividad en la conducta de los nifios. Como procedimiento, se les mostro a nifios de 9-10

afios, por television, un video en el que una mujer golpeaba con su mano a un muiieco “Bobo
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Doll”, 1o lanzaba, pateaba y hasta lo agredia con un martillo. A continuacion,
inmediatamente después de mostrarles la grabacion, se les hizo pasar a un cuarto ludico en
el que se encontraban varios juguetes y se pretendia observar si los nifios repetian la conducta
mostrada por el modelo. Los nifios después de observar la conducta de la mujer pasaron al
cuarto, de entre todos los juguetes, seleccionaron al mufieco “Bobo Doll” e imitaron la
misma conducta observada. Lo golpearon, patearon y lanzaron. Algunos nifios mostraron
tener mayor violencia, aumentaron la agresividad cogiendo una pistola de juguete y
apuntando al mufieco dispararon. & Los investigadores concluyen que la agresividad puede

ser aprendida a partir de modelos.

Imagenes del experimento de Bandura

En la misma investigacion se utilizaron reforzadores sociales® para ver como estos fortalecen
0 no la conducta observada. Después de ver al modelo que golpeaba al mufieco se mostro a
un grupo de los nifios que el adulto que golpeaba el mufieco recibia un reforzador positivo,
a otros que obtenia un castigo y existio otro, el grupo de control, que vieron que el adulto no
recibia ningin reforzador. Se observd que los nifios que vieron al modelo recibir el
reforzador positivo tuvieron conductas con mayor grado de agresividad mientras que los que

vieron el castigo fueron los que mostraron menor agresividad con el mufieco.

8 Se puede ver un video de la investigacion original en el siguiente link:
https://www.youtube.com/watch?v=zVynCNGxYmU

9 Los reforzadores sociales son instrumentos de reforzamiento positivo en los que no se utilizan objetos materiales sino
felicitaciones, aplausos, reconocimientos verbales, abrazos, etc. (Feldman, Velazquez, Vadill, & Cantd, 2002)
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Esta es una de las investigaciones mas destacadas de Bandura y la que mayor referencia ha
guardado con el aprendizaje social. De hecho, siempre que se habla de este tipo de

aprendizaje se menciona, aunque sea a grandes rasgos, esta investigacion.

Los nifios pudieron haber actuado de acuerdo con lo que consideraban que los investigadores
esperaban de ellos y al mostrarles un video en el que se agrede a un mufieco ellos
seguramente replicaron lo observado pensando que eso era lo que los cientificos querian que
realicen y cumplieron con esas expectativas, por eso podria carecer de validez interna.
Tampoco consta de validez ecoldgica porgue la investigacion fue realizada en un ambiente
completamente controlado. La conducta de los nifios pudo verse afectada y podria ser que

no sea la misma en un ambiente natural. (Bandura, 1984)

A pesar de eso, la investigacion sigue demostrando que los nifios aprenden por observacion
ya que replicaron con exactitud lo expuesto por los modelos, las mismas acciones de la mujer
y hasta en el mismo orden fueron realizadas por los nifios. Por lo que se puede concluir que
el actuar de los nifios se ve afectado por las expectativas de una figura de autoridad. Por lo

que sigue siendo un soporte para todas las premisas del aprendizaje social.

En respuesta a la critica de que el "tentetieso” estd hecho para generar dicha
conducta: ser “pegado”, Bandura rodd una pelicula donde una chica pegaba a un
payaso de verdad. Cuando los nifios fueron conducidos al otro cuarto de juegos,
donde esperaba un payaso real, procedieron a darle patadas, golpearle, darle con los
martillos, etc. al igual que en la pelicula y de una manera bastante precisa. (Cabrera,
2010, pag. 46)

3.2 Aprendizaje vicario y en acto

Se sabe que el conocimiento viene, en primera instancia de la experiencia, nadie nace con
conocimientos innatos, hay un principio usado en la filosofia clasica que dice: “nada hay en
el intelecto que no haya pasado antes por los sentidos” (Aristdteles, 2012) afirmando que no
nacemos con ideas innatas, contraponiéndose a Platon, sino que nacemos sin ningln

conocimiento y que se los va adquiriendo poco a poco por medio de los sentidos externos.

Gran parte del aprendizaje humano se debe a la imitacion, al contacto y observacion de otros
humanos, de hecho, la primera accion que realizamos por imitacion, en las primeras semanas
de nacidos, es sonreir, accion que se la hace a ejemplo del cuidador. La cognicién social

parte de la observacion de las conductas de los demas, especialmente de aquellos que son un
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modelo a seguir, empezando desde los padres, familiares, amigos, profesores, llegando hasta
artistas de cine, personajes de ficcion y cualquier figura publica que pueda ser causa de
imitacion.
“La imitacion juega un papel importante en la adquisicion de la conducta desviada y
de la adaptada. Al observar la conducta de los demas y las consecuencias de sus
respuestas, el observador puede aprender respuestas nuevas 0 variar las
caracteristicas de las jerarquias de respuestas previas, sin ejecutar por si mismo

ninguna respuesta manifiesta ni recibir ningun refuerzo directo. En algunos casos, el

observador puede aprender, de hecho, tanto como el ejecutante” (Bandura &

Walters, 1980, pag. 67)

Bandura (1987) distingue el aprendizaje vicario del aprendizaje en acto. El aprendizaje en
acto se realiza a partir de las consecuencias de las propias acciones, por ejemplo, un nifio
que pone el dedo en una vela encendida se quema y le duele, por lo tanto, aprende que el
fuego quema, lastima y deja una sensacion rara en la piel. Por otro lado, el vicario se produce
por medio de la observacion, si el mismo nifio observa a otro quemarse con la vela y sufrir
aprende a no hacerlo o si ve constantemente a su madre cocinar de determinada manera,
cuando quiera cocinar podra hacerlo copiando o imitando la manera en la que su madre lo

hacia, esta aprendiendo a partir de la observacion de un modelo.

Los procesos de modelacion social o aprendizaje vicario merecen por tanto una
considerable atencion también como procesos de aprendizaje “oculto” en multiples
situaciones sociales, donde unos sujetos aprenden de otros por simple observacion,
en muchas ocasiones de forma inconsciente por ambas partes, es decir sin que los
que aprenden sean conscientes del tipo de aprendizaje que estan recibiendo, y sin
que los “modelos” sean conscientes de que estan siendo modelos para otros.

(Cabrera, 2010, pag. 39).
3.3 Componentes de la Teoria Social de Aprendizaje

Bandura (1984) establece un proceso, de cuatro fases, que se deben seguir como requisito

para que se aprenda por imitacion:

1. Atencion

2. Retencidn
3. Reproduccion
4

Motivacion
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La primera fase es la atencion que es un proceso cognitivo que permite a la persona enfocarse
en los aspectos importantes dejando de lado los distractores. Es el primer proceso que se
requiere para aprender. El primer estadio de la atencidn es el estado de vigilia y vigilancia,
es el estar despierto y poder sentir y percibir los estimulos del entorno, luego hay otros
estadios como la atencion focalizada, dividida y alternada que permiten al sujeto dividir su
enfoque a varios estimulos y ser eficaz en esa tarea, por ejemplo, manejar. “La conducta del
modelo canaliza la atencion del observador hacia estimulos determinados o lo arrastra hacia

situaciones que provocan una conducta similar” (Bandura, 1987, pag. 5).

La segunda fase es la retencidn, otro proceso cognitivo, en el que interviene la memoria. Los
estimulos externos que se reciben deben ser almacenados, una vez que se han guardado en

la memoria a largo plazo puedan ser recuperados, cuando y si se necesitan, en el futuro.

La tercera fase es la reproduccion, con la recuperacion de los recuerdos se puede reproducir
esa conducta que ha sido observada. Entre mayor exposicion a los estimulos tiene la persona,
mayor memoria puede tener y asi mismo un mejor proceso de reproduccién. Por ejemplo,
los cirujanos en sus primeros afios de practicas solamente observan a aquellos que tienen

mas experiencia y luego reproducen la técnica aprendida por observacion.

Y como ultima fase, esta la motivacion, que puede ser tanto intrinseca (que tiene su origen
en el mismo sujeto), por ideas y convicciones que muevan la conducta como extrinseca (se
origina fuera del sujeto), por factores externos tanto como reforzadores positivos, negativos
0 castigos. Tiene mayor repercusion en el obrar la motivacion intrinseca que no depende de

agentes externos que estén potencializando la conducta.

Por ejemplo, hay un padre de familia que se afeita la barba todos los dias, el hijo menor le
ve con frecuencia (atencion), recuerda los movimientos que realiza el padre y el
procedimiento con el que ejecuta la accién (retencién), cuando el nifio sea grande y tenga
necesidad de afeitarse recordara la manera en la que su padre lo hacia y podra repetir aquella
conducta observada de su padre (reproduccion) y querer realizarlo varias veces para ser

mas eficiente (motivacion).

Jeanne E. Ormrod (2005) distingue cuatro maneras de reforzadores sociales que pueden a su

vez promover una motivacion intrinseca o extrinseca y se dan cuando:

1. El modelo refuerza al sujeto que observa

2. Una tercera persona refuerza al observador
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3. La conducta imitada produce por si misma consecuencias reforzantes
4. Las consecuencias de la conducta del modelo afectan de manera vicaria a la conducta

del observador

Retomando el ejemplo anterior, del nifio que aprende a afeitarse a partir de la observacion
de la conducta de su padre, puede ser que las primeras veces que lo haga su padre lo felicite
(motivacion del modelo) o que lo felicite su novia (reforzador externo) o que €l mismo se

sienta satisfecho por haberlo logrado (la misma conducta imitada es un reforzador).

Aparte de los cuatro requisitos ya mencionados, para que exista un aprendizaje por
observacion, siempre se requiere la presencia de una persona que sea un modelo que, por
definicién, es un “arquetipo 0 punto de referencia para imitarlo o reproducirlo.” (RAE,
2017)

Bandura ha identificado tres tipos de modelos diferentes. Cuando pensamos en el
modelado, solemos imaginar un modelo viviente, esto es, una persona real que
muestra una conducta determinada. Sin embargo, también es posible aprender
observando un modelo simbdlico, esto es, una persona 0 un personaje gque aparece
en una pelicula, en un programa de televisién, en un libro o en cualquier otro medio.
Por ejemplo, muchos nifios modelan su conducta imitando a jugadores de futbol,
cantantes de rock o personajes como Superman, Harry Potter o Pipi Calzaslargas.
También podemos aprender mediante instrucciones verbales, esto es, descripciones
de cédmo comportarnos, sin necesidad de que haya presente otro ser humano, ya sea

real o imaginario. (Ormrod, 2005, pag. 215)

Cada persona es Unica e irrepetible y cada uno se fijara en distintos aspectos de un modelo,
por ejemplo, algunos alumnos de un maestro de piano podran aprender diferentes cosas de
él, algunos fijaran su atencion en la técnica con la que toca, otros en las canciones o género
musical y otros podrian hacerlo en la vida personal de su maestro. Se imitaran aquellas
conductas en las que los observadores fijen su atencion. Por lo que este siempre puede ser

imitado, aunque no tenga intencion de ser imitado.

Frecuentemente, los adultos poseen caracteristicas como la competencia o el poder,
que les convierte en modelos muy influyentes. Por eso razdn deben tener mucho
cuidado y cerciorarse de que estan modelando las conductas apropiadas con aquellos

nifios con los que se relacionan (Ormrod, 2005, pag. 214).
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Toda conducta puede ser imitada, incluso las conductas negativas, especialmente si se ve un
beneficio en lo que se hace y también si se tiene motivacion para hacerlo, por ejemplo, un
compafiero de clase copia en un examen importante y obtiene el mejor puntaje de la clase.
Esa conducta puede ser imitada por sus pares porque se obtiene una recompensa positiva
que seria tener una buena calificacion. Eso puede ocasionar que otros estudiantes se vean
impulsados a copiar teniendo como motivacion, a partir de reforzadores externos, la
obtencién de una buena calificacion. De la misma manera puede aprenderse cualquier
conducta tanto positiva como negativa, por eso, una persona que tiene autoridad frente a
otras o esta en situaciones en las que dirige debe procurar dar buen ejemplo porque toda

conducta esta en potencia de ser imitada.
3.4 Modelaje a partir de los medios de comunicacion.

El primer axioma de la comunicacion dice “que no es posible no comunicar, como minimo
se comunica que no se quiere comunicar” (Watzlawick, Bavelas, & Jackson, 2002). Al estar
siempre comunicando, aunque no se tenga la intencion, una persona puede ser un modelo
tanto positivo como negativo, por ejemplo, un padre de familia que pasa todos los fines de
semana en “completo descanso” sin levantarse de su cama hasta el lunes da ejemplo a sus
hijos de vagancia y de pereza, a pesar de no querer dar ese aprendizaje a sus hijos lo hace de
manera indirecta. Como también un padre honesto da ese ejemplo a sus hijos y para ellos
sera mas facil imitarlo y actuar como su padre que es el modelo al que mayor exposicion

tienen sobre todo en la infancia.

Hay un método, que actualmente se utiliza, llamado Sabido, que pretende ensefiar conductas
positivas a poblaciones enteras a partir de programas televisivos. Llamado asi por Miguel
Sabido, quien desarroll6 un modelo tedrico en el que expresé el impacto de la programacion
televisiva mostrada a la sociedad, guardando como referencia las investigaciones de Bandura
y otros investigadores del modelo de aprendizaje social. Por esa razon hay varias telenovelas
y radionovelas, que sin tener como fin ser educativas, trabajan con tramas cotidianos que
permiten a las personas proyectarse en los personajes y aprender de ellos. Por ejemplo, si se
proyectase como un joven pierde todo lo que valora por un consumo excesivo de drogas, 10s
observadores podrian aprender a no involucrarse en drogas partiendo del ejemplo que han

visto en la television.

El "Modelo Sabido" de telenovelas para el desarrollo es aplicable en distintos paises

y culturas. Su experiencia en México fue tomada primero por la organizacion
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Population Communications International (PCI) y luego por Population Media
Center (PMC), entidades que trabajan a nivel mundial para promover en medios
audiovisuales y gréaficos la educacién en planificacion familiar y en prevencién de
enfermedades de transmision sexual, salud reproductiva y equidad de género.
(Marulanda, 2006, pag. 3)

Como medio de aprendizaje, especialmente con infantes, se utilizan con frecuencia
personajes de animacion como Barney, Mickey Mouse, Dora la Exploradora, etc. quienes
ensefian valores a los nifios y ellos a ejemplo de lo que estos personajes dicen, pero que sobre
todo hacen, aprenden esa conducta y la reproducen después, especialmente aquellas que han

sido reforzadas por los padres.

Este es un claro ejemplo de la utilidad practica que puede tener el aprendizaje social. Sin
embargo, se puede entrar en debate acerca de los valores que se transmiten a partir de los
medios de comunicacion. Al ser los valores subjetivos, se podria llegar a considerar oportuno

ensefar ciertos valores que en el fondo pueden ser malos para la sociedad.
3.5 Neuronas espejo

El estudio del cerebro ha tenido un gran avance en las Ultimas décadas, especialmente desde
la invencion de nuevas técnicas de imagen cerebral: MRI, PET, EEG y FMRI. Estas
maéaquinas permiten comprender el funcionamiento del cerebro y la localizacién de funciones
y areas especificas del cerebro y esto permite nuevos estudios cerebrales con aplicacion a
una variedad de ciencias como: la medicina, psicologia, pedagogia, neurologia, marketing,
etc.

En Italia Rizzolatti G, Luppino G, Matelli M. (1998) investigaron el cerebro de los monos
macacos, partiendo de imagenes de resonancia magnética y descubrieron las neuronas
espejo. El propdsito de su investigacion era analizar las areas de la corteza motora que se
encendian en el cerebro de los monos al abrir nueces. Un dia, por casualidad y sin intencién,
mientras estudiaban la conducta de estos animales, descubrieron la existencia de las neuronas
espejo. Un macaco estaba sentado sin hacer ninguna actividad y uno de los cientificos del
equipo de investigacion entré en el cuarto, cogié una nuez y se la comid. Otros cientificos
pudieron observar que en el cerebro del mono se prendian las mismas areas como si fuera el
primate mismo el que ejecutaba la accion. Esto los condujo a la conclusion que el cerebro
puede activarse no solamente al realizar actividades, sino que también a partir de la

observacion de conductas realizadas por los demas.
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Las investigaciones con neuroimagen cerebral han constatado que la mera
observacion de las acciones de los demas activa en el observador las mismas areas
cerebrales, como si fuera él mismo quien ejecutara las acciones. Parece como si la
mera percepcion pusiera en marcha una imitacion interior simulando la accion ajena.
(Garcia E. G., 2010)

Este nuevo descubrimiento, después analizado a extension, replicado con otras especies de
primates, y luego con humanos, ha permitido dar un gran avance en la comprension del
aprendizaje. Las neuronas espejo permiten a la persona tener un desarrollo cognitivo
partiendo solamente de la observacion de las conductas de los demas. “una de las funciones
de estas neuronas tiene que ver con la forma como los humanos y los individuos de otras
especies entienden a los demas, a través de la interpretacion e imitacion de acciones o

movimientos.” (Navarro, 2011, pag. 7)

Las neuronas espejo pueden tener una relacion estrecha con el aprendizaje social. Ya que el
cerebro puede desarrollarse y adquirir funciones con el simple hecho de observar conductas
de los demas, estas neuronas, en cierto grado, son las que permiten o potencien el aprendizaje

social.

Se puede concluir que gran parte del aprendizaje del hombre es por observacién de las
personas que rodean al sujeto. Aprendemos a partir de la imitacion de modelos, toda
conducta puede ser imitada, inclusive aquellas de las que no se tiene la intencién de que lo
sean, tanto las conductas positivas como negativas estan en potencia de ser replicadas
especialmente si existen reforzadores positivos y una suficiente motivacién del sujeto por

replicarlas.
CONCLUSIONES

La funcion primordial de un profesor es educar. La mejor forma de educar a alguien es
facilitarle el desarrollo de las virtudes. Para que el maestro pueda cumplir con éxito la tarea
que se le encomienda debe preocuparse por ser un hombre que se esfuerza por ser mejor, por
ser virtuoso. Las virtudes que tenga o esté intentado alcanzar y los vicios que tenga estan en
potencia de ser imitados por todos sus estudiantes y demas personas con las que tenga
contacto. El profesor es una figura de autoridad que esta varias horas en contacto con sus
alumnos, muchas de sus conductas, por medio del aprendizaje social, serdn observadas y
posiblemente aprendidas y reproducidas. Por eso es importante que quien sea profesor se

preocupe de ser una persona ejemplar para los demas porque su principal tarea es educar.
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Con lo analizado, en referencia al aprendizaje social, cabe recalcar que existe una doble
necesidad de la virtud en el docente. La primera es intrinseca, ya que la virtud ayudara al
profesor a ser mas duefio de si mismo y a obrar de mejorar manera. El trabajo bien hecho
dignifica al hombre y es uno de los mejores ambientes para cultivar virtudes, por lo que el
profesor, al igual que cualquier otro profesional, puede desarrollar las virtudes en sus tareas
diarias. La segunda es extrinseca al profesor ya que puede convertirse en un modelo de
referencia para sus alumnos y de esa manera cualquier conducta manifestada a ellos podra
ser imitada por sus estudiantes. Si su obrar es bueno dara buen ejemplo, en cambio, si es
malo dard mal ejemplo que, puede ocasionar un dafio a aquellos que lo imiten y en un futuro

a la sociedad en general.

Las virtudes ayudan a las personas a acercase a su fin ultimo que es la felicidad. En los
colegios se puede crear un ambiente que favorezca el crecimiento en virtudes y que ayude a
toda la institucién educativa a crecer como personas, generando asi personas mas libres y
duefas de si mismas que puedan cumplir y hacer bien cualquier tarea que se propongan en
la vida. El tiempo invertido en formar a los estudiantes nunca es tiempo perdido. La
formacion siempre tiene algun tipo de repercusion en el sujeto que aprende, en su familia 'y

en la sociedad.

33



BIBLIOGRAFIA

Aguirre, J. (1996). Héroe y sociedad. Obtenido de El tema del individuo superior en la literatura

decimondnica: https://webs.ucm.es/info/especulo/numero3/heroe.htm
Aristételes. (2012). Etica a Nicomaco. Madrid: Edimat.
Bandura, A. (1984). Teoria del Aprendizaje Social. Madrid: Espasa Calpe.
Bandura, A. (1987). Pensamiento y Accion, fundamentos sociales. Barcelona: Martinez Roca.

Bandura, A., & Walters, R. (1980). Aprendizaje social y desarrollo de la personalidad. Madrid:

Alianza Universidad .
Baquero, J. (2010). El derecho ¢Para qué? Quito: Corporacion de estudios y publicaciones.

Cabrera, P. A. (2010). Aprendizaje vicario, efecto mimético y violencia de género. Obtenido de una
aproximacion a la violencia de género.: http://www.aconsejame.net/doc-violenciagenero-

documento.pdf

Carballo, R. (2002). Experiencias en grupo e innovacion en la docencia universitaria. Madrid:

Complutense.
Carrasco, J. B. (1997). Hacia una ensefianza eficaz . Madrid: Rialp.
Cicerén, M. T. (2002). Sobre la Amistad. Trotta.
Concilio Vaticano Il. (1965). Gravissimun educationis monumentum. Vaticano.

Congragacién de la causa de los santos. (2007). Instruccidn sobre el procedimiento instructorio

diocesano o eparquial en las causas de los santos. Vaticano: Vatican.
Descartes, R. (2010). Discurso del Método. Madrid: Coleccidon Austral- Espasa Calpe.

Feldman, R. S., Velazquez, J., Vadill, G., & Cantu, R. (2002). Psicologia con aplicaciones en paises de

habla hispana. México D.F: McGrawHill.

Garcia, E. G. (2010). Nueropsicologia y Educacion. De las neuronas espejo a la teoria de la mente.

Psicologia y Educacion, 69-89.
Garcia, J. A. (2010). Antropologia filoséfica. Pamplona: EUNSA.
Garcia, L. (1980). Las virtudes humanas y el trabajo. Anuario filosofico, 155-161.

Isaacs, D. (2003). La educacion de las virtudes humanas y su evaluacion. Barcelona: Eunsa.

34



Managua. (10 de noviembre de 2009). El nuevo diario. Obtenido de Las virtudes del educador
comprometido segln Paulo Freire: https://www.elnuevodiario.com.ni/opinion/61459-

virtudes-educador-comprometido-segun-paulo-freire/

Marulanda, J. (12 de junio de 2006). La iniciativa de comunicacion. Comunicacion y medios para el
desarrollo de América Latina y el Caribe. Obtenido de La metodologia Sabido:

http://www.comminit.com/la/node/192818
Moleiro, M. (2001). Relatos para Educar en Valores. Caracas: San Pablo.

Navarro, B. J. (2011). Opiniones, debate y controversias. Obtenido de scielo:

http://www.scielo.org.co/pdf/rfmun/v59n4/v59n4a06.pdf

O’Connor, R. D. (1969). Modlification of social withdrawal through symbolic modeling. Stanford:

Journal of aplied behavior analysis. .
Ormrod, J. E. (2005). Aprendizaje humano. Pearson prentice hall.

Pellitero, R. (21 de 02 de 2015). Universidad de Navarra. Obtenido de Etica y educacién de las
virtudes: http://www.unav.edu/web/vida-universitaria/detalle-

opinion2?articleld=6007814
Pieper, J. (2010). Las virtudes fundamentales. Trinidad y Tobago: Morgan editores.
Polo, L. (1991). Quien es el hombre. Un espiritu en el mundo. Madrid: Rialp.
Polo, L. (1999). Introduccidn a la filosofia. Pamplona: Eunsa.
Polo, L. (2006). Ayudar a crecer. Cuestiones de filosofia de la educacion. Pamplona: Eunsa.
Quemada, J. M. (2014). Textos sobre la educacion en familia. Roma.
Quicios, P. (2002). Aristoteles y la educacidn en la virtud. Accion pedagdgica, 14-21.
RAE. (2017). RAE. Obtenido de http://dle.rae.es/?id=Kok3CYO
Revista catedra rectoral de educacion en valores. (2017).

Rizzolatti G, L. G. (1998). Tre organization of the cortical motor system: new concepts. .

Electroencefalogr Clin Neurophysiol.

Robledo, A. G. (1986). Ensayo sobre las virtudes intelectuales. México DF: Fondo de Cultura

Econdmica.
Rodriguez, A. (2010). Etica General (Sexta ed.). Pamplona: Eunsa.

35



San Agustin . (2010). Las costumbres de la Iglesia Catdlica. Madrid: Lumen Bolsillo.

Sanchez, S. J. (2010). Entre perfiles y docentes. Obtenido de
http://colypro.com/congresopedagogico/Congreso%20ll/Documentos/MSc.%20Susana%
20Jimenez%20Sanchez/Entre%20perfiles%20y%20docentes.pdf

Sellés, J. F. (2006). Antropologia para inconformes. Madrid: Rialp.

Tolkien, J. (2002). El Hobbit. Madrid: Bolsillo.

Tolkien, J. (2002). Hobbit.

Tomas de Aquino. (1964). Suma Teoldgica. Madrid: Biblioteca de autores cristianos.

Trigo, T. (2014). Almudi. Obtenido de El concepto de virtud en la tradicion filosdfica y teoldgica:
https://www.almudi.org/recursos/virtudes/9680-El-concepto-de-virtud-en-la-tradicion-

filosofica-y-teologica

Unicef. (2008). Un enfoque de la educacion para todos basado en los derechos humanos. Nueva

York: Unicef.

Watzlawick, P., Bavelas, J., & Jackson, D. (2002). Teoria de la comunicacion humana. Barcelona:

Herder Editorial.

36



