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RESUMEN

Lapresente investigacion se hapropuesto como objetivo determinar si las medidas de accion
afirmativa han contribuido o no en la préctica a la inclusion en materia de acceso a la
educacion de los nifias, nifios y adolescentes con discapacidad en la ciudad de Quito, capital
del Ecuador, para ello se ha realizado una investigacion que se inicia con un sustento
bibliogréfico que ha profundizado en temas acerca de la pobl acién discapacitada en Ecuador,
el derecho a la educacion, las acciones afirmativas en la legislacion ecuatoriana para la
educacion de nifios con discapacidad y €l enfoque multidisciplinario de la discapacidad. Se
ha sustentado adicional mente con unainvesti gacion de campo de soporte, definidacomo una
investigacion mixta, de tipo descriptiva con disefio de campo, exploratoria y con un ato
contenido de revisién documental, paralo cual se hareaizado un andlisis de caso limitado
aunaUnidad Educativapublicadel Distrito Metropolitano de Quito, lacual esrepresentativa
delas escuelas publicas ddl pais, mismas que representan el 76% de la poblacién estudiantil,
permitiendo con €lo realizar un primer acercamiento exploratorio a la realidad del paisy

con ello redlizar el respectivo andlisis con el sustento normativo y bibliografico.

Entre los principales resultados obtenidos, se pudo determinar que las instalaciones fisicas
de la Unidad Educativa Dario Guevara Mayorga no cuentan con areas académicas
especializadas, sanitarias, recreativas y bibliotecas para atender a nifios con discapacidades,
solo con unas pocos recursos; No se harecibido apoyo estatal paraformar alos docentes para
atender alos estudiantes ni para apoyar en material didactico y becas para estos estudiantes,
todo ello a pesar que en Ecuador constitucionalmente estan garantizados la inclusion e
integracion de los nifios con discapacidades en €l sistema educativo nacional, através dela
Ley Organica de Educacion Intercultural y su respectivo Reglamento y en general con un
importante cuerpo legal que garantiza este derecho. Por tanto, se concluye que en la
legislacion se contemplan las acciones afirmativas, pero no existe una oper acionalizacion

de lo que establece laley para que seaviable.

Palabras clave: Acciones afirmativas, educacion, discapacidad, politicas publicas,
derechos, igualdad.



ABSTRACT

The objective of this research has been to determine whether affirmative action measures
have contributed or not in practice to inclusion in terms of access to education for children
with disabilities in the city of Quito, the capital of Ecuador. This is an investigation that
begins with a bibliographic support that has delved into issues about the disabled popul ation
in Ecuador, the education right, affirmative actions in ecuadorian legislation about children
with disabilities education, and the multidisciplinary approach to disability. Additionally, it
has been completed with a support field investigation, defined as a mixed investigation,
descriptive type with field design, exploratory and with a high content of documentary
review, that is the reason because the investigation has limited just to one education
ingtitution of a Metropolitan District of Quito, which represent the public schools of the
country, and the 76% of the student population, this alow afirst exploratory approach to
the reality of the country and carrying out the respective analysis with normative and
bibliographic support.

Among the principal results has been obtained, its possible to see that the infrastructure of
the school, don’t have specialized academic areas, bathrooms, recreation places and libraries
to support children with disabilities; it has just a few resources; the institution don’t have
receipted any government help to improve the teachers capacities neither with didactic
material or scholarships for this kind of students; this happens, even when in Ecuador the
inclusion and integration of children with disabilities is recognized in the system and are
constitutionally guaranteed, in the Intercultural Education Organic Law, its respective
Regulation and in general an in important legal body that guarantees this right. Therefore,
the conclusion is that the normative contemplates affirmative actions, but there is not
operationalization to do possible what the law says.

Keywords: Affirmative actions, education, disability, public policies, rights, equality.
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“Acciones Afirmativas para Nifos, Niflasy Adolescentes con Discapacidad en

Materia de Educacion en Ecuador”
Autor: Gabriela Alexandra Hidrobo Sigtiencia

Correo electronico: jefeuridicodd@gmail.com

CAPITULO |

1. Introduccion

1.1. Planteamiento del problema

La Constitucion Politicade laRepublicadel Ecuador concibe al pais como un Estado
de “derechos y justicia, social, democratico, soberano, independiente, unitario, intercultural,
plurinacional y laico” (Asamblea Nacional, Constitucion de la Republicadel Ecuador, 2008,
pag. 8). En su cuerpo normativo contempla el gercicio, lagarantiay respeto de los derechos
humanos rigiéndose por principios de igualdad de oportunidades en e disfrute de los
mismos, en tal sentido hace énfasis que ninguna persona sera discriminada por razones de
discapacidad, diferencia fisica bien sea temporal o definitiva. Por lo tanto, el “Estado
adoptara medidas de accion afirmativa que promuevan la igualdad real en favor de los
titulares de derechos que se encuentren en situacion de desigualdad” (Asamblea Nacional,
Constitucion de la Republica del Ecuador, 2008, pég. 11).

En este orden de ideas, estdn consagrados constitucionalmente todos aguellos
sectores de la poblacién que en un pasado se consideraban tradicional mente excluidas por
sus condiciones de discapacidad u otras condiciones que los convierten en un sector
vulnerable socialmente. Por tanto, los nifios, adolescentes, mujeres en estado de gestacion,
madres con hijos menores de edad, adultos mayores y personas con discapacidad disfrutarén
de atencién humanitaria preferente y especializada tanto por € sector publico como del

privado.

En e pais, aun cuando la Constitucién admite disposiciones y garantias para

establecer el disfrute real de los derechos de las personas con discapacidad, y € Plan Toda
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una Vida Naciona contempla politicas publicas, la inequidad es alin muy intensa y
corresponde a circunstancias estructurales que hasta la fecha no han cambiado

trascendentalmente (Consgjo de Proteccion de Derechos, 2017).

El pais, sin embargo, ha observado avances en cuanto ala proteccién de las personas
discapacitadas, sobre todo desde 1992 cuando de promulga la Ley sobre Discapacidades,
norma que promovio laatencion interingtitucional aeste tipo de ciudadanos, con enfoque de
derechos y de atencién centrada en las personas, 1o cua permitid la fundacion del Consgjo
Nacional de Discapacidades (CONADIS), ente autbnomo quien asumio la rectoria en
materia de discapacidades, coordinando las gestiones publicas y privadas, y promoviendo

las investigaciones rel acionadas con € tema en cuestion.

En e 2007, laVicepresidenciade la Republica, por decision del Ejecutivo Nacional,
se encargd de la asistencia a las personas con discapacidad, favoreciendo a través de esta
gestion laemision del Decreto Ejecutivo No. 06/ 2013, la creacion de la Secretaria Técnica
de Discapacidades (SETEDIS) como ente adscrito al Despacho de la Vicepresidenciade la
Republica.

Estainstancia se encarga de impulsar y garantizar € disfrute de los derechos de las
personas con discapacidad. Posteriormente, en € 2012 se aprueba la Ley Organica de
Discapacidades, cuyo proposito es garantizar lavigencia, divulgaciony el gercicio pleno de
los derechos de las personas con discapacidad en concordancia con los principios

constitucional es de eliminacion de toda forma discriminatoria por:

Discapacidad, igual dad de oportunidades, responsabilidad socia colectiva, interculturalidad,
participacion e inclusion, accesibilidad, proteccion de nifias, nifios y adolescentes con
discapacidad, atencién prioritaria y finalmente la aplicacion del sentido mas favorable y
progresivo de las disposiciones legales ala proteccion de las personas con discapacidad (in
dubio pro hominem) (Defensoria del Pueblo de Ecuador, 2014, pag. 2).

En este orden de ideas, esimportante considerar que las acciones afirmativas parala
defensa de los derechos de las personas discapacitadas “constituyen acciones publicas y
privadas tendientes a hacer efectivo € derecho alaigualdad de grupos considerados como
de especial proteccion” (Hurtado, 2012). En este sentido, la Constitucion Nacional en su
Articulo 11, en e marco de los principios que rigen € gercicio de los derechos contempla
que ningun ciudadano sera discriminado por diversas razones que estipula € texto

constitucional, entre estas se considera € estado de salud, |a discapacidad, diferenciafisica;
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ni por otra distincién, particular o colectiva, bien seatemporal o permanente, que pueda de
algunaforma perjudicar o invalidar € reconocimiento, disfrute o gercicio de los derechos,
por tanto se sancionara cualquier formade discriminacion y e Estado asume la potestad de
adoptar las medidas de accion afirmativa que impulsen la verdadera igualdad real para
aquellos ciudadanos titul ares de derechos que estén en condicion de desigualdad (Asamblea
Nacional, Constitucion de la Republica del Ecuador, 2008).

En e mismo sentido, en cuanto a la ratificacion de acciones afirmativas para los
nifios, sea cualquiera su condicion social, econdmica, cultural, étnica, de salud, de
discapacidad fisica y otras més, € texto constitucional como norma maxima jurisdiccional
sostiene que tendran derecho asu desarrollo integral, el cual se entiende como agquel proceso
de desarrollo sostenido de su intelecto, facultades, potencialidades y expectativas, en un
ambiente familiar, escolar, socia y comunitario pleno de afectividad y seguridad,
permitiendo satisfacer sus requerimientos sociales, afectivo-emocionalesy culturales, con el

sustento de politicas intersectoriales nacionales y locales.

Algunas medidas de accion afirmativa contenidas en la Constitucion versan en €l
Articulo 46, € cual entre muchas acciones afirmativas contempla las siguientes: “Atencion
amenores de seis afos, que garantice su nutricion, salud, educacion y cuidado diario en un
marco de proteccion integral de sus derechos [...] Atencion preferente para la plena
integracion socia de quienes tengan discapacidad. El Estado garantizara su incorporacion
en el sistema de educacion regular y en la sociedad” (Asamblea Nacional, Constitucion de
la Republicadel Ecuador, 2008, pag. 22).

La Ley Organica de Educacion Intercultural (LOEI), contempla como accion
afirmativala equidad y la educacion inclusiva no discriminatoria, asegurando laigualdad de
oportunidades a grupos con necesidades educativas especiales mediante criterios éticos
inclusivos con medidas de accion afirmativa y una cultura escolar incluyente tanto en la
teoria como en la préctica, suprimiendo toda discriminacion (Asamblea Nacional, 2011).
Simulténeamente la Ley Orgénica de Discapacidades consagra en su Articulo 28 una serie

de medidas de accion afirmativa como las mencionadas a continuaci on;

La autoridad educativa naciona implementara las medidas pertinentes, para promover la
inclusién de estudiantes con necesi dades educativas especial es que requieran apoyos técnico
tecnol gicos y humanos, tales como personal especializado, temporales o permanentes y/o

adaptaciones curriculares y de accesbilidad fisica, comunicacional y espacios de
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aprendizaje, en un establecimiento de educacion escolarizada (Asamblea Nacional , 2012,

pag. 11).

Vale resaltar que algunas discapacidades son temporales mientras que otras son
permanentes, por ello cada estudiante con estas condiciones son Unicosy deben ser atendidos
como tales. Por tanto, las medidas afirmativas en a érea educativa se refieren a
especialmente a garantizar €l acceso de nifios con discapacidades y necesidades educativas
especiales sin ningun tipo de discriminacion, por su condicion, en unaunidad educativa bien
especializada o tradicional. Para su prosecucion académica contaran como medida de apoyo
con todas las facilidades institucionales para garantizar su movilidad en € entorno escolar,
asi como contar con e acompafiamiento académico, psicolégico e institucional para €l
desarrollo de todas sus potencialidades. Es importante considerar que las acciones
afirmativas responderén alatemporalidad, o bien de una condicion del nifio o asu estadia o
transito por e nivel educativo que le corresponde, en este sentido pareciera que hay un vacio
para evaluarlas desde la oficialidad institucional hasta € contexto de una unidad educativa

en particular.

A este respecto, las acciones afirmativas desde | o tedrico deben llevarse ala practica,
Si bien las normas reglamentarias desde la Constitucion hasta las leyes las contemplan no
establecen ni mencionan como hacerlas operativas, una cuestion es el acceso alaeducacion
y otra cuestion es reestructurar la unidad educativa para atender a discapacitados visuales,
auditivos, fisicos, intelectuales, psicosociaes, entre otros, para ello las instalaciones fisicas
académicas de estas, asi como |as sanitarias, de recreacion, deportivas, cultural es, bibliotecas
y otrasdeinterés, deben ser gjustadas para quel os di scapacitados que han tenido oportunidad
de acceder a la escuela puedan verdaderamente, desde sus limitaciones, sentirse y vivir la
igualdad de oportunidades y de resultados. Por tanto, la dotacion tecnoldgica, 1a formacion
de equipos multidisciplinarios de atencion a discapacitados, la conexion con especialistas
externos de instituciones publicas de salud mental o fisicay los recursos didacticos para su
formacion, contempladas en la Constitucion y las leyes, deben materializarse para generar
desde las acciones afirmaciones afirmativas tedricas una respuesta hasta lograr las acciones

afirmativas en la practica.

Las acciones afirmativas constituyen el elemento y a su vez € instrumento que €
Estado implement6 paralograr laigualdad; sin embargo, aun cuando esté contemplado en €l

texto constitucional y en otras leyes vigentes, no implica que estas sean cumplidas a
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cabalidad e incluidas en las Normas de Convivencia de todas | as unidades educativas tanto

publicas como privadas.

Por tanto, adquiere relevanciainvestigar a este respecto paraverificar s las acciones
afirmativas han contribuido o no en la préacticaa acceso, formacion, inclusion e integracion
al proceso académico de estudiantes con discapacidad. En consecuencia, cabria plantearse

la siguiente interrogante:

¢De qué manera la gecucion préactica de las acciones afirmativas para nifios con
discapacidad en Ecuador ha garantizado o contribuido a su acceso e inclusién efectivaen €l

area de educacion?
1.2. Objetivos
1.2.1. General

Determinar si las medidas de accién afirmativa han contribuido o no en la précticaa
lainclusién en materia de acceso a la educacion de los nifios con discapacidad en la ciudad
de Quito, capital del Ecuador.

1.2.2. Especificos

1. Identificar las principales las principales problematicas de la poblacion infantil con
discapacidad de la ciudad de Quito, capital del Ecuador en materia de acceso a la

educacion.

2. Documentar tedricamente las acciones afirmativas, su utilidad, mecanismos de
evaluacion en € area de educaci én para nifios, nifias y adol escentes con discapacidad

en Ecuador.

3. Andizar la aplicacién de acciones afirmativas para nifios con discapacidad en

educacion en una escuela publica de la ciudad de Quito.
1.3. Hipdtesis

La aplicacion de las acciones afirmativas en materia de educacién para nifios con
discapacidad en la ciudad de Quito, capital del Ecuador garantizalainclusiony e acceso a

estos derechos constitucional mente fundamental es.
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1.4. Variables

1.4.1. Independientes

Acciones Afirmativas para el acceso e inclusion alaeducacion.
1.4.2. Dependientes

Nifios con discapacidades de la ciudad de Quito.

1.5. Ddimitacion del tema

El tema de investigacion versara exclusivamente sobre dos aspectos fundamental es:
i) Acciones afirmativas para hacer efectivo €l derecho a la educacion, y ii) nifios con
discapacidad de la ciudad de Quito.

El periodo temporal de la investigacion esta circunscrito al afio 2021,
geograficamente se considera a la Unidad Educativa Dario Guevara Mayorga del Distrito
Metropolitano de Quito. Las unidades de andlisis seran instituciones educativas en € area

objeto del presente estudio.

El estudio se considera mixto y todos los instrumentos utilizados para la recoleccién
deinformacion estaran en este orden y ademés consideraran las medidas sanitarias generadas

por €l brote del virus que originala pandemia global del COVID19.
Como estudio mixto, consiste en una serie de

Procesos sistematicos, empiricosy criticos de investigacién que implican larecoleccién y e
andlisis de datos cuantitativos y cualitativos, asi como su integracion y discusion conjunta,
para redizar inferencias producto de toda la informacion recabada y lograr un mayor

entendimiento del fendmeno bajo estudio (Hernandez, Fenandez, & Baptista, 2014, pég. 534)

Por tanto, las acciones afirmativas para nifios con discapacidad en materia de
educacion en Ecuador constituiran € elemento principal de andlisis del estudio bajo un
enfoque de analisis de contenido.

1.6. Justificacion

Lapresenteinvestigacion sejustificapues en el Distrito Metropolitano de Quito hasta
el mes de septiembre oficialmente se habian registrado 58.099 personas con algun tipo de
discapacidad, o que equivale € 2,59% de la poblacion del distrito, de estas e 54,46% son
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del género masculino y 45,53% del género femenino (Consgjo de Proteccion de Derechos,
2017). En cuanto anifiosy adol escentes lamisma fuente suministrala siguiente informacion

para el mismo periodo:

De 0 a 3 afos de edad: 0,57%

De 4 a 6 afios de edad: 1,56%

De 7 a 12 afios de edad: 5,31%
De 13 a 17 afios de edad: 5.58%
De 18 a 29 afios de edad: 14.33%

En € informe titulado agenda de proteccion de derechos de personas con
discapacidad elaborado por el Consgjo de Proteccion de Derechos del Distrito Metropolitano
de Quito (2017), se presentan una serie de aspectos quejustifican alasiguiente investigacion

entre los cuales se citan:

El bajo acceso y permanencia de las personas con discapacidad a sistema educativo,
asi como a la capacitacion durante todo su ciclo de vida. Estas personas acanzan
escasos hiveles de educacion formal, |o cual |os desfavorece en aspectos laborales y
auna apropiada calidad de vida.

Subsisten las préacticas discriminatorias hacia las personas discapacitadas que
restringen su inclusion redl.

L as organi zaci ones de representaci On de mujeres, nifios, miembros de nacional idades
y pueblos indigenas, afrodescendientes y montubios con discapacidad tienen una
insignificante participacion social.

Solo & 10% de los ciudadanos con discapacidad conoce ef ectivamente sus derechos
y a qué instancias pueden acudir; unicamente € 15% manifiesta la necesidad de

servicios de asistencialegal para hacer valer sus derechos.

Es muy importante resaltar una de las conclusiones del informe in comento que

finaliza concluyendo que:

Los operadores judiciales desconocen los derechos de las personas con discapacidad
previstos en instrumentos nacionadles e internacionales. No existen programas
especificamente disefiados para dar servicio a las personas con discapacidad por parte del
sector justicia, asi como la inaccesibilidad de las instalaciones judiciales (Consgo de

Proteccion de Derechos, 2017, pag. 47).
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Vista esta realidad naciona y distrital, se justifica la presente investigacion para
determinar el grado de proteccion de los derechos de los nifios discapacitados en términos

de educacion.
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CAPITULOII

2. Marcoreferencial
2.1. Caracterizacion dela poblacion discapacitada en Ecuador

La prevalencia de |la discapacidad en Ecuador ha mantenido una tendencia creciente
acorde a incremento poblacional desde 1997 hasta el afio 2020. A finales de 2020, la
poblacion discapacitada registrada oficialmente en el pais ascendia a 472.213 ciudadanos.
En tal sentido, & Consgo Nacional paralalgualdad de Discapacidades (CONADIS) publica
esta propension anivel naciona de la siguiente manera.

Prevalencia histérica (1997-2020)

Figura 1. Lafigurailustrala prevalencia cronolégica de la discapacidad en Ecuador

Fuente: (CONADIS, 2021).

Al observar la Figura 1, se evidencia que a partir del afio 2006 un crecimiento
sostenido interanual del porcentaje de la poblacion discapacitada hasta llegar a su méximo
porcentgje en € afo 2019. A este respecto, las discapacidades, actuamente estan
representadas por i) discapacidad fisica (45,84%); ii) intelectual (23%); iii) auditiva
(14,13%); iv) visua (11,58%); v) psicosocia (5.46%). En cuanto a género se aprecia €l
predominio en e sexo masculino (56,07%, equivalente a 264.757 personas), € sexo
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femenino presenta 207.431 personas afectadas (43,93%), y adiciona mente se reportan a 25
personas de la comunidad LGBTI (Gays, Lesbianas, Bisexuales, Transgénero,
Transexuales, Travestiselntersex), lo cua equivalea 0,01% de lapoblacion (CONADIS,
2021).

En cuanto alos grupos etarios por edad se encuentra que a partir de los 19 afios en
adelante se aprecia € mayor porcentaje de discapacitados, especialmente en la poblacion
gue supera los 65 afios de edad, siendo esto evidente por |os aspectos degenerativos de la
edad y las consecuentes comorbilidades propias de este grupo etario, sin embargo, se
evidencia que en la poblacion de 0 a 18 afos, a partir de los 6 afios se observa un elevando
crecimiento porcentual de discapacitados, especiamente en la edad en que cominmente
inicialaescolaridad de los nifios en el sistema educativo nacional, esto puede deberse aque
es especificamente en la escuela donde los maestros comienzan a percibir cierto tipo de

di scapacidades especial mente lavisual, laintelectual, |a auditiva entre otras.

A continuacion, se presenta una figura que ilustra este tipo de comportamientos
porcentual es por grupo etario

Grupos Etarios

26,21%

19.14% 2120%

13,34%
6,84% 7,78%
4,26%
oz oo [

De0al Dedab De7a De1la De19a De25a Delba DeS51a De65
afios afos 12afos 18 aflos 24 afios 35 aflos 50 afios 64 afios afos e..

Figura 2. Lafigurailustrala discapacidad por grupo etario

Fuente: (CONADIS, 2021).

A efectos de contextualizar |a data estadistica a problema en estudio, es importante
sefidar que, en Ecuador a finales de abril 2021, se encontraban registrados oficialmente
47.603 estudiantes, de educacion basica, mediay bachillerato, con diferentes tiposy grados
de discapacidad. De este total, 27. 899 pertenecen a sexo masculino (58,61%) y 19.704 al
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sexo femenino (41,39%), evidenciando asi la prevalencia masculina que igualmente se
observa a nivel naciona en € total nacional de la poblacion discapacitada (CONADIS,
2021).

De acuerdo a la misma fuente, la prevalecia de discapacidades por tipo en los
estudiantes ecuatorianos de educacion basica, mediay bachillerato con son: i) discapacidad
intelectual 51,97% (24.738 estudiantes); ii) discapacidad fisica 26,05% (equivaente a
12.400 estudiantes); iii) discapacidad auditiva 9,83% (4.679 estudiantes); iv) discapacidad
psicosocia 6,64% (equivalente a 3.161 estudiantes); v) discapacidad visual 5,51% (lo cual
representa 2.625 estudiantes).

En este orden deideas esimportante aclarar algunas definiciones deimportanciatales

como.

Discapacidad Intelectual: Una persona aquejada de discapacidad intelectua se
caracteriza porque en ella coinciden un “funcionamiento intelectual inferior a la media y
limitaciones significativas en éreas de lavida como €l lenguaje, lamovilidad, € aprendizaje,
el auto cuidado, las relaciones socides y la vida independiente. Esta discapacidad debe

originarse antes de los 18 afios” (Plena Inclusién Madrid, 2018, p. 1).

Esta puede ser: discapacidad intelectual leve; discapacidad intelectual moderada;
discapacidad intelectual grave y Discapacidad intelectual profunda/pluridiscapacidad. A
continuacion, se definen estos tipos de discapacidades.

Discapacidad intelectual leve: Incluye estudiantes con una calificacion del
Coeficiente Intelectual (CI) que sin “llegar a 55 — 50, se ubica por debgjo de 75 — 70 (unas
2 desviaciones tipicas debgjo de la media aritmética, con un error de medida cerca de 5

puntos” (Centro de Recursos de Educacion Especial de Navarra, 2021, p. 1).

Discapacidad intelectual moderada: Involucra estudiantes cuya calificacion de su Cl
se ubica en e espacio de Cl entre 55 — 50 y 40 — 35. La conducta de adaptacion de
este estudiante esta afectada en todas las areas del desarrollo (Centro de Recursos de
Educacion Especia de Navarra, 2021, p. 1).

Discapacidad intelectual grave: El Cl de estos estudiantes esta ubicado en € intervalo
comprendido entre 35 — 40 y 20 — 25 y congtituye el 3-4% del total de la discapacidad

intelectual. El lengugje adquirido en los primeros afios es muy escaso y durante la
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escolaridad pueden llegar a aprendizaje del habla o al uso de alguna sefial de comunicacion
alterna (Centro de Recursos de Educacion Especial de Navarra, 2021).

Discapacidad intelectual profunda/pluridiscapacidad. Gran parte de estos estudiantes
presentan una perturbacién neurologica comprobada que explica la discapacidad, la
coincidencia con otras discapacidades y la amplia diversidad se dan en este grupo. La
puntuacion del Cl siempre se ubica por debajo de 20-25 y constituye € 1-2 % del total de
ladiscapacidad intelectual (Centro de Recursos de Educacion Especia de Navarra, 2021).

Discapacidad fisica: son aquellas discapacidades que cursan con “una disminucién
importante en la capacidad de movimiento de una o varias partes del cuerpo. Puede referirse
a la disminucién o incoordinacion del movimiento, trastornos en & tono muscular o
trastornos del equilibrio” (Plataforma Representativa Estatal de Personas con Discapacidad
Fisica, 2021, p. 1).

Discapacidad auditiva: se define como la ausencia, “disminucion o pérdida de la
capacidad para oir en algun lugar del aparato auditivo y no se aprecia porgque carece de

caracteristicas fisica que la evidencien” (Gobierno de México, 2017, p. 1).

Discapacidad psicosocial: es la “limitacion de las personas que presentan
disfunciones temporales 0 permanentes de la mente para readlizar una 0 més actividades
cotidianas” (Gobierno de México, 2016, p. 1).

Discapacidad visual: es la “consideracion a partir de la disminucion total o parcial de
lavista. Se mide a través de diversos parametros, como la capacidad lectora de cercay de
lgjos, e campo visual o la agudeza visual” (Organizacion Nacional de Ciegos de Espafia,
2021, p. 1)

En cuanto alos estudiantes de estos niveles educativos con discapacidad por tipo de
educacion la CONADIS (2021) tiene registrados:

En educacién especia hay 9.144 estudiantes representando el 19,21%.

En educacion regular hay registrados 37.637 estudiantes o que equivale al
78,50%.

En educacion popular permanente se encuentran registrados oficiamente
1.092 estudiantes, lo cual equivale a 2,29%.
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Como puede observarse, la mayoria de |os estudiantes con discapacidades anivel de
educacion basica, media 'y bachillerato, asisten a instituciones de la educacion regular del

pais.

A continuacion, se presenta una Tabla que contiene por provincia € nimero de
estudiantes discapacitados a efectos de comparar y verificar cual eslaprovinciadel pais que
presenta el mayor nimero de estudiantes de educacion basica, mediay de bachillerato con

discapacidades:

Tablal

Estudiantes ecuatorianos de educacion basica, media y bachillerato con discapacidades

Provincia Estudiantes con discapacidad

Azuay 2.793
Bolivar 675
Canar 949
Carchi 344
Chimborazo 1.212
Cotopaxi 1.086
El Oro 1.902
Esmeraldas 1.718
Gaépagos 101
Guayas 11.866
Imbabura 1.428
Loja 1.187
LosRios 2.178
Manabi 4571
Morona Santiago 818
Napo 651
Orellana 735
Pastaza 478
Pichincha 8.006
Santa Elena 1.245
Santo Domingo de los Tsachilas 1374
Sucumbios 832

22



Tungurahua 984
Zamora Chinchipe 470
TOTAL 47.603

Elaboracion Propia

Fuente: (CONADIS, 2021).

Al evaluar la data estadistica de la Tabla, puede observarse que las provincias con
mayor cantidad de estudiantes discapacitados son Guayas y Pichincha distancidndose
significativa y estadisticamente del resto de las provincias, las de menor registro son
Galgpagos 'y Carchi.

En la provincia que nos ocupa en este estudio, que es Pichincha, se presenta la data

de cada uno de |los cantones para estos mismos nivel es educativos:

Tabla?2

Estudiantes de educacion basica, media y bachillerato con discapacidades por canton-Provincia
de Pichincha

Cantdn Estudiantes con discapacidad

Cayambe 319
Mejia 219
Pedro Moncayo 81
Pedro Vicente Maldonado 71
Puerto Quito 89
Quito 6.809
Rumiiahui 418
San Miguel de los Bancos 74

Elaboracion propia

Fuente: (CONADIS, 2021).

En & cantdn Quito de la provincia de Pichincha se evidencia la mayor cantidad de
nifios escolarizados oficialmente registrados, estadisticamente se distancias
significativamente del resto de los cantones de la provincia. A efectos de caracterizar aesta

poblacion se presenta la siguiente informacién extraida de los registros de la CONADIS
(2021):

Total, nifios discapacitados en el canton: 6.809
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Poblacion masculina discapacitada: 58,94% (4.103 estudiantes)
Poblacion femenina discapacitada: 41,06% (2.796 estudiantes).
Estudiantes con discapacidad intelectual: 56.67% (3859 estudiantes)
Estudiantes con discapacidad fisica: 21,05% (1.433 estudiantes)
Estudiantes con discapacidad auditiva: 10,10% (688 estudiantes)
Estudiantes con discapacidad psicosocia: 7,71% (525 estudiantes)
Estudiantes con discapacidad visua: 4,46% (304 estudiantes).

Por tipo de educacion, |os estudiantes discapacitados del canton Quito se distribuyen

de la siguiente manera:

Educacion especial: 1.061 estudiantes |o cua equivale al 15,58%
Educacion regular: 5.604 estudiantes (82,30%)
Educacion popular permanente: 144 estudiantes o que equivale a 2.11% de

la poblacién discapacitada en estos niveles educativos.

Los grupos etarios para este tipo de poblacion en e cantdn Quito se distribuyen por
edades de la siguiente forma de acuerdo alo reportado por la CONADIS (2021):

De0 a3 afos: 0,29%

De 4 a6 anos:. 5,64%

De 7 a12 arios: 36,06%
De 13 a 18 afios: 49,01%
De 19 a 24 afios: 6,34%

Al evaluar esta data estadistica, se observa que predominan muy significativamente
los grupos etarios comprendidos entre los 7 afos de edad alos 18 afios, o cual indicaque la
mayoria de los estudiantes discapacitados se encuentran cursando desde educacion basica
hasta bachillerato.

Esto comprueba que los estudiantes registrados oficialmente han logrado transitar
académicamente desde |os niveles basicos de la educacién y han llegado a ubicarse en la

etapa de bachillerato, es decir, alas puertas de la educacién superior.

Un diagnéstico elaborado por €l Consgjo de Proteccion de Derechos del Distrito
Metropolitano de Quito (2017) de Ecuador, en enero de 2018 concluy6 textualmente sobre

ciertos aspectos que guian ala presente investigacion sobre el tema de este estudio:
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L as personas con discapacidad enfrentan diferentes barreras que afectan el gercicio de sus
derechos, como no tener acceso al sistema educativo, redlizar trabajos precarios, vivir en
condiciones inadecuadas, carecer de acceso a sistema de judticia. A esto, se suman las
barreras fisicas que deben enfrentar diariamente en el espacio publico, que dificultan €
desarrollo de su autonomia. Ademas, este grupo de la poblacién es objeto de discriminacion
y de diferentestipos de violencia. En cuanto a su participacion, se puede afirmar que todavia
es débil, sobre todo, la de nifios, nifias, adolescentes y mujeres (Consgjo de Proteccidn de
Derechos, 2017, p. 48).

2.2. El derecho ala educacién

Los derechos humanos representan €l constructo historico en la busgueda
reivindicativa de la dignidad humana. En el afio 1945, en la ciudad estadounidense de San
Francisco, posterior ala Segunda GuerraMundial, 50 Estados convienen en lafundacion de
la Organizacion de las Naciones Unidas con lafinalidad de custodiar lapaz mundial. Luego

en el ano 1948, es promulgada la Declaracion Universal de Derechos Humanos.

A partir de este esfuerzo, se ha progresado sobre |os derechos humanos, a través de
distintos enfoques tedricos como e iusnaturalista, positivista, ético—dualista, historico-
relativista, antropologica y teoria critica (politico relacional o redlista), sobre la cua, se
fundamentan los procesos de emancipacion que surgen en procura de la titularidad de los
derechos (Villacis, 2019)

La educacion, como elemento transformador de vidas, es concebida por |os expertos
en derechos humanos como un derecho fundamental equivalente a resto de los demés, en
virtud querefuerzae potencial delas personas parasu desarrollo y es condicion fundamental
para e goce de todos. Por tanto, la conceptualizacion de la educacion inclusiva procura
avanzar en la educacion como un derecho de todos hasta acanzar ala comprension global

de que es un derecho gue respondera a todos | os grupos cronol dgicamente excluidos.

Este derecho alaeducaci én esta contemplado en importantes tratados internacionales
como la Declaracion Universal de Derechos Humanos; la Convencion relativa a la Lucha
contralas Discriminaciones en la Esferade la Ensefianza; e Pacto Internacional de Derechos
Econdmicos, Socides y Culturales;, la Convencion Sobre los Derechos del Nifio; la
Convencidn sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacién contra la mujer;
Convencion sobre los derechos de las personas con discapacidad. Instrumentos juridicos que
establecen desde la gratuidad y obligatoriedad de la educacion inicial, primaria y de
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bachillerato, hasta las condiciones para su prestacion a agquellos nifios con discapaci dades,
facilitando todos los medios, recursos y alternativas para su pleno disfrute en un marco de
accesibilidad e igualdad.

En 1990, se convocaalaprimera ConferenciaMundia sobre Educacién paraTodos,
promovida por la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Cienciay la
Cultura (UNESCO), con € fin de proclamar la declaracion sobre las necesidades bésicas de
aprendizgje, conocida mundialmente como la Declaracion de Jomtien, para concretar la
igualdad de oportunidades para todos aquellos individuos excluidos de los sistemas

educativos, através de la aplicacion de diferentes metodol ogias.

Para la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia 'y la
Cultura (UNESCO), la educacion es un derecho humano fundamental e imprescindible para

gjercer otros derechos, en este sentido |o explica por las siguientes razones.

La educacién de calidad tiene por objeto e desarrollo completo de los seres

humanos.

Laensefianza es unade las herramientas mas poderosas paramejorar lacondicion
social de los nifios y adultos marginados, sacarlos de la pobreza e integrarlos en
la sociedad. Los datos de la UNESCO muestran que, si todos los adultos del
mundo completasen la educacion secundaria, el numero de pobres podria

reducirse en més del 50 por ciento.

La educacion de calidad disminuye la brecha de género en beneficio de las nifias
y las mujeres. Un estudio de las Naciones Unidas muestra que cada afo de
escolaridad reduce la probabilidad de mortalidad infantil de un 5 a un 10 por

ciento.

Para que este derecho humano sea eficaz, es preciso que exista igualdad de
oportunidades, acceso universal a la enseflanza y criterios de calidad de

aplicacion obligatoria, que se puedan monitorear (UNESCO, 2020, p. 1)
Igualmente, la UNESCO, sostiene que € derecho ala educacion implica

Educacion primaria gratuita, obligatoriay universal
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Ensefianza secundaria, incluso formacion técnica y profesiona, que sea

ampliamente disponible, accesible atodos y de progresiva gratuidad

Educacién superior accesible atodos, sobre la base de la capacidad individual, y

de progresiva gratuidad

Ensefianza basi ca para quienes no han completado su educacién
Oportunidades de formacion profesional

Una calidad homogénea en |a educaci én mediante criterios minimos
Formacion y materia didéctico de calidad paralos docentes

Un sistema de becas y condiciones materiales adecuadas para e personal
docente.

Libertad de eleccién (UNESCO, 2020, p. 1)

Desde 1990, e derecho a una educacion inclusiva tomo espacios en € entorno
global, como una responsabilidad auténtica de los paises para generalizar y perfeccionar la
educacion, iniciando desde € nivel basico. La conferencia aprobo la Declaracion Mundial
sobre Educacion para Todos y adopté un Marco de Accion para Satisfacer |as Necesidades
Bésicas de Aprendizaje. Posteriormente en € afio 1993, fueron aprobadas las Normas
Uniformes sobre la Igualdad de Oportunidades para las Personas con Discapacidad,
clasificadas como € corolario més significativo del Decenio de las Naciones Unidas para
los Impedidos, y pidié alos Estados e reconocimiento del principio legal de igualdad de
oportunidades y a la adopcién del compromiso de la educacion de personas discapacitadas
(Villacis, 2019).

Posteriormente en el afio 1994, fue convocada en la ciudad espariola de Salamanca,
la ConferenciaMundial sobre Necesidades Educativas Especiales: acceso y calidad. En este
evento fue aprobadala Declaracion de Salamancay € Marco de Acciédn paralas Necesidades
Educativas Especiaes. Laintencionalidad del espiritu, propdsito y razén delaconferenciay
sus documentos, fue la ratificacion del derecho individual a la educacién de todos los
ciudadanos en e sistema educativo de cada pais, no importando las discrepancias y/o
necesidades educativas especiales, diseflando gestiones para aminorar las brechas

discriminatorias.
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Mas tarde en 2014, se efectud la Reunion Mundial sobre la Educacion para Todos
(Mascate, Oman), aprobando € Acuerdo de Mascate, con € objetivo de reafirmar a la
educacion como un derecho humano fundamental paratodas las personas, asimismo de que
la agenda educativa posterio al afio 2015 “debia ser ambiciosa, transformadora, holistica,
basada en derechos y con una perspectiva de equidad e inclusién, se amplid lavision de los
documentos sobre educacion que lo presidieron” (Villacis, 2019, p. 26). Los Acuerdos de
Mascate, contribuyeron a la fijacion de las metas educativas planteadas por € Grupo de
Trabajo Abierto sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Finalmente, la Declaracion de Incheon y el Marco de Accion parala educacion 2030
y realizacién del Objetivo de Desarrollo Sostenible 4 (Garantizar una educacion inclusivay
equitativa de calidad y promover oportunidades y sus metas) son lineamientos actuales que
trabajan por lograr el objetivo de una educacion “inclusiva, equitativa y de calidad, asi como
un aprendizaje a lo largo de la vida para todos” (Villacis, 2019, p. 26). Esta Declaracion fue
producto del Foro Mundial sobre la Educacion 2015 celebrado en la localidad de Incheon,
Republica de Corea, con €l objetivo de concretar estrategias que faciliten e fortalecimiento
del derecho de una educacion paratodos.

La Organizacion de las Naciones Unidas (ONU), en € marco de la Convencion sobre
los derechos de las personas con discapacidad, define a las personas discapacitadas de la

siguiente manera:

L as personas con discapacidad incluyen aaquellas que tengan deficiencias fisicas, mentales,
intelectuales 0 sensoriales a largo plazo que, d interactuar con diversas barreras, puedan
impedir su participacion plenay efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con las
demés (ONU, 2006, p. 4).

Delamismaforma, laOrganizacion Mundial delaSalud (OMS) y e Banco Mundial
(BM) definen aladiscapacidad en € Informe Mundial sobrtela Discapacidad delasiguiente

forma:

La discapacidad como un término genérico que engloba deficiencias, limitaciones de
actividad y restricciones parala participacion. Ladiscapacidad denota l os aspectos negativos
delainteraccién entre personas con un problemade salud (como pardlisis cerebral, sindrome
de Down o0 depresion) y factores personales y ambientales (como actitudes negativas,

transporte y edificios publicos inaccesibles, y fata de apoyo socia) (OMS, 2011).
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En ambos documentos se habla de los aspectos educativos de este sector de la
poblacion, especiamente de los nifios(as) y adolescentes. A este respecto, laOMS (2011),
aboga por laadmision delos nifios y nifias con cual quier tipo de discapacidad en |as escuel as
tradicionales, impulsa la culminacion de todos los nifios(as) bajo estas condiciones de la

educacion primaria, evitando la discriminacion.

Sin embargo, admitir a estos nifios en € sistema educativo demanda
transformaciones tanto en e sistema como en las unidades educativas. Para lograr €l éxito
en lainclusion escolar se requiere de un alto compromiso de cada Estado, adoptando, para
ello, un marco legal adecuado, preparar las normativas claras a este respecto, formular un
programa nacional, construir infraestructuras y generar la capacidad de implementarlo, en
consecuencia, debe garantizarse la financiaciéon correspondiente en € largo plazo, pues
lograr los nifios discapacitados tengan y disfruten del mismo nivel educativo que sus pares

discapacitados necesita de una fuerte inversion financiera.

Para la OMS (2011), la generacion de un ambiente inclusivo de aprendizae
favorecera a logro del potencial de los nifios discapacitados. Los sistemas educativos
nacionales, anivel mundial, deben adoptar enfoque més centralizados en € estudiante, con
transformaciones curriculares, nuevas metodologias, recursos didacticos y métodos de

evaluacion.

Diversos obstaculos fisicos enfrentados por nifios discapacitados en la escuela,
pueden solucionarse sencillamente con iniciativas como el cambio de la disposicion de los
salones de clases, con docentes especializados en educacion para necesidades especiales,

personal auxiliar en el salony servicios de terapia fisicay ocupacional.

2.3. Acciones Afirmativas en la legislacion ecuatoriana para la educacion de nifios con
discapacidad

Una accién afirmativa o acciones positivas, como también seles conoce, constituyen
una serie de medidas, incluidas en las legislaciones de |os paises, encaminadas a beneficiar,
apoyar y visibilizar a cierto grupo de la poblacion, con e propdsito de prescindir o
minimizar, o en lo posible erradicar totalmente aquellas diferencias que bien pueden ser de
género, sociaes, econdmicas y por condiciones de salud o discapacidad que los aguejan,
pero igualmente adoptar todas aquellas acciones parlamentarias, juridicas y administrativas

temporales, razonables y consistentes con € fin de enmendar circunstancias desventajosas,
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excluyentes y discriminatorias para un determinado sector poblacional en ciertos aspectos
de su vida (Naranjo, 2017).

Ecuador, definido en su Constitucion Nacional como un Estado de Derechos, ha
incorporado en su legislacion importantes normas juridicas, en € marco de las acciones
afirmativas, que contemplan alos nifios(as) y adolescentes como un sector de la poblacion
gue requiere de atencion prioritariay s ademas presentan algiin tipo de discapacidad, se
consideran un sector de la poblacion con doble vulnerabilidad, 10 que compromete
constitucionalmente a Estado a su reconocimiento como ciudadanos diversos, distintos,
especificos y con necesidades particulares. De acuerdo alo expuesto, €l Estado ecuatoriano
debe garantizar que todos los derechos contemplados en € texto constitucional son iguales
para todos los ciudadanos, en un marco de exigibilidad ante lajusticia nacional.

En el Articulo 11, taxativamente consagra que “El Estado adoptara medidas de accién
afirmativa que promuevan la igualdad rea en favor de los titulares de derechos que se

encuentren en situacion de desigualdad” (Asamblea Nacional, 2008, p. 11).

Un importante aporte a este respecto es que la accion afirmativa se genera cuando
“se observan las diferencias y se favorece a un grupo de individuos de acuerdo con sus
caracteristicas o circunstancias, sin perjudicar de ninguna manera a otros grupos” (Corte
Constituciona del Ecuador, 2012, p. 47)

En materia educativa, constitucionalmente el Articulo 26 establece o siguiente:

Art. 26.- La educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber
ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un &reaprioritariade la politica pdblicay de
lainversion estatal, garantia de laigualdad e inclusion socia y condicién indispensable para
el buen vivir. Las personas, lasfamiliasy la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad

de participar en el proceso educativo (Asamblea Nacional, 2008, p. 16)

En Ecuador, la Constitucién Nacional del 2008 contempla y garantiza diferenets
derechos a las personas discapacitadas, entre ellas alos nifios y su acceso alaeducacion. La
Constitucion inicia reconociendo a todos los ciudadanos como portadoras de iguales
derechos y garantrias en las mismas condicones y oportunidades para su desarrollo, no
importando, ni discriminando, en este caso, a los discapacitados (Art. 11). (Asamblea
Nacional, Constitucion de la Republica del Ecuador, 2008).
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En este mismo orden de ideas, € texto constitucional ecuatoriano, en materia de
comunicacion e informacion (Art 16), concede e derecho a las personas discapacitadas al
acceso y empleo de todas “las formas de comunicacion visual, auditiva, sensorial y a otras

que permitan la inclusion de personas con discapacidad” (Asamblea Nacional, 2008, p. 14).

De igual modo se establece constitucionamente que aguellas personas, nifios(as)
adolescentes con discapacidad, recibiran asistencia especializada de manera prioritaria en
los ambientes tanto del sector publico como del privado, En caso de movilizaciones
arbitrarias seran mnerecedores de atencion humanitaria'y especializada. En el Articulo 46,
numeral 3 se contempla especificamente para ninos(as) y adolescentes que recibiran:
“Atencién preferente para la plena integracion social de quienes tengan discapacidad. El
Estado garantizard su incorporacion en el sistema de educacion regular y en la sociedad”
(Asamblea Nacional, 2008, p. 22).

A efectos complementarios, € Articulo 47 amplia de manera muy especifica y

extensa todos |os derechos paralas personas con discapacidad, un resumen de estos son:

1. Atencion especializada en entes de salud publicos y privados con la

correspondiente gratuidad de la medicacion requerida temporal o de por vida.
2. Rehabilitacion integral y atencion continua.
3. Descuentos en servicios publicos y privados de movilizacion y espectacul os.
4. Exenciones tributarias.

5. Trabajo en condiciones laborales igualitarias, que promueva sus capacidades, por
medio de disposiciones que favorezcan su contratacion en empresas tanto publicas como
privadas.

6. Derecho a una vivienda apropiada a sus circunstancias. Los discapacitados sin
apoyo de su grupo familiar durante € dia, 0 sin residencia permanente, tendran entes de
acogida para su hospedaje.

7. Educacion parad desarrollo de sus capacidades para su integracion y participacion
en condicionesigualitarias. Se asegura la educacién en unidades educativas regulares. Estas
concederan un trato diferenciado, aguellas instituciones de atencion especial brindaran

educacion especializada. Las unidades educativas observaran medidas pata efl acceso de
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estudiantes discapacitados e formaizaran un sistema de becas acorde a la situacion
socioecondmica de estos estudiantes.

8. La educacion especidlizada para estudiantes con discapacidad intelectual
impulsara sus potenciales a través del establecimiento de unidades educativas y proyectos

académicos de ensefianza a este respecto.

9. Gratuidad de la atencion psicoldgica para las personas discapacitadas y su grupo

familiar, especialmente |os casos de discapacidad intelectual .

10. Acceso apropiado alatotalidad de los bienesy servicios, eliminando todo tipo

de obstacul o arquitecténico.

11. Acceso ainstrumentos, medios y modos aternos de comunicacién (lenguaje de
sefias, € sistemabraille, entre otros).

Otro importante instrumento juridico que ampara a los nifios y adolescentes
discapacitados, a igua que al resto de la poblacion en estas condiciones esla Ley Organica
de Discapacidades aprobada en la Asamblea Nacional en € afio 2012, es donde se define a

la persona discapacitada como:

Articulo 6.- Persona con discapacidad.- Para los efectos de esta Ley se considera persona
con discapacidad a toda aquella que, como consecuencia de una o més deficiencias fisicas,
mental es, intel ectual es o sensoriales, con independenciade la causa que lahubieraoriginado,
ve restringida permanentemente su capacidad biol égica, sicoldgicay asociativa para gjercer

una o més actividades esenciales de lavida diaria (Asamblea Nacional, 2012, p. 8).

Sin embargo, en esta Ley nace un nuevo concepto en materia de discapacidad, que
es la persona con deficiencia o condicion discapacitante, que es definida de la siguiente

forma:

Se entiende por persona con deficiencia o condicion discapacitante a toda aquella que,
presente disminucién o supresion temporal de alguna de sus capacidades fisicas, sensoriales
o intelectuales manifestandose en ausencias, anomalias, defectos, pérdidas o dificultades
para percibir, desplazarse, oir y/o ver, comunicarse, o integrarse alas actividades esenciales
de lavida diarialimitando € desempefio de sus capacidades; y, en consecuencia el goce 'y

gercicio pleno de sus derechos (Asamblea Nacional, 2012, p. 8).
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En este sentido, se acepta la temporalidad discapacitante que también es amparada
por esta norma como por la Constitucion Nacional. En materia de educacion esta Ley
establece que las personas discapacitadas pueden no solamente acceder sino también
proseguir hasta la culminacion de sus estudios en el sistema de educacién naciona y en €
sisteam de educacion superior, de modo que logren una formacién de calidad en
establ ecimientos especializados o regulares de acuerdo alas circunstancias.

Igualmente, la Ley Orgénicade Discapacidades define alaeducacion inclusivacomo
aquella que promueve la “inclusion de estudiantes con necesidades educativas especiales
que requieran apoyos técnicotecnol6gicos y humanos, tales como personal especializado,
temporales o permanentes y/o adaptaciones curriculares y de accesibilidad fisica,
comunicacional y espacios de aprendizaje, en un establecimiento de educacion escolarizada”
(Asamblea Nacional, 2012, p. 11).

De la misma forma, regula aspectos administrativos como la formacion de la
comunidad educativa en aspectos relativos a la inclusividad, la evaluacion de las escuelas
especializadas, la ensefianza a través de diversos dispositivos, recursos, modos Yy
herramiesntas comunicativas para los estudiantes discapacitados, la conformacion de
equipos multidisciplinarios, € otorgamiento de becas, la inclusién de las etnias con sus

diferentes lengugesy culturas.

Algo que precisa esta Ley Organica, en el marco de las acciones afirmativas, es la
accesibilidad a la educacion para las personas con discapacidades, y en tal sentido dispone

que:

El Estado através de la autoridad nacional competente en cultura garantizard alas personas
con discapacidad €l acceso, participacion y disfrute de las actividades culturales, recredtivas,
artisticas y de esparcimiento; asi como también apoyard y fomentard la utilizacion y €
desarrollo de sus habilidades, aptitudes y potencia artistico, creativo e intelectual,

implementando mecanismos de accesibilidad (Asamblea Nacional, 2012, p. 12).

De la misma forma, esta Ley Organica de Discapacidades, contempla que la
autoridad educativa nacional procedera a implementar acciones afirmativas convenientes
paraincluir a estudiantes con necesi dades educativas especial es gue necesiten ayudatécnica,
tecnologica y humana, como especialistas, bien sea transitoria o definitiva, gustes
curriculares, asi como estructuras que que favorezcan la accesibilidad fisica, la

comunicacion y sitios para €l aprendizaje, en las escuel as de educacion regular, para€llo, la
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autoridad educativa nacional prescribirg, difundira y controlard la observancia de la
legidlacion, la cual serd actualizada anualmente para incluir medidas para atender a
estudiantes con necesidades educativas especiales enfatizando en propuestas pedagogicas
parael acompafiamiento académico de cada caso Estas disposiciones seran obligatorias para

todas las Unidades Educativas del sistema naciona de educacion.

Ley Organica de Educacion Intercultural Bilingle LOEI, es la norma rectora en
materia educativanacional en el sistema de educacion ecuatoriano, por tanto, contemplalos
principios que rigen la educacion en Ecuador y en los cuales se establece, en el marco de
acciones afirmativas, la inclusién e acceso y la igualdad de oportunidaddes para los
estudiantes discapacitados, a continuacién se presentan estos principios y en aguellos que
sea necesario ampliar para evidenciar los beneficios para este tipo de poblacion estudiantil

se haralamencién correspondiente:

Principios (filosoficos, conceptuales y constitucionales) que respaldan, puntualizan
y norman las disposicionesy dinamicas en € entorno educativo ecuatoriano que contemplan

acciones afirmativas:

Universalidad: paratodos los estudiantes sin ninguna discriminacion.
Educacioén parael cambio.

Libertad

Interés superior del nino(a) y adolescente

Atencion prioritaria. “Atencion e integracion prioritaria y especializada de las
nifias, nifios y adolescentes con discapacidad” (Asamblea Nacional, 2011, p.
9).

Desarrollo de procesos.

Aprendizaje permanente

Interaprendizaje y multiaprendizaje

Educacién en valores: especia mente contra de toda forma de discriminacion.
Enfoque en derechos

Igualdad de género: La educacién debe garantizar laigualdad de condiciones,
oportunidades y trato entre hombres y mujeres. Se garantizan medidas de
accion afirmativa para efectivizar el gjercicio del derecho alaeducacion sin
discriminacion de ningun tipo (Asamblea Nacional, 2011, p. 9).

Educacién paralademocracia
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Comunidad de aprendizaje

Participacion ciudadana

Corresponsabilidad

Motivacion

Evaluacion

Flexibilidad

Culturade paz y solucion de conflictos

Investigacion, construccion y desarrollo permanente de conocimientos
Equidad e inclusion. “Garantiza la igualdad de oportunidades a grupos con
necesidades educativas especiales y desarrolla una ética de la inclusion con
medidas de accion afirmativa y una cultura escolar incluyente erradicando
toda forma de discriminacion” (Asamblea Nacional, 2011, p. 11).

Calidad y calidez

Integralidad

Laicismo

Interculturalidad y plurinacionalidad

|dentidades culturales

Plurilingtismo

Pluralismo politico e ideol6gico

Articulacion

Unicidad y apertura

Obligatoriedad

Gratuidad

Acceso y permanencia.- Se garantiza €l derecho ala educacion en cualquier
etapa o ciclo de la vida de las personas, asi como Su acceso, permanencia,
movilidad y egreso sin discriminacion alguna ” (Asamblea Nacional, 2011,
p. 12)

Escuelas saludables y seguras

Convivenciaarmoénica

Pertinencia.

En € Articulo 7, en sus diferentes literales, la LOEI, en & marco de las acciones
afirmativas afavor de los estudiantes contemplalo siguiente:
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b) Recibir una formacién integral y cientifica, que contribuya a pleno desarrollo de su
personalidad, capacidades y potencialidades, respetando sus derechos, libertades
fundamentales y promoviendo laigualdad de género, la no discriminacion, lavaloracion de

las diversidades, |a participacion, autonomiay cooperacion;

c) Ser tratado con justicia, dignidad, sin discriminacién, con respeto a su diversidad
individual, cultural, sexual y linglistica, a sus convicciones ideolégicas, politicas y
religiosas, y a sus derechosy libertades fundamental es garantizados en la Constitucion de la

Republica, tratados e instrumentos internacionales vigentes y la L ey;

€) Recibir gratuitamente servicios de caracter social, psicologico y de atencion integral de

salud en sus circuitos educativos;
f) Recibir apoyo pedagdgico y tutorias académicas de acuerdo con sus neces dades;

j) Recibir becasy apoyo econdmico que les permitan acceder en igualdad de condiciones a

servicio educativo

0) Contar con propuestas educacionales flexibles y alternativas que permitan lainclusiéon y
permanencia de aquellas personas que requieran atencion prioritaria, de manera particular

personas con discapacidades, adolescentes y jOvenes embarazadas;

p) No ser sancionados por condiciones de embarazo, maternidad o paternidad, y recibir el
debido apoyo y atencion en lo psicolégico, académico y lo afectivo para culminar sus

estudios y acompariar un proceso de maternidad y paternidad saludable;

s) Implementar medidas de accién afirmativa para € acceso y permanencia en e sistema
educativo de las nifias (Asamblea Nacional, 2011, ps. 59-60).

En su Articulo 58, la LOEI contempla en materia de acciones afirmativas 1o

siguiente:

Art. 58.- Deberesy obligaciones de | as instituciones educativas particulares.- Son deberesy
obligaciones de las instituciones educativas particulares. a) Garantizar la utilizacion de
medidas de accion afirmativa a favor de los titulares de derechos que se encuentran en
condicion de desigualdad, parad accesoy permanenciaen el servicio de educacion que estan

autorizados a brindar (Asamblea Nacional, 2011, p. 88).

El Codigo de la Nifiez y Adolescencia, aprobado originalmente en enero 2003 y
modificado en 2014, contempla acciones afirmativas para este importante compoente de la

poblacion del Ecuador. En tal sentido dispone los siguiente:
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Art. 6.- Igualdad y no discriminacion.- Todosos nifios, nifias y adolescentes son iguales ante
laley y no serén discriminados por causa de su nacimiento, nacionaidad, edad, sexo, etnig;
color, origen socia, idioma, religion, filiacion, opinion politica, situacion econdmica,
orientacion sexua, estado de salud, discapacidad o diversidad cultural o cuaquier otra
condicion propia o de sus progenitores, representantes o familiares. El Estado adoptard las

medidas necesarias para eliminar toda forma de discriminacién (Congreso Nacional, 2003,
p. 2).

A efectos complementarios El Cédigo de la Nifiez y Adolescencia, contempla en su
Articulo 37, en materia educativa unaimportante serrie de medidas de accion afirmativa que

Se presentan a continuacion:

Art. 37.- Derecho a la educacion.- Los nifios, nifias y adolescentes tienen derecho a una

educacion de calidad. Este derecho demanda de un sistema educativo que:

1. Garantice el acceso y permanencia de todo nifio y nifiaalaeducacion basica, asi como del

adolescente hasta el bachillerato o su equivalente;
2. Respete las culturas y especificidades de cadaregiony lugar;

3. Contemple propuestas educacionales flexibles y alternativas para atender las necesidades
de todos los nifios, nifias y adolescentes, con prioridad de quienes tienen discapacidad,

trabajan o viven una situacidn que requiera mayores oportunidades para aprender;

4. Garantice que los nifios, nifias y adol escentes cuenten con docentes, materiales didéacticos,
laboratorios, locales, instalaciones y recursos adecuados y gocen de un ambiente favorable
para el aprendizagje. Este derecho incluye el acceso efectivo ala educacion inicial de cero a
cinco afos, y por lo tanto se desarrollardn programas y proyectos flexibles y abiertos,

adecuados a las necesidades culturales de |os educandos (Congreso Nacional, 2003, p. 9)

Como la educacion en Ecuador es un derecho constitucional paratodos y paratoda
lavida, € sistema de educacion superior, igualmente contempla acciones afirmativas para
sus estudiantes y el cuerpo docente, especiadmente para dar paridad de género en la
investigacion y el gobierno universitario, la Ley Organica de Educaci 6n Superior contempla

este tipo de acciones afirmativas, pero en materia educativa contemplalo siguiente:

Art. 5.- Derechos de las y los estudiantes.- Son derechos de las y los estudiantes los

siguientes:
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a) Acceder, movilizarse, permanecer, egresar y titularse sin discriminacion conforme sus

méritos académicos;

b) Acceder a una educacién superior de calidad y pertinente, que permitainiciar una carrera

académicay/o profesiona en igualdad de oportunidades;

c) Contar y acceder a los medios y recursos adecuados para su formacion superior;

garantizados por la Constitucion;
d) Participar en e proceso de evaluacion y acreditacion de su carrera;

€e) Elegir y ser elegido paralas representaciones estudiantiles e integrar el cogobierno, en €

caso de las universidades y escuelas politécnicas;

f) Ejercer lalibertad de asociarse, expresarse y completar su formacion bagjo lamés amplia
libertad de catedra e investigativa;

g) Participar en e proceso de construccion, difusion y aplicacion del conocimiento;

h) El derecho arecibir una educacion superior laica, intercultural, democratica, incluyente y

diversa, que impulse la equidad de género, lajudticiay la paz; ,

i) Obtener de acuerdo con sus méritos académicos becas, créditos y otras formas de apoyo
econdmico que le garantice igualdad de oportunidades en el proceso de formacion de

educacion superior (Asamblea Nacional, 2010, pégs. 8-9)

Otras medidas afirmativas, en materia de acceso a la educacion de estudiantes con
discapacidad o necesidades educativas especiaes, se contemplan en Acuerdos Ministeriales
emanados del Despacho del Ministerio de Educacion en su condicion de autoridad educativa

nacional . Entre estos se encuentran:

Acuerdo Ministerial 295 Registro Oficial 93 de 02 de Octubre del 2013 sobre la

Normativa de estudiantes con necesidades educativas especiales. Este Acuerdo regulalos

mecanismos del Sistema Nacional de Educacion para la atencion a las personas con
necesidades educativas especiales, asociadas o0 no a una discapacidad, a través de
Instituciones Educativas Especidlizadas (IEE), los establecimientos de educacion
escolarizada ordinaria y las Unidades de Apoyo a la Inclusion (UDAI) (Ministerio de
Educacion, 2013, p. 3).

En este mismo Acuerdo Ministerial se define a la educacién especializada como la

gue ofrece “atencién educativa a nifios, nifias y/o adolescentes con discapacidad sensorial
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(visual o auditiva o visual-auditiva), motora, intelectual autismo o multidiscapacidad. La
educacion especializada propenderd a la promocion e inclusion de quienes puedan acceder
a instituciones de educacion ordinaria” (Ministerio de Educacion, 2013, p. 4). Este
importante elemento juridico establece que los diferentes niveles educativos suministrados

por las |EE son tres: eucacion inicial, educacion basicay bachillerato.

Acuerdo No. MINEDUC-MINEDUC-2019-00057-A, que contempla la Normativa
para regular los servicios educativos extraordinarios, donde se define a la educacion
extraordinaria como aquella que “atiende a personas con necesidades educativas especiales
como: personas con escolaridad inconclusa, personas con discapacidad en establecimientos
educativos especiaizados; y, atodos aquellos servicios que, aplicando la normativavigente,
se identifiquen como tal” (Ministerio de Educacion, 2019, p. 5).

En este mismo sentido, regula aspectos como las diferentes modalidades de
educaciOn escolarizada extraordinaria (presencial, semipresencial, a distancia); los distintos
grados de adaptaciones curriculares para este tipo de estudiantes; y los diferentes ervicios

educativos extraordinarios como:

Servicio de atencion familiar parala primerainfancia (nifios de 3 a4 afos)
Nivelacion y Aceleracion Pedagdgica (nifios de 8 al8 afios)

Educacion en casa

Servicio Educativo Extraordinario en Educacion Especiaizada e Inclusiva

para nifios, nifas, adolescentes y jovenes (de 3 a 20 afios).

En resumen en el aspecto educativo, las acciones afirmativas en el Estado ecuatoriano
para abordar |a comprension de la discapacidad reconocen que esta poblacion tiene derecho

a

a) El respeto ala dignidad inherente, la autonomia individual, incluidala libertad de tomar
las propias decisiones, y la independencia de las personas; b) La no discriminacion; c) La
participacion e inclusiéon plenas y efectivas en la sociedad; d) El respeto por la diferenciay
la aceptacion de las personas con discapacidad como parte de la diversidad y la condicién
humanas; €) La igualdad de oportunidades; f) La accesibilidad; g) La igualdad entre ¢
hombre y lamujer; h) El respeto ala evolucion de las facultades de los nifios y las nifias con

discapacidad y de su derecho a preservar su identidad (Ministerio de Educacion, 2019)
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En cuanto al acceso y ala permanancia de estudiantes con discapacidad en €l sistema
educativo nacional ecuatoriano, estos presentan bajos niveles de educacion formal,
repercutiendo en el ingreso a fuentes de trabajo dignos y adecuados, asi como en la calidad
de vida. Segun datos emanados de la Agenda para la Igualdad de Discapacidades (2014-
2017), los ciudadanos de Pichincha con discapacidades observan un nivel educativo menor
0 més bao que € resto de la poblacion del pais, de este modo, los porcentajes de
analfabetismo son mas elevados; solo & 8% llega hasta la educacion universitariay € 54%

ha llegado a cursar unicamente la primaria (Consejo de Proteccion de Derechos, 2017).

Vale sefialar que paralos nifios(as) y adolescentes con discapacidad auditiva, uno de
los obstaculos més significativos que enfrentan en e sistema educativo es €
desconocimiento del lenguaje de sefias de Ecuador, asi como la implementacion del
bilinglismo, kimitando su acceso alaeducacion (Consg o de Proteccion de Derechos, 2017).
Esta misma fuente sefiaa que, la Agenda de Inclusion Social de Pichincha, reporta que €l
18% delapoblacion de laprovincia con discapaci dades permanentes con edades que superan
los 15 afios son anafabetas y € 14.35% de estos no posee ninguin nivel de educacion. una
instruccion. A nivel nacional, cerca del 38,15% ha cursado la educacion primaria
Solamente, cercadel 10,98% de estudiantes con discapacidades logra alcanzar la educacion

universitaria.

Algunas de las grandes limitaciones para €l acceso a los centros de educacion, aun

cuando lainclusion es una politica publicadel Estado, son las siguientes:

Por |as particul aridades de cada una de | as discapacidades, que determinan las posibilidades
fisicas de acceder o no auna escuela.

Por la dificultad del sistema educativo de acoger de manera adecuada a personas con

discapacidad que, en todos |0s casos, requieren atencion especial.

Por la practica de un trato discriminatorio por parte del entorno educativo, que esta lejos de

ser incluyente (Consejo de Proteccion de Derechos, 2017, p. 40).

De acuerdo a lo planteado por Rojas, Sandoval, y Borja (2020), los obstaculos
comprobados en procesos inclusivos a nivel educativo se originan desde |as impedimentos
planteados por e razonamiento de la comunidad educativa, hasta la preocupacion del
docente al tener que enfrentar estudiantes discapacitados o con diversidades individuales

en e auladeclases, por ende, €l usode un curriculoinclusivo no es versatil ni fomenta
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los gustes o adaptaciones curriculares que den respuesta a las necesidades especiales de
educacion de estudiantes previamente identificados, asi como € no saber como abordar a

estudiantes con discapaci dad

Un importante organismo provincial que es e Consgjo de Derechos del Distrito
Metropolitano de Quito, presente en Enero de 2018, algunas propuestas en € e educativo

gue se presentan a continuacién en la siguiente tabla.

Tabla3
Propuestas para el € e de educacion para estudiantes discapacitados

PROPUESTA. Asegurar €l acceso de estudiantes discapacitados a una educacion integral

gue reconozca los requerimientos especificos de esta poblacion

Lineamientos Acciones Afirmativas

Implementar buenas précticas educativas
inclusivas que fomenten el desarrollo mental y
fisico de los nifios(as) y adolescentes en €
sistema educativo publico (aulas transitorias).

Facilitar medidas de apoyo individualizadas y
. efectivas en ambientes que faciliten a maximo €
Desarrollo de un sistema

. . . desarrollo académico de los estudiantes
educativo inclusivo y

especidizado en los diversos discapacitados, formando y sensibilizando a la

. . : comunidad educativa.
niveles educativos, o espacios

formativos y de capacitacion . Reforzar e incrementar los programas de becas
permanente de estudio para personas discapacitadas en €
Distrito Metropolitano de Quito

Desarrollar programas de capacitacion o

formaciOn técnica para personas discapacitadas
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Promover el desarrollo de material es apropiados,

. paralas necesidades educativas acorde a tipo de
Impulso del uso de lenguaje de

~ . discapacidad.
sefias, braille y otros formatos
de comunicacion adecuados - Impulsar la formaciéon de los docentes del
acorde al tipo de discapacidad. sistema de educacion publica 'y privada, para la

inclusion de personas con discapacidad.

Fuente: (Consgjo de Proteccién de Derechos, 2017).
2.4. Enfoque multidisciplinario dela discapacidad

El abordaje deladiscapacidad desde un enfoque multidisciplinario, puede coadyuvar
hacia una concepcion apropiada referente a la complgjidad tanto terminolégica como
referencial que se da a nivel socio-juridico. Se han empleado multiples calificaciones y
distintivos que han ido cambiando de acuerdo a los paradigmas en este sentido. Se han
destacado varios para caracterizar ala discapacidad, de los cuales sobresalen € médico y el
social.

Desde & enfoque médico, la discapacidad se consideré como como unainsuficiencia
biol6gica, con respaldo en lacienciamédicay laantropol ogia fisica. Desde esta perspectiva,
la discapacidad equivale a deficiencia, perturbaciones genéticas y a elementos rel acionados
con € desarrollo tanto pre como post natal. Partiendo del dictamen clinico, la persona
afectada con una determinada deficiencia se considera “enferma y, en consecuencia, se le
trata como un paciente que requerird del apoyo de un profesional de la salud. En ciertos
casos, selerecluye en algun centro especial para su custodia y atencion permanente” (Gomez
y Cadtillo, 2016, p. 188).

En tal sentido, tanto e diagnéstico, como la prevenciéon y tratamiento eran de
exclusiva competencia del personal médico. El enfoque centrado en la salud y en las
deficiencias de estos individuos origind € modelo integral de atencidén que integré la
rehabilitacion médica, la psicopedagogia integrandolas en € entorno de la educacion
especializada. EI model o médicopsi copedagogico de ladiscapacidad, a igual que el enfoque
basado en la deficiencia personal, siguen aun prevaleciendo. La orientacion dominante
restringe la discapacidad “al padecimiento de alguna deformacion, alteracion o disminucion

de las facultades psiquicas, fisicas 0 sensoriales. Se encuentra desvinculada del contexto de
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marginaciony rechazo social del otro, delo que se consideradiferente, con lacarganegativa
que implica” (Gomez y Castillo, 2016, p. 189).

El enfogue socia concibe a la discapacidad como la serie de desventgjas que una
persona con ciertas deficiencias sufre cuando e entorno no tiene la capacidad de responder
a sus requerimientos, El fundamento socio-politico-juridico radica en la “dignidad humana
concretada en unos derechos fundamentales, en la idea de autonomia y de “inclusion” de la
diversidad” (Monereo, 2009).

El modelo social constituye un actual y novedoso paradigma del abordaje de la
discapacidad, con un fundamento tedrico y normativo-juridico; supone que los origenes de
la discapacidad no son religiosos, ni tampoco cientificos, sino en gran parte, sociaes. Por
tanto, se cree que las personas discapacitadas contribuyen a la comunidad en condiciones
iguales que € resto de las personas, pero en el marco de lainclusion y la diversidad. Este
modelo socia esta asociado a valores fundamentados en derechos humanos, como la
igualdad, libertad y reconocimiento de la dignidad humana, favoreciendo la reduccion de
impedimentos y generando lainclusion social, basados en los principios del derecho como
la “autonomia personal, no discriminacion, accesibilidad universal, normaizacion del

entorno, dialogo civil, entro otros” (Victoria, 2013, p. 1093).

En consecuencia, los derechos humanos fundamentales de los ciudadanos
discapacitados, estan encaminados a compensar y balancear e pleno gercicio de sus
derechos en la sociedad de modo que puedan desarrollarse con libertad y dignidad en el
marco de sus expetativas y proyectos de vida. Efectivamente, |as personas discapacitadas,
en la actualidad, en el contexto de los derechos humanos, son titulares todos los derechos

que les corresponden por justicia constitucional (Victoria, 2013).

Actuamente, la concepcién de la discapacidad surge de la diatriba del modelo
medico al ser contrastado con a modelo social. Esto no implica el abandono o sustitucion
del uno por € otro. Efectivamente, se haasumido un modelo juridico dual através de ambos
enfoques el médicoy € socia. Este modelo integrado seinspiraen la clasificacion efectuada
por la OMS, Clasificacion Internacional del Funcionamiento, de la Discapacidad y de la
Salud (CIF), que plantea innovaciones significativas en la definicion de la discapacidad con
relacion alaclasificacion de 1980 (Organi zacion PanamericanadelaSalud, 2001). Por tanto,
desde la concepcion humanista de la sociologia juridica, y acorde con sus postulados
filosoficos y tedricos, su preocupacion e inquietud politica primordial consiste en €
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acatamiento seguro y positivo de todas las garantias juridicas para la totalidad de los

ciudadanos.

Laaplicacion ddl acceso e inclusion educativa para nifios discapacitados en Ecuador,
en el marco del realismo juridico, propone la ensefianza en igual dad de derechos, que todos
los actores y gestores del proceso educativo se involucren participando en el proceso de

ensefianza-aprendizaje, (docentes, estudiantes, comunidad educativay los padres).

En este sentido, para que las unidades educativas acojan a los estudiantes con
discapacidad o necesidades educativas especiales, bajo los criterios de inclusién es preciso
una formular la planificacion académica correspondiente considerando |a implementacion
de metodol ogias especificas, |as técnicas gjustadas y evaluaciones diferenciadas dedicadas
en oportunidades a uno o dos casos por salon de clases que, permitan €l esfuerzo combinado
para dedicar atencién a resto de los estudiantes. El docente, en € contexto de la LOEI,
ademés de su jornada diaria, debe ubicar espacio y horario extras para acompafiar
académicamente a | os estudiantes discapacitados y con necesidades especial es para cumplir

las actividades necesarias, que estos demandan (Molina, 2015).

Igualmente, en el marco de la Constitucion Nacional, la LOEI, La Ley Organica de
Discapacidades, para que sea una realidad la educacion para todos y para estudiantes bien
con discapacidades 0 necesidades educativas especiales, es fundamental la capacitacion,
formacion y actualizacién continua de los docentes dedicados a la atencion de este tipo de

estudiantes.



CAPITULO Il

3. Marco metodologico
3.1. Enfoque, Tipoy Disefio dela I nvestigacion

El presente estudio se concibe como unainvestigacion mixta, de tipo descriptivacon
disefio de campo, exploratoriay con un alto contenido de revision documental. Se concibe
con un enfoque mixto pues pretende la documentacion tedrica de las acciones afirmativas,
su utilidad, mecanismos de evaluacién en e area de educacién para nifios con discapacidad
en Ecuador y a su vez analizar la aplicacion de acciones afirmativas para nifios con
discapacidad en educacion en una escuela publica de la ciudad de Quito. Por tanto, se
levantard un censo de la poblacion etaria en una unidad educativa para efectuar las

caracterizaciones estadisticas de rigor.
En este sentido, un estudio mixto & cual:

Representa un conjunto de procesos sisteméticos, empiricos y criticos de investigacion e
implican la recoleccion y el andlisis de datos cuantitativos y cualitativos, asi como su
integracion y discusién conjunta, para realizar inferencias producto de toda la informacion
recabada (metainferencias) y lograr un mayor entendimiento del fenémeno bajo estudio
(Hernéndez, Fenandez, y Baptista, 2014, p. 534).

Como estudio descriptivo, se procuraespecificar las particularidades y losrasgos més
significativos de los sujetos investigados y a entorno que los rodea, en este caso particular
va los nifios que cursan estudios regulares en la Unidad Educativa objeto de estudio que
presentan cualquier grado de discapacidad y las acciones afirmativas emprendidas por la
Institucion para favorecer €l ingreso y lainclusion de estos con mirasaminimizar o eliminar
cualquier barrera discriminatoria. A este respecto, Arias (2016), sefiala que los estudios
descriptivos consisten “en la caractertizacion de un hecho, fenémeno, individuo o grupo, con

el fin de conocer su estructura 0 comportamiento” (p. 24).

Ef presente estudio se considera con disefio de campo porque recoge los “datos
directamente de los sujetos investigados, o de lo realidad donde ocurren los hechos (datos
primarios), sin manipular o controlar variable alguna, es decir, e investigodor obtiene o
informacidn pero no altera las condiciones existentes” (p. 33). Por tanto, es en la Unidad

Educativa seleccionada, con los docentes que participen, con los colaboradores que
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suministran la informacién oficial donde se desarroll6 la investigacion y | aobservacion de
los nifios, sus realidades y sus vivencias.

Como Investigacién documental se fundamenta en larevision delalitratura sobre el
terma en estudio, como lo son las acciones afirmativas, su utilidad, mecanismos de
evaluacion en e &rea de educacion para nifios con discapacidad en Ecuador, por tanto,
“consite en detectar, consultar y obtener la bibliografia y otros materiales Utiles para los
propésitos del estudio, de los cuales se extrae y recopila informacién relevante y necesaria

para el problema de investigacion” (Hernandez, Fenandez, y Baptista, 2014, p. 61).
3.2. Poblacién y muestra

Lainvestigacion esta enfocadaaconocer y entender las medidas de accion afirmativa
en relacion a inclusiéon en la educaccion para nifios con discapacidad. Esta realidad es
aplicable a Ecuador en general, debido alalegislacion y politicas Unicas anivel de pais, sin
embargo lasrealidades pueden ser distintas en las diferentes ciudades, asi como en diferentes
escuelas. Es por dlo que la presente investigacion se limita solamente a una Unidad
Educativa publica del Distrito Metropolitano de Quito, permitiendo con ello reaizar un
primer acercamiento exploratorio alarealidad del pais, aunque representativade las escuel as

publicasy con ello realizar €l respectivo andlisis con €l sustento normativo y bibliografico.
3.3. Seleccion dela muestra

Hay que tomar en cuenta que la provinciade Pichincha cuenta con 1951 instituciones
publicas, de un total de 22.687 que existen en € pais, esdecir un 9% delatotalidad del pais.
Por otra parte, de las instituciones totales en € pais, € 76% son publicas, por |o que son las
mas representativas (Ministerio de Educacion, 2015). Estas instituciones distan mucho de la
realidad de las instituciones privadas, las cuales tienen alto nivel de variabilidad en relacion

a presentar acciones en relacion ala discapacidad.

Por otra parte hay que tomar en cuenta que las instituciones educativas publicas
tienen una realidad muy similar entre ellas en relacion a recursos y politicas destinadas a
discapacidad, para verificar ello, se hareaizado un acercamiento a varias instituciones, sin
embargo solamente unade ellas hapermnitido lainvestigaci 0n de campo en susinstal aciones
con la respectiva confidencialidad solicitada. Es por ello que el presente estudio se enfoca

en un andlisis de caso, con una muestra por conveniencia, pero que presenta una primera
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realidad exploratoriarepresentativade larealidad de | as instituciones educativas publicas en
la ciudad de Quito.

La muestra abarca la realidad de todos los nifios con distintas discapacidades que
cursan regularmente estudios en la Unidad Educativa, y los docentes que |os atienden, por
tanto, la Institucion se considera la Unidad de Andlisis del presente estudio y € tipo de
muestro en esta oportunidad de acuerdo a Otzen y Manterola (2017), se considera no
probabilistico de tipo intencional y por coveniencia. Como muestreo intencional, “permite
seleccionar casos caracteristicos de una poblacién limitando la muestra sélo a estos casos.”
(p. 230), y a su vez es por conveniencia, porque “permite seleccionar aquellos casos
accesibles que acepten ser incluidos. Esto, fundamentado en la conveniente accesibilidad y
proximidad de los sujetos para el investigador” (Otzen y Manterola, 2017, p. 230).

Por tanto la muestra esta reperesentada por |os docentes que atienden durante € afio
escolar a estudiantes con algun tipo de discapacidad y al cuerpo directivo de la Institucion.

Latotalidad del personal directivo de lainstitucion esta conformada por 6 directivos,

de los cuaes se ha podido entrevistar a4 miembros del personal directivo.

Los docentes totales de la institucion corresponden a un total de 32 de los cuales se
ha seleccionado aleatoriamente a 8 de ellos, mismos que accedieron a participar en la

investigacion.
3.4. Técnicas derecoleccion de datos

La técnica para la recaudacion de la informacion serd la encuesta tipo entrevista
semiestructurada, la cua serd aplicada via online a los docentes, personal directivo
representado en la muestra seleccionada para el estudio, los criterios de ética para la
participacion en la investigacion consisten en declarar e consentimiento Informado de las
partes, ademés se solicitara mediante una comunicacion a Director(ra) de la Instituion e
permiso necesario para considerar como unidad de estudio a la Institucion (VER ANEXO

1). Igualmente el ANEXO 2 contiene el Consentimiento para participar de los docentes.

Se disefié una encuesta para personal académico y persona directivo, de modo que
puedan determinar |0s aspectos méas importantes del comportamiento de las variables, que

en este caso seran Independientes: Acciones Afirmativas para e acceso e inclusion a la
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educacion y Dependientes Nifios con discapacidades. La encuesta puede ser consultada en
e ANEXO 3.

Las entrevistas seran enviadas por e formato digital acordado, todo en el marco de
la emergencia sanitaria generada por €l brote del SARSCOV2 — COVID19. Las respuestas
serén analizadas mediante la triangulacion para relacionar los hallazgos de estos tres

importantes actores y gestores en la vida académica de |os nifios con discapacidades.
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CAPITULO IV

4. Andlissderesultados

A continuacion, se presentan |os resultados de las encuestas aplicadas al persona de

la unidad educativa objeto del presente estudio.

4.1. Encuesta personal directivo

Los hallazgos més relevantes de |a encuesta aplicada a los 4 miembros del personal

directivo en el marco de la presente investigacion se muestran a continuacion (Ver Anexo

5):

2 de los 4 miembros del persona directivo consultado refieren conocer 10 que son
las acciones afirmativas y mencionan el respeto a personas con discapacidad, € no
discriminarles debido asu condicion, € acceso alaeducacion que selesbrindaen la
unidad educativa, €l poder participar en actividades a igual que otros nifios, la
facilidad para el acceso que pueden tener en las diferentes facetas de la vida escolar,
sin embargo €l resto de los directivos consultados (2), desconocen totalmente lo que
es unaaccion afirmativay no puede mencionar por |0 menos las que conoce, todo en
el marco de los estudiantes con discapacidad y su acceso e inclusion en € contexto
educativo

Latotalidad de los directivos consultados (4), refieren conocer, definir e identificar
lo que son las discapacidades, mencionando que entre |as principales se encuentran
ladiscapacidad visual, auditiva, fisicay mental.

La totalidad de los directivos consultados mencionan que si estan identificadas las
discapacidades de los nifios y que cuentan con un departamento que evalua €
problema, sin embargo, en la respuesta de todos no se aclara si existen expertos en
el drea, solo refieren que los gque atienden a los nifios con discapacidades son
profesionales.

Quedan algunas dudas sobre si la institucion haimplementado acciones afirmativas
en las préacticas docentes y en e manual de convivencia de la escuela, pues en la
totalidad de las respuestas obtenidas por todos los directivos consultados, si bien
mencionan que el colegio acoge a nifios con discapacidad como lo determinalaley,
y ademas que se busca integrarlos a las actividades normales, no respondieron

claramente sobre la implementacion del manual de convivencia adaptado a las
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acciones afirmativasy ninguno fue capaz de responder mencionando algunas de estas
incorporadas en e manual y en las practicas de |os docentes.

Todos los directivos consultados refieren que las acciones afirmativas
implementadas en la unidad educativa no son suficientes debido a que no se
establecen otros aspectos de inclusion como por g emplo evaluaciones diferenciadas
y algunas actividades que favorezcan al desarrollo de los nifios con discapacidad,
tampoco existe sefid ética especializada que algunos nifios requieren o se hace un
trabaj o especializado paraintegrar alos nifios. Mencionan que se ha podido observar
en ciertos casos, exclusion y en pocas oportunidades molestias o burlas para este
grupo por parte de los nifios sin discapacidades, para lo cual, una vez identificada
esta situacion han intervenido los docentes, concluyen afirmando que no existe una
integracion completa.

En cuanto a la infraestructura fisica de la unidad educativa, la totalidad de los
directivos consultados sefialan que se han construido e incrementado algunas rampas
o facilidades de acceso para nifios con capacidades especiales, pero no existe
sefia ética, bafios 0 algunas éreas que permitan un acceso independiente a los nifios
con discapaci dades, tales como areas académicas, sanitarias, recreativasy bibliotecas
para nifios con discapaci dades.

Dos de los cuatro directivos consultados mencionan que si existe este apoyo a los
nifios con discapacidad junto con su grupo familiar, se los integra a las actividades
académicas y extraacadémicas, se rediza una diferenciacion para que sus
discapacidades no sean un impedimento para pasar de afio 0 no integrarse, sin
embargo, dos de |os entrevistados, mencionan que adicionalmente alaintegracion y
el cumplimiento genera de las exigencias de integrar alos nifios, no existe un apoyo
especifico para estos nifios y menos para sus padres y hay muchos ambitos en € que
no se han realizado acciones que favorezcan alaintegracion completa

L os directivos consultados (en su totalidad) refieren que no existe un apoyo por parte
del gobierno para facilitar el cumplimiento de medidas para incluir a los nifios con
discapacidad, no existe un presupuesto para €llo, tampoco capacitacion. En ciertos
casos existe exigencia, pero general, sobre €l integrar a nifios con discapacidad. En
ciertos casos ha existido acercamiento de las autoridades para mencionar el posible

apoyo para generar acciones, pero no se han cumplido.
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Referente a las medidas tomadas por la institucion para €l apoyo a nifios con
discapacidad como becas; programas de formaci dn adocentes; implementar material
0 metodol ogias especificas para este grupo; politicasinternas parael mangjoy apoyo
para este tipo de poblacion estudiantil, los directivos consultados refieren que
actualmente, ninguna de estas medidas se han asumido porque es unaentidad publica
y no tienen existen recursos para becas adicional a la educacion gratuita que
disfrutan, no ha existido formacion adocentes en este ambito, tampoco se harecibido
apoyo para material u otros recursos didacticos, se mantiene la educacion tradicional
y cada maestro pone de su parte paraello. De parte de la direccion existe apoyo para
que esto se cumpla, pero no se han realizado acciones més allade ello.

Algunos directivos consultados (2) mencionan gque si existe una unidad de apoyo
para abordar |as necesidades especiaes, en la que se cuenta por persona profesional
gue puede tratar estos temas y brinda apoyo en caso de necesidad, pero otros
directivos (2) mencionan que no existe personal especializado en este ambito, sino
gue cuentan con una capacidad profesional muy general para poder tratar esto, pero
no se orienta especificamente en esta area ni se brinda apoyo especializado, refieren

gue en la practica se requeriria mucho més que orientaciones generalizadas.
4.2. Encuesta personal docente

Los hallazgos més relevantes de la encuesta aplicada a los 8 miembros del personal
docente en e marco de la presente investigacion se muestran a continuacion (Ver Anexo 6):

Sobre el conocimiento referente alo que es una accion afirmativay poder mencionar
por o menos las que conocen, todo en el marco de |os estudiantes con discapacidad
y Su acceso e inclusion en e contexto educativo, 6 de los 8 docentes consultados
mencionan que no las conocen como concepto, pero a abordar € tema y d
mencionarselo, |o entienden claramente.

L os 8 docentes entienden sobre la discapacidad, solamente dos de ellos no la definen
claramente, pero si pueden identificarlas.

Al consultar alos ocho docentes, si en su grupo de estudiantes tiene alguno(s) con
discapacidad(es), y refieran el nimero de ellos, se observa una respuesta asimétrica
a este respecto, 2 docentes solamente tienen 1 nifio con discapacidad en sus aulas, 3
tienen 2 y los demas tienen 3y 4 respectivamente.
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Los docentes consultados mencionan las diferentes discapacidades de sus
estudiantes, 2 nifios en sillas de ruedas, también existen 6 nifios con otras dificultades
motoras, 4 nifios con discapacidad visual parcial o total y 4 con discapacidad mental.
En ninguno de los casos de nifios con discapacidades refieren que estén con control
por especiaistas, al menos no conocen de ello por parte de la institucién, pero se
hace un trabajo desde el aula paraintegrarlos.

Mencionan gue lainfraestructurafisicade lainstitucion tiene algunos el ementos que
facilitan el acceso alos nifios con discapacidad como las rampas de acceso, pero en
cuanto a areas académicas, sanitarias, recreativas y bibliotecas no cuentan con ellas,
por tanto, tienen que adaptarse en cuanto a espacios, porgue ello no existe, tampoco
existen otros recursos para favorecer a nifios con discapacidad visua o mental.

Tres de los docentes mencionan que si han hecho un trabajo y acercamiento con los
padres de sus alumnos discapacitados de forma continua para que puedan redlizar las
actividades especiales cuando se requieren. Los demés docentes mencionan que
tienen acercamiento con |os padres solamente cuando es requerido, 1o cual espoco y
gue de forma similar 1o hacen con los otros padres de nifios sin ningun tipo de
discapacidad.

7 de los 8 docentes consultados mencionan que estarian de acuerdo en realizar
adaptaciones curriculares para los estudiantes con discapacidad, que no es un tema
facil, porque son diferente tipo de discapacidades y en general no conocen como
hacerlo, pero estarian de acuerdo en que se realice esto y que les apoyen para tratar
a este grupo de estudiantes, que en ocasiones si se les complicay en otras no saben

como ayudarles o proceder.
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CAPITULOV
5. Discusion

Un hallazgo a consultar a personal directivo de lainstitucion sobre su conocimiento
de la accion afirmativa'y mencionar por 1o menos las que conoce, todo en € marco de los
estudiantes con discapacidad y su acceso e inclusion en € contexto educativo, fue que €
50% de los directivos consultados manifestd el desconocimiento conceptua de estas, 10
mismo paso con los docentes, 6 de los 8 docentes consultados mencionan que no las conocen
como concepto, pero a abordar € temay al mencionarselo, lo entienden claramente. Estos
hallazgos son consistentes con los observados por Villacreses (2017), adelantada en la
ciudad de Ambato, Ecuador, titulado Medidas de accion afirmativa en e derecho a la
educacién inclusiva de nifias y nifios con discapacidad intelectua en las instituciones
privadas de educacion inicial, en € cua se concluye que tanto € Rector de la Institucion,

personal directivo y cuerpo docente.

En cuanto a las medidas de accion afirmativa un 50% conocian sobre acciones afirmativas
dentro del derecho alaeducacion inclusiva, y los efectos que las mismas tienen en cuanto a
las necesidades educativas especiades (NEE) que se pueden presentar dentro del aula de
clases antelapresenciade un nifio o unanifiacon discapacidad intelectual (Villacreses, 2017,
p. 109)

Otro de los hallazgos comunes y principal es observados en |as respuestas obtenidas
de la consulta, tanto al personal directivo como al cuerpo docente de la Institucion, esta
referido alas caracteristicas de las instal aciones fisicas de la unidad educativa para atender
aestudiantes con discapacidad, es que estas no cuentan con areas académicas especializadas,
sanitarias, recreativas y bibliotecas para atender a nifios con discapacidades, solo con unas
pocas rampas que fueron recientemente ampliadas. Este hallazgo es coherente con los
resultados de un estudio adelantado por Pérez (2017), realizado en Colombia y titulado La
accesibilidad de lapoblacion infantil con discapacidad a colegios publicos. garantiaparauna
educacion inclusivaen e caso de Bogota D.C., cuyos resultados sefialan que en los colegios

publicos distritales de estaimportante ciudad colombiana

El 37 % de los colegios no presenta rampas, € 52 % no presenta el sentido adecuado en la
apertura de puertas principales, € 44 % no cuenta con pasamanos a ambos lados de la
escalera, y e 63 % no tiene bafios que puedan ser utilizados por los nifios y jovenes
diversamente habiles (Pérez, 2017, p. 73).
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Otro resultado comun (directivos/docentes) es € referente alas medidas tomadas por
lainstitucion para € apoyo a nifios con discapacidad como becas; programas de formacion
a docentes; implementar material 0 metodologias especificas para este grupo; politicas
internas parael mangjo y apoyo para estos estudiantes, es que no se harecibido apoyo estatal
paraformar alos docentes para atender alos estudiantes ni para apoyar en materia didactico
y becas para estos estudiantes, aun cuando los docentes manifiestan s deseo de ser
capacitados a este respecto. De nuevo estos hallazgos son coherentes con e estudio antes

citado de Pérez (2017), pues esta fuente citada refiere lo siguiente:

La gran mayoria de docentes de apoyo y orientadores entrevistados manifestaron su
preocupaci on por no poder suplir las necesi dades de los nifios con estas condiciones médicas,
por no tener suficiente capacitacion, ello implica que existen deficiencias en la calidad del
servicio educativo y de cuidado que requieren estos estudiantes. También se indico en los
aspectos generales laimportancia de que la poblacion en estudio tenga acceso a materiales
didécticos que le permitan cubrir sus necesidades especificas. Se establecio en las visitas
efectuadas a las digtintas instituciones que hace fata materia didactico para desarrollar
habilidades alos estudiantes con Necesidades Educativas Especiales (Pérez, 2017, p. 72).



CONCLUSIONES

En Ecuador, constitucionalmente estdn garantizados tanto € acceso como la
inclusion e integracion de los nifios con discapacidades en e sistema educativo nacional, y
a través de la LOEI y su respectivo Reglamento, asi como de La Ley Organica de
Discapacidades, se establece la fundamentacion técnicay operativa para hacerlo viable. Por
tanto, Ecuador cuenta con un importante cuerpo legal que garantiza este derecho humano
fundamental a este tipo de poblacién. Esimportante concluir que en lalegislacion educativa
ecuatoriana estan contempladas las acciones afirmativas para favorecer a esta poblacion
estudiantil.

Se concluye que una accién afirmativa o acciones positivas, constituyen una serie de
medidas adoptadas, que pueden ser de caracter juridico y se incluye en las legislaciones de
los Estados, orientadas tanto al beneficio como a la visibilizacion de este sector de la
poblacion, afin de erradicar definitivamente las diferencias de género, sociales, econdmicas
y por condiciones de salud o discapacidad que los afecta, pero a la par adoptar todas las
acciones parlamentarias, juridicas y administrativas temporales, razonables y consistentes

para corregir las desventgjas, exclusiones y discriminaciones para este sector poblacional.

En la unidad educativa objeto del presente estudio, se observa e desconocimiento
conceptual de las acciones afirmativas por parte de un porcentgje significativo de directivos
y docentes, las estructuras fisicas de las misma distan mucho de ofrecer instalaciones
apropiadas para beneficiar a esta poblacion estudiantil, no estan incluidas en e manua de
convivencias ni en el de préacticas docentes de la ingtitucién estas acciones afirmativas
contempladas en € marco legal educativo vigente del pais. Si bien existe una unidad de
psicologia esta no es suficiente ni especializada para abordar ciertas discapacidades que
presentan |os nifios de laescuela, se concluye que |os recursos didacticos y otros materiales
especi alizados requeridos para este tipo de estudiantes con necesi dades educati vas especia es
no son dotados por e Estado ni por la Autoridad Educativa Nacional, sino que a modo
particular y de acuerdo a sus limitaciones son elaboradas por |os docentes, |0s cuales no han

recibido formacion alguna paratratar con nifios discapacitados.
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ANEXOS
ANEXO 1
SOLICITUD A LA DIRECCION INSTITUCIONAL DE LA UNIDAD

EDUCATIVA PARA LA REALIZACION DE LA INVESTIGACION

Quito, Julio de 2021

Ciudadana(o):

Directora(or) de la Unidad Educativa

En € marco dd proyecto académico titulado “Acciones Afirmativas para nifios con
discapacidad en materia de educacibn en Ecuador”, desarrollado por:

con la finalidad de optar a grado académico de en la

Universidad cuyo objetivo

general es: Determinar la inclusion en materia de acceso e inclusion a la educacion de los
nifios con discapacidad a través de la implementacion de acciones afirmativas en la ciudad
de Quito-Ecuador, nos dirigimos respetuosamente ante usted en laoportunidad de informarle
gue la Unidad Educativa en la cua usted se desempefia como Director(a) es considerada
como una unidad de analisis en e marco ddl proyecto antes mencionado.

En este orden de ideas, se solicita su consentimiento para adel antar todos |os procesos que
en el marco metodol 6gico se contemplan para cumplir con los objetivos propuestos y, que a
su vez, sus hallazgos principal es serdn un aporte valioso al mundo académico y también ala
Institucién para que las recomendaciones emanadas del estudio realizado puedan reforzar
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aquellos aspectos que requieran en € marco del acceso e inclusién de nifios con
discapacidades contemplados en € texto constitucional ecuatoriano.

En consecuencia, de ser afirmativo su consentimiento, solicitamos emita las instrucciones
necesarias a sus colaboradores para que se pueda acceder a los archivos institucionales con
miras a levantar el censo poblacional de nifios(as) con discapacidades que cursan estudios
regularmente en esa Institucién, asi como la posibilidad de acceder alos docentes que tienen
asu cargo estaresponsabilidad para efectuar consultas através deinstrumentos desarrollados
paradeterminar las estrategias utilizadas en € marco de lalegislacion educativa ecuatoriana

vigente.

En este mismo sentido, solicitamos su autorizacion para € acceso a las instalaciones de la
Institucion con miras a gjecutar el proceso observacional correspondiente, que considera la
aproximacion metodol 6gica a las fuentes de informacion, asi como a los docentes, personal

de resguardo de lainformacién.

Es importante sefialar que lainformacion serd tratada con la confidencialidad y los aspectos
éticos y académicos considerados por convenciones internacional es a este respecto, de igual
forma se aceptan y se respeta la decision de no participar de los docentes que asi lo
manifiesten, lo cua no sera considerado como una limitante sino como una aceptacion
informada por las partes. De la misma forma agradecemos sus buenos oficios para que
mantenga informada a toda la comunidad educativa de le reaizacion de este proyecto,
incluyendo alos padres, representantes o responsables de |os nifios(as) discapacitados(as) y

gue son objeto del presente estudio.

Agradeciendo su atencién dispensada a la presente y esperando por esta misma via su
apreciable respuesta, queda de Usted

Atentamente
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Nota apreciativa:

Una accion afirmativa o acciones positivas, como también se les conoce, constituyen una
serie de medidas, incluidas en las legislaciones de los paises, encaminadas a beneficiar,
apoyar y visibilizar a cierto grupo de la poblacion, con € proposito de prescindir o
minimizar, o en lo posible erradicar totalmente aquellas diferencias que bien pueden ser de
género, sociaes, econémicas y por condiciones de salud o discapacidad que los aguejan,
pero igualmente adoptar todas aquellas acciones parlamentarias, juridicas y administrativas
temporales, razonables y consistentes con € fin de enmendar circunstancias desventajosas,
excluyentes y discriminatorias para un determinado sector poblacional en ciertos aspectos
de su vida (Naranjo, 2017).
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ANEXO 2

Quito, Julio de 2021

Ciudadana(o):

Personal Académico, Directivo de la Unidad Educativa, Padres y Representantes

En e marco del proyecto académico titulado “Acciones Afirmativas para nifios con

discapacidad en materia de educacibn en  Ecuador”, desarrollado
por:

con la finalidad de optar a grado académico de en la
Universidad Cuyo objetivo

general es: Determinar lainclusion en materia de acceso e inclusion a la educacion de los
nifios con discapacidad a través de la implementacion de acciones afirmativas en la ciudad
de Quito-Ecuador, nos dirigimos respetuosamente ante usted en la oportunidad deinformarle
que laUnidad Educativa en la cua usted labora es considerada como una unidad de andlisis

en el marco del proyecto antes mencionado.

En este orden de ideas, se solicita su consentimiento para participar en todos |os procesos
gue en e marco metodol 6gico se contemplan para cumplir con 10s objetivos propuestos y,
que a su vez, sus hallazgos principales seran un aporte valioso a mundo académico y
también a la Institucion para que las recomendaciones emanadas del estudio realizado
puedan reforzar aquellos aspectos que requieran en el marco del acceso e inclusion de nifios
con discapacidades contemplados en el texto constitucional ecuatoriano.



En consecuencia, de ser afirmativo su consentimiento, solicitamos su colaboracién para
responder las preguntas que recibira por via digital a este respecto. Es importante sefialar
que la informacion sera tratada con la confidencialidad y |os aspectos éticos y académicos
considerados por convenciones internacionales a este respecto, de igual forma se aceptan y
se respeta la decision de no participar cuando asi 1o manifieste, lo cual no sera considerado

como una limitante sino como una aceptacion informada por |as partes.

Agradeciendo su atencion dispensada a la presente y esperando por esta misma via su

apreciable respuesta, queda de Usted

Atentamente

Nota apreciativa:

Una accion afirmativa o acciones positivas, como también se les conoce, constituyen una
serie de medidas, incluidas en las legislaciones de los paises, encaminadas a beneficiar,
apoyar y visibilizar a cierto grupo de la poblacion, con € proposito de prescindir o
minimizar, o en lo posible erradicar totalmente aguellas diferencias que bien pueden ser de
género, sociaes, econdmicas y por condiciones de salud o discapacidad que los aquejan,
pero igualmente adoptar todas aquellas acciones parlamentarias, juridicas y administrativas
temporales, razonables y consistentes con €l fin de enmendar circunstancias desventajosas,
excluyentes y discriminatorias para un determinado sector poblacional en ciertos aspectos
de su vida (Naranjo, 2017).
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ANEXO 3

ENCUESTA PERSONAL DIRECTIVO:

El cuestionario debera ser [lenado personalmente por usted, debe responder con sinceridad

y S requiere apoyo sirvase contactar alos siguientes enlaces:

NO

Preguntas

Respuestas

¢Conoce usted |o que es una accion afirmativa
y puede mencionar por lo menoslas que conoce,
todo en € marco de los estudiantes con
discapacidad y su acceso e inclusién en €
contexto educativo?

¢Conoce usted lo que es una discapacidad,

puede definir o identificarlas?

¢En laUnidad Educativa donde usted gjerce un
cargo  directivo  asisten  niflos  con
discapacidades debidamente valoradas por
expertosen e area?

¢Lainstitucién donde usted desempefia su cargo
ha implementado acciones afirmativas en las
practices docentes y en e manua de
convivencia de la escuela? Puede mencionar
algunas

¢En caso afirmativo ala pregunta anterior, Cree
usted que las acciones afirmativas
implementadas en su escuela son suficientes
para eliminar barreras discriminatorias contra

estudiantes con discapaci dades?
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¢Puede usted indicar s en la escuela donde
usted es persona directivo las instalaciones,
favorecen €l acceso a las areas académicas,
sanitarias, recredativas y bibliotecas a nifios con

discapacidades?

¢Se concede apoyo ingtitucional a estudiante
con discapacidad a igua que a su grupo

familiar? Puede mencionar algunas.

¢Considera usted que a nivel de gobierno
nacional o regiona se entrega algun tipo de
apoyo parafacilitar el cumplimiento de medidas
para favorecer o incluir a niflos con

discapacidad? Si los hay, podria mencionarlos

¢Cudles de las siguientes medidas ha tomado la
ingtitucion para € apoyo a nifios con
discapacidad: Becas; programas de formacion a
docentes; implementar material 0 metodologias
especificas para este grupo; politicas internas

parael maneo y apoyo?

10

¢Cuenta la unidad educativa que usted dirige
con persona especidizado y una unidad de
apoyo, diferente a los docentes, en € abordaje
de Necesidades Educativas Especiales para

nifios con discapaci dades? Podria mencionar
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ANEXO 4

ENCUESTA PERSONAL DOCENTE

NO

Preguntas

Respuestas

¢Conoce usted |o que es una accion afirmativay
puede mencionar por |0 menos las que conoce,
todo en e marco de los estudiantes con
discapacidad y su acceso e inclusion en €

contexto educativo?

¢Conoce usted lo que es una discapacidad,
puede definir o identificarlas?

¢Como docente, en su grupo de estudiantestiene
alguno(s) con discapacidad(es), puedeindicar €l
numero de estudiantes?

¢En caso afirmativo de la pregunta anterior, que

tipo de discapacidad tienen sus estudiantes?

¢Las discapacidades de sus estudiantes han sido
abordadas por especialistas y estan tratadas con
dispositivos especiales?

¢Puede usted indicar si enlaescueladonde usted
es personal docente las instalaciones, favorecen
el acceso a las areas académicas, sanitarias,
recreativas y bibliotecas a nifilos con

discapacidades?

¢La escuela le suministra todos los recursos
didécticos para estudiantes con discapaci dades?

¢Coordina usted con los miembros del grupo

familiar las actividades académicas vy
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complementarias de los nifios  con

discapacidades?

9 | ¢Recibe usted como docente apoyo de una
unidad institucional especializadaen €l abordaje
académico de estudiantes discapacitados?

10 | ¢Efectia usted adaptaciones curriculares para

apoyar alos estudiantes con discapacidad?
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ANEXO 5

MATRIZ RESUMEN DE LASRESPUESTASDE LOS4 DIRECTIVOS

CONSULTADOS

NO

Preguntas

Respuestas

¢Conoce usted |o que es una
accion afirmativa y puede
mencionar por 1o menos las
gue conoce, todo en el marco
de los estudiantes con
discapacidad y su acceso e
inclusion en € contexto

educativo?

2 de las 4 personas entrevistadas indican conocer 1o que
son las acciones afirmativas y mencionan €l respeto a
personas con discapacidad, €l no discriminarle debido asu
condicion, el acceso alaeducacion que se lesda. El poder
participar en actividades al igua que otros nifios. La
facilidad para €l acceso que pueden tener en las diferentes

facetas.

¢Conoce usted lo que es una
discapacidad, puede definir o

identificarlas?

Todos los directivos entrevistados mencionan conocer |o
gue son las discapacidades, mencionando que entre las
principales discapacidades estan la discapacidad visual,

auditiva, fisicay mental.

¢En la Unidad Educativa
donde usted gerce un cargo
directivo asisten nifios con
discapacidades debidamente
valoradas por expertos en €

area?

La mayor parte de los directivos mencionan que si estan
identificadas | as discapacidades de | os nifios y que cuentan
con un departamento que evalUa el problema, sin embargo,
no se aclara s existen expertos en e area, sino que son

profesionales.

¢La ingtitucion donde usted
desempeiia su cargo ha
implementado acciones
afirmativas en las practicas
docentes y en e manua de
convivencia de la escuela?

Puede mencionar algunas

Quedan algunas dudas acerca del tema, pues s bien
mencionan que el colegio acoge a nifios con discapacidad
con lo determinalaley, ademés que se buscaintegrarlos a

|as actividades normal es,
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¢En caso dfirmativo a la
pregunta anterior, Cree usted
que las acciones afirmativas
implementadas en su escuela

son suficientes para eliminar

barreras discriminatorias
contra estudiantes  con
discapacidades?

Las acciones afirmativas no son suficientes debido a que
no se establecen otros aspectos de incluson como
evauaciones diferenciadas y agunas actividades que
favorezcan a desarrollo de los nifios con discapacidad,
tampoco existen sefialética especializada que agunos
nifios lo requieren o se hace un trabajo especiaizado para
integrarles a los nifios. Mencionan que se ha podido
observar en ciertos casos, exclusion y aunque es muy poco,
molestias o burlas para este grupo, paralo cual, 1o que es
identificado han intervenido los docentes, pero no existe

unaintegracion completa.

¢Puede usted indicar si en la
escuela donde usted es
personal directivo las
instalaciones, favorecen el
areas

acceso a las

académicas, sanitarias,
recreativas y bibliotecas a

nifios con discapaci dades?

Se han incrementado algunas rampas o facilidades de
acceso para nifios con capacidades especiaes, pero no
existe sefialética, bafios 0 algunas éreas que permitan un
acceso independiente alos nifios con discapacidades.

Se concede apoyo
institucional a estudiante
con discapacidad a igual que
a su grupo familiar? Puede

mencionar agunas.

Algunos directivos mencionan que si existe este apoyo a
los nifios con discapacidad, pero se los integra tanto a las
actividades, como se realiza una diferenciacion para que
sus discapacidades no sean un impedimento para pasar de
ano o no integrarse, sin embargo dos de los entrevistados,
mencionan que adicionalmente a la integracion y e
cumplimiento general de las exigencias de integrar a los
nifios, no existe un apoyo especifico para estos nifios o
menos sus padres y hay muchos ambitos en € que no se
han realizado acciones que favorezcan a la integracion

completa.

¢Considera usted que anivel

de gobierno nacional o

Lamayor parte menciona gque no existe un apoyo por parte

del gobierno para facilitar € cumplimiento de medidas
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regional se entregaalgun tipo
de apoyo para facilitar el
cumplimiento de medidas
para favorecer o incluir a
nifios con discapacidad? Si
los hay, podria mencionarlos

para incluir a los nifios con discapacidad, no existe un
presupuesto para ello, tampoco capacitacion. En ciertos
casos existe exigencia, pero genera sobre e integrar a
nifios con discapacidad. En ciertos casos ha existido
acercamiento de las autoridades para mencionar €l posible

apoyo para generar acciones, pero no se han cumplido.

¢Cudles de las siguientes
medidas ha

ingtitucion para € apoyo a

tomado la
nifios con discapacidad:
Becas, programas de
formacion a  docentes,
implementar material o
metodologias  especificas
para este grupo; politicas
internas para € mango y

apoyo?

En la actualidad, ninguna porque debido a ser una entidad
publica no existen recursos para becas adiciona a la
educacion gratuita que tienen, no ha existido formacion a
docentes en este ambito, material 0 metodologia, se
mantiene la educacion tradiciona y cada maestro pone de

su parte paraello.

De parte de la direccion existe apoyo para que esto se

cumpla, pero no se han realizado acciones masalladedllo.

10

¢Cuenta la unidad educativa
gue usted dirige con personal
especializado y una unidad
de apoyo, diferente a los
docentes, en € abordage de
Necesidades Educativas
Especiales para nifios con
discapacidades? Podria

mencionar

Mencionan gque si existe una unidad de apoyo para abordar
|as necesi dades especiales, en laque se cuenta por persona
profesiona que puede tratar estostemas y brinda apoyo en
caso de necesidad, pero algunos dirigentes mencionan que
no existe personal especializado en este ambito, sino con
una capacidad profesional general para poder tratar esto,
pero no se orienta especificamente en esta area 'y se brinda

apoyo, pero que en la practica se requeriria mucho mas.
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ANEXO 6
MATRIZ RESUMEN DE LASOPINIONES DE LOSDOCENTES CONSULTADOS

NO

Pregunta

Respuestas

¢Conoce usted lo que es una accion
afirmativa y puede mencionar por lo
menos las que conoce, todo en €
marco de los estudiantes con
discapacidad y su acceso e inclusion

en e contexto educativo?

6 de los 8 docentes entrevistados mencionan que
no las conocen como concepto, a aborda en €

temay mencionarles, o entienden claramente.

¢Conoce usted lo que es una

discapacidad, puede definir o

identificarlas?

L os 8 docentes entienden sobre |a discapacidad,
solamente dos de ellos no la definen claramente,
pero tienen claridad delamismay laidentifican.

¢Como docente, en su grupo de

estudiantes tiene aguno(s) con
discapacidad(es), puede indicar el

ndmero de estudiantes?

Existe variedad en la respuesta, 2 de ellos
solamente tienen 1 nifio en sus aulas, 3 tienen 2

y losdeméstienen 3y 4

¢En caso afirmativo de la pregunta
anterior, que tipo de discapacidad

tienen sus estudiantes?

Mencionan las diferentes discapacidades, del
grupo mencionan 2 nifios en sillas de ruedas,
también existen 6 nifios con otras dificultades
motoras, 4 nifios con discapacidad visual parcia

o total y 4 con discapacidad mental.

clas de sus

estudiantes han sido abordadas por

discapacidades

especidlistas y estdn tratadas con

dispositivos especiales?

En ninguno delos casos mencionan que setratan
las discapacidades por especialista, a menos no
conocen de ello por parte de lainstitucion, pero

se hace un trabgjo paraintegrarlos.

¢Puede usted indicar s en la escuela
donde usted es personal docente las
instalaciones, favorecen el acceso a

las d&reas académicas, Ssanitarias,

Mencionan que la institucion tiene agunos
elementos que facilitan el acceso alos nifios con
discapacidad como las rampas de acceso, pero

tienen que adaptarse en cuanto a espacios,
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recregtivas y bibliotecas a nifios con
discapacidades?

porque ello no existe, tampoco existen otros
recursos parafavorecer anifios con discapacidad

visua o0 mental, que necesitan otros tipos de

apoyo.

¢La escuela le suministra todos los
recursos didacticos para estudiantes

con discapacidades?

Existen unos pocos recursos a los cuales se
puede acceder, pero muy poco, cada maestro
debe ver la manera para integrar a los
estudiantes, algunos mencionan que hacen €l
esfuerzo por integrar y hacer actividades
especidles que favorezcan a este grupo o
valoraciones diferenciadas, pero no todos lo
hacen, pero lamayor parte mencionan que hacen

un esfuerzo por integrarlos.

¢Coordinausted con los miembros del
grupo las actividades
académicas y complementarias de los

familiar

nifios con discapaci dades?

Tres de los docentes mencionan que s han
hecho un trabajo con |os padres para que puedan
realizar las actividades especides cuando se
requieren. Los demas docentes mencionan que
tienen acercamiento con los padres solamente
cuando es requerido, lo cual es poco y que de
forma similar como con los otros padres de

familia

¢Recibe usted como docente apoyo de
una unidad institucional especiaizada
en e abordge académico de
estudiantes discapacitados?

Mencionan los docentes que tienen acceso a
area de psicologia, pero no lo consideran una
unidad especializada, pero en algunos casos han
accedido para apoyo. Y contrariamente

mencionan agunos que existe mucho
desconocimiento por parte de los docentes de
como tratar a estos nifios, que en ocasiones si
complicasu trabgo y tienen que ver laformaen

la que actuan.
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10

¢Efectia usted adaptaciones

curriculares para apoyar a

estudiantes con discapacidad?

los

7 de los 8 docentes mencionan que estarian de
acuerdo en realizar adaptaciones curriculares
para los estudiantes, que no es un tema facil,
porgue son diferente tipo de discapacidadesy en
general no conocen como hacerlo, pero estarian
de acuerdo en que se redlice esto y que les
apoyen paratratar aeste grupo, que en ocasiones
s les complica y en otras no saben como

ayudarles o proceder.
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ANEXO 7

ANEXO FICHASBIBLIOGRAFICASDE LA INVESTIGACION

FICHA N° 1

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE

EDUCACION EN ECUADOR

DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA | OBSERVACION
CONSULTADO
ASAMBLEA NACIONAL, | TEXTO ESCRITO Art. 1- El Ecuador es un Estado | 8 ELEMENTOS CONSTITUTIVOS DEL

Constitucion de la Republica del
Ecuador, Registro Oficial 449
de20-oct-2008:
https://oas.org/juridico/PDFS/mesi
cicd_ecu_const.pdf

congtitucional de derechosy justicia, social,

democratico, soberano, independiente,

unitario, intercultural, plurinacional y laico.

ESTADO: Principios fundamentales

FICHA N° 2

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE

EDUCACION EN ECUADOR

DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA OBSERVACION
CONSULTADO
ASAMBLEA NACIONAL, | TEXTO ESCRITO Art. 11.- El Estado adoptara medidas de 11 DERECHOS: Principios de aplicacion de

Constitucion de la Republica del
Ecuador, Registro Oficia 449
de20-oct-2008
https://oas.org/juridico/PDFS/mesi
cic4 ecu_const.pdf Quito 2008

accion afirmativa que promuevan la
igualdad real en favor de los titulares de
derechos que se encuentren en situacion de
desigualdad.

los derechos
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FICHA N° 3

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE

EDUCACION EN ECUADOR

DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA OBSERVACION
CONSULTADO
DEFENSORIA DEL PUEBLO | ARTICULO discapacidad, igualdad de oportunidades, 2 OBJETO DE LA LEY ORGANICA DE

DE ECUADOR. Derechos de las

personas con  discapacidad,

normativa, institucionalidad vy
acciones desde la Defensoria del
Pueblo de Ecuador.
Genera de Politica Publica-DPE.

Quito, 2014

Direccién

responsabilidad

interculturalidad, participacion e inclusion,

socid colectiva,
accesibilidad, proteccién de nifias, nifios y
adolescentes con discapacidad, atencién
prioritaria y finalmente la aplicacion del
sentido mas favorable y progresivo de las
disposiciones legales a la proteccion de las
personas con discapacidad (in dubio pro

hominem).

DISCAPACIDADES:
Plena vigencia, difusion y gercicio de los

derechos de las personas con discapacidad.

FICHA N° 4

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE

EDUCACION EN ECUADOR

DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA OBSERVACION
CONSULTADO
ASAMBLEA NACIONAL, | TEXTO ESCRITO Art. 46.- Atencion a menores de seis afios, 22 DERECHOS: Principios de aplicacion de

Constitucion de la Republica del
Ecuador, Registro Oficia 449
de20-oct-2008
https.//oas.org/juridico/PDFs/mesi
cic4_ecu_const.pdf, Quito 2008

gue garantice su nutricion, salud, educacion
y cuidado diario en un marco de proteccion
integral de sus derechos [...] Atencién
preferente para la plena integracion social
de quienes tengan discapacidad. El Estado

los derechos
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garantizard su incorporacion en € sistema

de educacion regular y en la sociedad

FICHA N°5

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE

EDUCACION EN ECUADOR

DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA OBSERVACION
CONSULTADO
ASAMBLEA NACIONAL TEXTO ESCRITO Articulo 28.- Educacion inclusiva- La 11 DERECHOSDE LASPERSONASCON

Ley Organica de Discapacidades,
Registro Oficial Suplemento Afio
IV - N° 79, en
https://oig.cepal.org/sites/defaul t/f
iles/2012_leyorg.dediscapacidade
s_ecu.pdf, Quito 2012

linea

autoridad educativa nacional implementara
las medidas pertinentes, para promover la
inclusién de estudiantes con necesidades
educativas especiales que requieran apoyos
técnicotecnol dgicos y humanos, tales como
personal especializado, temporales o
permanentes y/o adaptacionescurricularesy
de accesibilidad fisica, comunicacional y
espacios de aprendizagie, en un

establecimiento de educacion escolarizada.

DISCAPACIDAD: Educacion

FICHA N° 6

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE

EDUCACION EN ECUADOR

DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA OBSERVACION
CONSULTADO
HERNANDEZ, FERNANDEZ, | TEXTO ESCRITO Procesos sisteméticos, empiricos y criticos 584 METODOS DE INVESTIGACION:

BAPTISTA, Metodologia de la

I nvestigacion-Sexta Edicion,

de investigacion que implican la

recoleccion y € andliss de datos

Método Mixto
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McGRAW-HILL /
INTERAMERICANA
EDITORES, SA. DE CV,
México DF, 2014

cuantitativos y cualitativos, asi como su
integracion y discusion conjunta, para
realizar inferencias producto de toda la
informacion recabada y lograr un mayor

entendimiento del fendbmeno bajo estudio

FICHA N° 7

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA
EDUCACION EN ECUADOR

NINOS CON

DISCAPACIDAD EN MATERIA DE

DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA OBSERVACION
CONSULTADO
CONSEJO DE PROTECCION | TEXTO ESCRITO Los operadores judiciales desconocen los 47 PROTECCION DE DERECHOS:

DE DERECHOS, Agenda de
de de
personas con discapacidad, CDP.
Quito, 2017

proteccion derechos

derechos de las personas con discapacidad
previstos en instrumentos nacionales e
internacionales. No existen programas
especificamente disefiados para dar servicio
a las personas con discapacidad por parte
del  sector

justicia, asi como la

inaccesibilidad de las instalaciones

judiciales

Acceso alajusticia

FICHA N° 8

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE

EDUCACION EN ECUADOR

DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA OBSERVACION
CONSULTADO
PLENA INCLUSION MADRID. | ARTICULO Funcionamiento intelectual inferior a la 1 DEFINICION: Discapacidad Intelectual

Discapacidad intelectual o del

mediay limitaciones significativas en areas
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desarrollo.

https://plenai nclusionmadrid.org/

bl og/di scapacidad-intel ectual-o-
del-

desarrollo/#:~:text=L a%20definic
1%0C3%B 3n%200fi cia %20de%2
Odi scapacidad, | a%20conducta%s?
Oadaptativa%2C%20y%20por

8 deoct. 2018

delavidacomo el lenguaje, lamovilidad, €l
aprendizaje, €l auto cuidado, las relaciones
sociadles y la vida independiente. Esta
discapacidad debe originarse antesde los 18
anos

FICHA N° 9

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE

EDUCACION EN ECUADOR

DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA OBSERVACION
CONSULTADO
CENTRO DE RECURSOS DE | ARTICULO Llegar a 55 - 50, se ubica por debgjo de 75 1 DEFINICION: Discapacidad Intelectual

EDUCACION ESPECIAL DE
NAVARRA.
Discapacidad

Definiciébn  de
Intelectual,

https://creena.educacion.navarra.e

s/web/neces dades-educativas-

especial es/equi po-de-

psigui cos/discapacidad-

intel ectual p/definicion-de-
discapacidad-intel ectual/
2021

— 70 (unas 2 desviaciones tipicas debgjo de
la media aritmética, con un error de medida

cercade 5 puntos

Leve
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FICHA N° 10

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE

EDUCACION EN ECUADOR

DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA OBSERVACION
CONSULTADO
CENTRO DE RECURSOS DE | ARTICULO Involucra estudiantes cuya calificacion de 1 DEFINICION: Discapacidad Intelectual

EDUCACION ESPECIAL DE
NAVARRA.
Discapacidad

Definiciéon  de
intelectual,

https://creena.educacion.navarra.e

s/web/neces dades-educativas-

especial es/equi po-de-

psiqui cos/discapacidad-

intel ectual p/definicion-de-
discapacidad-intelectual/
2021

su Cl se ubica en el espacio de ClI entre 55
— 50y 40 - 35. La conducta de adaptacion
de este estudiante esta afectada en todas las

areas del desarrollo

moderada

FICHA N° 11

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE

EDUCACION EN ECUADOR

DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA OBSERVACION
CONSULTADO
GOBIERNO DE MEXICO ARTICULO Disminucion o pérdida de la capacidad para 1 DEFINICION: Discapacidad Auditiva

¢QuéeslaDiscapacidad Auditiva?
DIF,
https://www.gob.mx/difnacional/a

Sistema Nacional

oir en agun lugar del aparato auditivo y no
se aprecia porque carece de caracteristicas

fisicaque laevidencien
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rticul os/que-es-la-di scapaci dad-
auditiva#t: ~:text=Es%20l a%20falt
a%2C%20disminuci %6C3%B3n%
200,al g%C3%BANn%20l ugar%20
del %20aparat0%20auditivo.& text
=L a%20di scapacidad%20auditiva
%20l a%20podemos,caracter%C3
%A Dsti cas¥%20f %C3%A Dsica%
2

19-Jun-2017

FICHA N° 12

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE

EDUCACION EN ECUADOR

DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA OBSERVACION
CONSULTADO
GOBIERNO DE MEXICO ARTICULO Limitacion de las personas que presentan 1 DEFINICION: Discapacidad Psicosocial

¢QuéeslaDiscapacidad Auditiva?
Nacional DIF
https://www.gob.mx/difnacional/a

Sistema

rticulos/que- es-la-discapacidad-
auditiva#:~:text=Es%20l a%20f alt
a%2C%20disminuci %C3%B3n%
200,a g%C3%B An%20lugar%20

del%20aparato%20auditivo.& text
=L a%20di scapacidad%20auditiva
%20l a%20podemos,caracter%C3

disfunciones temporales o permanentes de

lamente pararealizar una o més actividades

cotidianas
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%A Dsti cas%20f%C3%ADsica%
2
19-Jun-2017

FICHA N° 13

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON

EDUCACION EN ECUADOR

DISCAPACIDAD EN MATERIA DE

DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA OBSERVACION
CONSULTADO
ORGANIZACION NACIONAL | ARTICULO consideracion a partir de la disminucion 1 DEFINICION: Discapacidad Visual
DE CIEGOS DE ESPANA. La total o parcial de lavista. Se mide a través
discapacidad visual. de diversos parametros, como la capacidad
https://www.once.es/dejanos- lectora de cerca y de lgos, e campo
ayudarte/la-discapacidad-visual visual o laagudeza visual
2021
FICHA N° 14 ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE
EDUCACION EN ECUADOR

DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO PAGINA OBSERVACION

TEXTO

CONSULTADO
CONSEJO DE PROTECCION DE | TEXTO ESCRITO Las personas con discapacidad enfrentan 48 PROTECCION DE DERECHOS: Sintesis

DERECHOS. Agendade proteccién
de derechos de personas con
discapacidad.

https://proteccionderechosguito.gob

diferentes barreras que afectan el gjercicio
de sus derechos, como no tener acceso al
educativo, redizar

sistema trabajos

precarios, vivir en condiciones inadecuadas,
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.ec/adjuntos/agendas/5 DISCAPA

CIDADES pdf
Quito,2017

carecer de acceso a sistema de justicia. A
esto, se suman las barrerasfisicas que deben
enfrentar diariamente en el espacio publico,
quedificultan €l desarrollo de su autonomia.
Ademés este grupo de lapoblacion es objeto
de discriminacion y de diferentes tipos de
violencia. En cuanto a su participacion, se
puede afirmar que todavia es débil, sobre
todo, la de nifios, nifias, adolescentes y

mujeres

FICHA N° 15

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON

EDUCACION EN ECUADOR

DISCAPACIDAD EN MATERIA DE

DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA OBSERVACION
CONSULTADO
UNESCO. Lo que necesita saber | AERICULO La educacién de calidad tiene por objeto €l 1 EDUCACION: La educacion como derecho

sobre € derecho a la educacion.

https://es.unesco.org/news/| o-que-

necesita-saber-derecho-educacion
26-Nov-2020

desarrollo completo de los seres humanos.

La ensefianza es una de las herramientas
més poderosas para mejorar la condicién
social de los nifios y adultos marginados,
sacarlos de la pobreza e integrarlos en la
sociedad. Los datos de la UNESCO
muestran que si todos los adultos del mundo
completasen la educacion secundaria, €l
nimero de pobres podria reducirse en mas

del 50 por ciento.

humano




La educacion de calidad disminuye la
brecha de género en beneficio delasnifiasy
las mujeres. Un estudio de las Naciones
Unidas muestra que cada afio de escolaridad
reduce la probabilidad de mortalidad
infantil deun 5 aun 10 por ciento.

Para que este derecho humano sea eficaz, es
igualdad de

oportunidades, acceso universal a la

preciso  que exista
ensefianza y criterios de calidad de
aplicacion obligatoria, que se puedan

monitorear

FICHA N° 16

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON

EDUCACION EN ECUADOR

DISCAPACIDAD EN MATERIA DE

DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA OBSERVACION
CONSULTADO
UNESCO. Lo que necesita saber | ARTICULO Educacion primaria gratuita, obligatoria y 1 EDUCACION: La educacion como

sobre € derecho a la educacion.

https.//es.unesco.org/news/| o-que-

necesita-saber-derecho-educacion
26-Nov-2020

universal

Ensefianza secundaria, incluso formacion

técnica y profesional, que sea ampliamente

disponible, accesible a todos y de progresiva

gratuidad

derecho humano
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Educacion superior accesible a todos, sobre la
base de la capacidad individual, y de
progresiva gratuidad

Ensefianza bésica para quienes no han
completado su educacion

Oportunidades de formacion profesional

Una calidad homogénea en la educacion
mediante criterios minimos

Formacién y material didéctico de calidad para
los docentes

Un sistema de becas y condiciones materiales
adecuadas para el personal docente.

Libertad de €leccion

FICHA N° 17

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON

EDUCACION EN ECUADOR

DISCAPACIDAD EN MATERIA DE

DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA OBSERVACION
CONSULTADO
VILLACIS, FERNANDA, Politicas | TEXTO ESCRITO inclusiva, equitativa y de calidad, asi como un 26 EDUCACION: La educacion como

educativas para garantizar €
derecho humano a la educacion
inclusva de nifias, nifios vy
trastorno  del
Universidad

Bolivar-Sede

adolescentes con
espectro  autista.

Andina  Simén

aprendizgje alo largo de la vida para todos

derecho humano
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Ecuador-Maestria en  Derechos
Humanos. En linea
https:.//repositorio.uash.edu.ec/bitstr
€am/10644/6910/1/T2984-MDH-
Villac%C3%ADs

Pol %C3%A Dticas.pdf
Quito, 2019
FICHA N° 18 ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE
EDUCACION EN ECUADOR
DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA OBSERVACION
CONSULTADO
ONU. Convencion sobre los | TEXTO ESCRITO Las personas con discapacidad incluyen a 4 DEFINICION: Personas discapacitadas
derechos de las personas con aquellas que tengan deficiencias fisicas,
discapacidad. Nueva York. En mentales, intelectuales o sensorides a largo
Linea plazo que, a interactuar con diversas barreras,
https://www.un.org/esa/socdev/ena puedan impedir su participacion plena vy
ble/documents/tccconvs. pdf efectiva en la sociedad, en igualdad de
2006 condiciones con las demés
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FICHA N° 19

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE

EDUCACION EN ECUADOR

DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA OBSERVACION
CONSULTADO
OMS. Informe Mundia sobre la | TEXTO ESCRITO La discapacidad como un término genérico que 1 DEFINICION: Discapacidad

Discapacidad. OMS-BM. En Linea
https://www.who.int/disabiliti es/wo

rld report/2011/summary_es.pdf?u

a1l

Ginebra, 2011

engloba deficiencias, limitaciones de actividad
y restricciones para la participacion. La
discapacidad denota los aspectos negativos de
la interaccion entre personas con un problema
de salud (como pardlisis cerebral, sindrome de
Down o depresion) y factores personaes y
actitudes  negativas,

transporte y edificios publicos inaccesibles, y

ambientales  (como

falta de apoyo social)

FICHA N° 20

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE

EDUCACION EN ECUADOR

DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA OBSERVACION

CONSULTADO
ASAMBLEA NACIONAL, | TEXTOESCRITO El Estado adoptard medidas de accion 11 ELEMENTOS CONSTITUTIVOS
Constitucion de la Republica del afirmativa que promuevan la igualdad real en DEL ESTADO: Principios
Ecuador, Registro Oficial 449 de20- favor de los titulares de derechos que se fundamentales

oct-2008
https://oas.org/juridico/PDFs/mesic

ic4 _ecu const.pdf

encuentren en situacion de desigualdad
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FICHA N° 21

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE

EDUCACION EN ECUADOR

DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA OBSERVACION
CONSULTADO
CORTE CONSTITUCIONAL | TEXTOESCRITO Se observan las diferencias y se favorece a un 47 SENTENCIA: Accién Afirmativa

DEL ECUADOR. Sentencia 051-
11 SEP CC 15-XI1I-2011,
Magistrado ponente Dr. Raoberto
Bhrunis Lemarie. Registro Oficial
Suplemento N° 617, 12-1-2012,
Quito 2012

grupo de individuos de acuerdo con sus
caracteristicas 0 circunstancias, sin perjudicar

de ninguna manera a otros grupos

FICHA N° 22

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE

EDUCACION EN ECUADOR

DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA OBSERVACION

CONSULTADO
ASAMBLEA NACIONAL, | TEXTO ESCRITO Art. 26.- La educacion es un derecho de las 16 ELEMENTOS CONSTITUTIVOS
Constitucion de la Republica del personas a lo largo de su vida y un deber DEL ESTADO: Principios
Ecuador, Registro Oficial 449 ineludible e inexcusable del Estado. Constituye fundamentales

de20-oct-2008
https://oas.org/juridico/PDFs/mesi

cic4d ecu const.pdf
Quito, 2008

un area prioritaria de la politica publicay de la
inversion estatal, garantia de la igualdad e
inclusion socia y condicion indispensable para

el buen vivir. Las personas, las familias y la

89




sociedad tienen el derecho y la responsabilidad

de participar en el proceso educativo

FICHA N° 23

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE

EDUCACION EN ECUADOR

DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA OBSERVACION

CONSULTADO
ASAMBLEA NACIONAL, | TEXTO ESCRITO Las formas de comunicacion visual, auditiva, 14 ELEMENTOS CONSTITUTIVOS
Constitucion de la Republica del sensoria y a otras que permitan lainclusion de DEL ESTADO: Principios
Ecuador, Registro Oficial 449 personas con discapacidad fundamentales

de20-oct-2008
https://oas.org/juridico/PDFs/mesi

cic4d ecu const.pdf
Quito, 2008

FICHA N° 24

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE

EDUCACION EN ECUADOR

DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA OBSERVACION

CONSULTADO
ASAMBLEA NACIONAL, | TEXTO ESCRITO Atencion preferente para la plena integracion 22 ELEMENTOS CONSTITUTIVOS
Constitucion de la Republica del social de quienes tengan discapacidad. El DEL ESTADO: Principios
Ecuador, Registro Oficia 449 Estado garantizard su incorporacién en el fundamentales

de20-oct-2008

sistema de educacién regular y en la sociedad”
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https://oas.org/juridico/PDFs/mesi

cic4 ecu const.pdf
Quito, 2008

FICHA N° 26

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE

EDUCACION EN ECUADOR

DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA | OBSERVACION
CONSULTADO
ASAMBLEA NACIONAL, | TEXTOESCRITO Articulo 6.- Persona con discapacidad.- Para los 8 ELEMENTOS CONSTITUTIVOS
Constitucion de la Republica del efectos de esta Ley se considera persona con DEL ESTADO: Principios
Ecuador, Registro Oficia 449 discapacidad a toda aquella que, como fundamentales
de20-oct-2008 consecuencia de una 0 mas deficiencias fisicas,
https.//oas.org/juridico/PDFs/mesi mentales, intelectuales o sensoriales, con
cic4_ecu_const.pdf independencia de la causa que la hubiera
Quito, 2008 originado, ve restringida permanentemente su
capacidad biologica, sicolégicay asociativa para
giercer una o méas actividades esenciales de la
vidadiaria
FICHA N° 27 ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE
EDUCACION EN ECUADOR
DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA | OBSERVACION
CONSULTADO
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ASAMBLEA NACIONAL

Ley Orgénica de Discapacidades.
Registro Oficial Suplemento Afio
IV - N° 796,
https://oig.cepal.org/sites/defaul t/f
iles/2012_leyorg.dediscapacidade

en linea

TEXTO ESCRITO

Se entiende por persona con deficiencia o
condicion discapacitante a toda aguella que,
presente disminucidn o supresién temporal de
alguna de sus capacidades fisicas, sensoriales o
intelectuales manifestandose en ausencias,

anomalias, defectos, pérdidas o dificultades

PERSONAS CON DISCAPACIDAD
Y DEMAS SUJETOS DE LEY:
Definicién de Persona con deficiencia o

condicién discapacitante

s _ecu.pdf para percibir, desplazarse, oir y/o Vver,
Quito, 2012 comunicarse, 0 integrarse a las actividades
esenciales de la vida diaria limitando el
desempefio de sus capacidades, y, en
consecuencia € goce y gjercicio pleno de sus
derechos
FICHA N° 28 ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE

EDUCACION EN ECUADOR

DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA | OBSERVACION
CONSULTADO
ASAMBLEA NACIONAL TEXTO ESCRITO Inclusién de estudiantes con necesidades 11 DERECHO A LA EDUCACION:

Ley Orgénica de Discapacidades.

Registro Oficial Suplemento Afio
v - N° 796,
https://oig.cepal .org/sites/defaul t/fil
52012 leyorg.dediscapacidades e

cu.pdf
Quito, 2012

en linea

educativas especiales que requieran apoyos

técnicotecnolodgicos y humanos, tales como

personal especializado, temporales o

permanentes y/o adaptaciones curriculares y de
accesibilidad fisica, comunicacional y espacios

de aprendizaje, en un establecimiento de

educaci6n escolarizada

Definicién de educacién inclusiva

92




FICHA N° 29

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE

EDUCACION EN ECUADOR

DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA | OBSERVACION
CONSULTADO
ASAMBLEA NACIONAL TEXTOESCRITO El Estado a través de la autoridad nacional 12 DERECHO A LA EDUCACION:

Ley Organica de Discapacidades.

Registro Oficial Suplemento Afio
IV - N° 796 en
https://oig.cepal .org/sites/defaul t/fil
52012 leyorg.dediscapacidades e

linea

competente en cultura garantizara a las personas
con discapacidad el acceso, participacion y
disfrute de las actividades culturales, recreativas,
artisticas y de esparcimiento; asi como también

apoyaray fomentarala utilizacion y € desarrollo

Derechos de los estudiantes

discapacitados en la educacion

inclusiva

cu.pdf de sus habilidades, aptitudesy potencial artistico,
Quito, 2012 creativo e  intelectual, implementando
mecani smos de accesibilidad
FICHA N° 30 ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE

EDUCACION EN ECUADOR

DATOSBIBLIOGRAFICOS

TIPO DE TEXTO
CONSULTADO

TEXTO

PAGINA

OBSERVACION

ASAMBLEA NACIONAL
Ley Organica de
LOEI.

Educacion

Segundo

Intercultural

Atencion e integracion  prioritaria Yy
especializada de las nifias, nifios y adolescentes

con discapacidad

FUNDAMENTOS DE LA LOEI:
Principios (filoséficos, conceptuales y

constitucionales) Acciones afirmativas
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Suplemento -- Registro Oficial N°
417 -- Jueves 31 de Marzo del 2011
Quito, 2011

TEXTOESCRITO

La educacién debe garantizar la igualdad de
condiciones, oportunidades y trato entre
hombres y mujeres. Se garantizan medidas de
accion afirmativa para efectivizar € ejercicio
del derecho alaeducacién sin discriminacion de

ningun tipo

Garantizalaigual dad de oportunidades a grupos
con necesidades educativas especiales y
desarrollauna éticade lainclusion con medidas
de accion afirmativa y una cultura escolar
incluyente erradicando toda forma de

discriminacion

11

Se garantiza e derecho a la educacion en
cualquier etapa o ciclo de la vida de las
personas, asi como Su acceso, permanencia,

movilidad y egreso sin discriminacion alguna

12

FUNDAMENTOS DE LA LOEI:
Principios (filoséficos, conceptuales y
congtitucionales) Acciomes

afurmativas

FICHA N° 31

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE

EDUCACION EN ECUADOR

DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA | OBSERVACION
CONSULTADO
ASAMBLEA NACIONAL TEXTO ESCRITO b) Recibir una formacion integral y cientifica, | 59-60 ACCIONESAFIRMATIVASLOEI

Ley Organica de Educacion
Intercultural  LOEI.  Segundo
Suplemento -- Registro Oficial N°

gue contribuya a pleno desarrollo de su
personalidad, capacidades y potencialidades,
respetando sus  derechos, libertades

fundamentales y promoviendo la igualdad de
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417 -- Jueves 31 de Marzo del
2011
Quito, 2011

género, la no discriminacion, la valoracion de
las diversidades, la participacion, autonomia 'y
cooperacion;

c) Ser tratado con justicia, dignidad, sin
discriminacién, con respeto a su diversidad
individual, cultural, sexual y linglistica, a sus
convicciones ideol dgicas, politicasy religiosas,
y a sus derechos y libertades fundamentales
garantizados en la Constitucion delaRepublica,
tratados e instrumentosinternacional es vigentes
ylaLey;

€) Recibir gratuitamente servicios de caracter
social, psicolégico y de atencién integral de
salud en sus circuitos educativos;

f) Recibir apoyo pedagdgico y tutorias
académicas de acuerdo con sus necesidades;

j) Recibir becas y apoyo econémico que les
permitan acceder en igualdad de condiciones al
servicio educativo

0) Contar con propuestas educacionaes
flexibles y dternativas que permitan la
inclusién y permanencia de aquellas personas
gue requieran atencién prioritaria, de manera
particular personas con discapacidades,

adolescentes y jovenes embarazadas;
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p) No ser sancionados por condiciones de
embarazo, maternidad o paternidad, y recibir el
debido apoyo y atencién en lo psicolégico,
académico y lo afectivo para culminar sus
estudios y acompariar un proceso de maternidad
y paternidad saludable;

s) Implementar medidas de accién afirmativa
para e acceso y permanencia en e sistema

educativo de |as nifias

FICHA N° 32

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE

EDUCACION EN ECUADOR

DATOSBIBLIOGRAFICOS

TIPO DE TEXTO
CONSULTADO

TEXTO

PAGINA

OBSERVACION

CONGRESO NACIONAL. Cddigo de la Nifiez y
Adolescencia. Registro Oficial 737 de 03-ene.-2003-

Ultima modificacion: 07-jul .-2014,

TEXTO ESCRITO

Art. 6.- Igualdad y no discriminacion.- Todos
los nifios, nifias y adolescentes son iguales ante
laley y no seran discriminados por causa de su
nacimiento, nacionalidad, edad, sexo, etnig;
color, origen social, idioma, religion, filiacion,
opinién  politica, situacion  econdmica,
orientacion  sexual, estado de salud,
discapacidad o diversidad cultural o cualquier
otra condicion propia 0 de sus progenitores,
representantes o familiares. El Estado adoptara
las medidas necesarias para eliminar todaforma

de discriminacion

ACCIONES AFIRMATIVAS
CODIGO DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA
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Art. 37.- Derecho a la educaciéon.- Los nifios,
nifias y adolescentes tienen derecho a una
educacion de calidad. Este derecho demanda de
un sistema educativo que:

1. Garantice €l acceso y permanencia de todo
nifio y nifia a la educacion bésica, asi como del
adolescente hasta e bachillerato o su
equivalente;

2. Respetelas culturas y especificidades de cada
regiony lugar;

3. Contemple propuestas educacionaes
flexibles y adlternativas para atender las
necesidades de todos los nifios, nifias y
adolescentes, con prioridad de quienes tienen
discapacidad, trabajan o viven unasituacion que
requiera mayores oportunidades para aprender;
4. Garantice que los nifios, nifias y adolescentes
cuenten con docentes, materiales didacticos,
laboratorios, locales, instalaciones y recursos
adecuados y gocen de un ambiente favorable
para € aprendizgje. Este derecho incluye el
acceso efectivo ala educacion inicial de cero a
cinco afios, y por lo tanto se desarrollaran
programas y proyectos flexibles y abiertos,
adecuados a las necesidades culturales de los

educandos (Congreso Nacional, 2003, p. 9)
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FICHA N° 33

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE

EDUCACION EN ECUADOR

DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA | OBSERVACION
CONSULTADO
ASAMBLEA NACIONAL. Ley | TEXTO ESCRITO Art. 5.- Derechos de las y |os estudiantes.- Son 89 DERECHOS A LA EDUCACION

Organica de Educacion Superior.
Registro Oficia Suplemento 298
de 12-oct-2010, Quito 2010

derechos de lasy los estudiantes |os siguientes:
a) Acceder, movilizarse, permanecer, egresar y
titularse sin  discriminacion  conforme  sus
méritos académicos;

b) Acceder a una educacion superior de calidad
y pertinente, que permita iniciar una carrera
académica y/o profesiona en igualdad de
oportunidades;

c) Contar y acceder a los medios y recursos
adecuados para su formacién superior;
garantizados por la Constitucién;

d) Participar en € proceso de evauacion y
acreditacion de su carrera;

€) Elegir y ser elegido paralas representaciones
estudiantiles eintegrar el cogobierno, en el caso

de las universidades y escuelas politécnicas;

UNIVERSITARIA: Acciones
afirmativas
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f) Ejercer lalibertad de asociarse, expresarse y
completar su formacién bagjo la mas amplia
libertad de cétedra e investigativa;

g) Participar en € proceso de construccién,
difusiény aplicacién del conocimiento;

h) El derecho a recibir una educacion superior
laica, intercultural, democrética, incluyente y
diversa, que impulse la equidad de género, la
justiciay lapaz; ,

i) Obtener de acuerdo con sus meéritos
académicos becas, créditos y otras formas de
apoyo econémico que le garantice igualdad de
oportunidades en el proceso de formacién de

educacién superior

FICHA N° 34

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE

EDUCACION EN ECUADOR

DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA | OBSERVACION
CONSULTADO
MINISTERIO DE EDUCACION. | TEXTO ESCRITO Mecanismos del Sistema Nacional de 3 EDUCACION ESPECIAL: Normas

Normativa de estudiantes con
necesidades educativas especiales.
Acuerdo Ministerial 295. Registro
Oficial 93 de 02-oct.-2013. En
linea

https://www.gob.ec/sites/defaul t/f

Educacion para la atencion a las personas con
necesidades educativas especiales, asociadas o
no a una discapacidad, a través de Instituciones
Educativas  Especidizadas  (IEE), los

establecimientos de educacién escolarizada

para estudiantes con necesidades

educativas especiales
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iles/regul ations/2018-
10/Documento NORMATIVA%
20DE%20ESTUDIANTESY20C
ON%20NECESIDADESY20ED
UCATIVASY%20ESPECIALES.p
df

Quito, 2013

ordinaria y las Unidades de Apoyo a la
Inclusion (UDALI)

FICHA N° 35

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE
EDUCACION EN ECUADOR

DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA | OBSERVACION

CONSULTADO
MINISTERIO DE EDUCACION. | TEXTO ESCRITO Atiende a personas con necesidades educativas 5 ACUERDO MINISTERIAL:
Acuerdo No. MINEDUC- especiales como: personas con escolaridad Regulacién de servicios educativos

MINEDUC-2019-00057-A,
Normativa para regular los
servicios educativos
extraordinarios.
https://educacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downl0ads/2019/
09/MINEDUC-MINEDUC-2019-

00057-A.pdf
Quito, 2019

inconclusa, personas con discapacidad en
establ ecimientos educativos especiaizados; y, a
todos aquellos servicios que, aplicando la

normativa vigente, se identifiquen como tal

FICHA N° 36

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE
EDUCACION EN ECUADOR
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DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA | OBSERVACION
CONSULTADO
CONSEJO DE PROTECCION | TEXTO ESCRITO Por las particularidades de cada una de las 40 PROTECCION DE DERECHOS:
DE DERECHOS. Agenda de discapacidades, gque  determinan las Educacion para discapacitados
proteccion de derechos de posibilidades fisicas de acceder o no a una
personas con  discapacidad. escuela.
https://proteccionderechosquito.g Por ladificultad del sistema educativo de acoger
ob.ec/adjuntos/agendas/5 _DISCA de manera adecuada a personas con
PACIDADES.pdf discapacidad que, en todos |os casos, requieren
Quito,2017 atencion especial.
Por la practica de un trato discriminatorio por
parte del entorno educativo, que estalejos de ser
incluyente
FICHA N° 38 ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE
EDUCACION EN ECUADOR
DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA | OBSERVACION
CONSULTADO
GOMEZ Y CASTILLO. | ARTICULO Enfermay, en consecuencia, seletratacomo un 188 ENFOQUE MEDICO DE LA

Sociologia de la Discapacidad,
Nueva Epoca, afio 10, No 40,
abril/septiembre.  176-194. En
linea:
http://www.scielo.org.mx/pdf/tla/
v10n40/1870-6916-tla-10-40-

00176.pdf

paciente que requerird del apoyo de un
profesional de la salud. En ciertos casos, se le
recluye en algin centro especial para su

custodia y atencién permanente

DISCAPACIDAD
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2016

FICHA N° 39

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE

EDUCACION EN ECUADOR

DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA | OBSERVACION
CONSULTADO
GOMEZ Y CASTILLO. | ARTICULO a padecimiento de alguna deformacion, 189 ENFOQUE MEDICO DE LA
Sociologia de la Discapacidad, ateracién o disminucion de las facultades DISCAPACIDAD
Nueva Epoca, afio 10, No 40, psiquicas, fisicas o sensoriales. Se encuentra
abril/septiembre.  176-194. En desvinculada del contexto de marginaciéon y
linea: rechazo social del otro, de lo que se considera
http://www.sciel 0.org.mx/pdf/tla/ diferente, con la carga negativa que implica
v10n40/1870-6916-tla-10-40-
00176.pdf
2016
FICHA N° 40 ACCIONES AFIRMATIVAS PARA NINOS CON DISCAPACIDAD EN MATERIA DE
EDUCACION EN ECUADOR
DATOSBIBLIOGRAFICOS TIPO DE TEXTO | TEXTO PAGINA | OBSERVACION
CONSULTADO
VICTORIA, JORGE. El modelo | ARTICULO autonomia persona, no discriminacion, 1093 PARADIGMA DEL ABORDAJE

social de la discapacidad: una
cuestion de derechos humanos.
Boletin Mexicano de Derecho
Comparado, nueva serie, afio

XLVI, nim. 138, septiembre-

accesibilidad universal, normalizacién del

entorno, dialogo civil, entro otros

SOCIAL DE LA DISCAPACIDAD
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diciembre. 1093-1109. En linea:
http://www.sciel 0.org.mx/pdf/bm
dc/v46n138/v46n138a8.pdf

2013
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